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 مركز القياس والتقويم

     

للتواصل 
 معنا

 إعلان هام 
الطلاب والطالبات 

 بمؤسسات التعليم 

من لديه فكرة جديدة لتـطـويـر 
نظم الـتـقـويـم والامـتـحـانـات 
بالكليات،  أو لديه فكرة ابداعيـة 
فى تخصصـه ويـريـد أن تصـل 
للجميع عليه ان يـتـواصـل مـع 

 .المركز

الرؤية ورسالة 

فـي إطـار ســعـي مـركــز 
القياس والتقويم بـوحـدة 
إدارة مشروعات تـطـويـر 
التعليم العالي لتحـقـيـق 
الاهــداف الــمــنــوطــة بــه 
والــمــرتــبــطــة بــتــطــويــر 
مــنــظــومــة الــقــيــاس 
والتـقـويـم بـمـؤسـسـات 
التعليم المختـلـفـة  فـقـد 
قام المركـز خـلال الـعـام 

 ٢٠١٧  –٢٠١٦الــدراســى 
بــالــعــديــد مــن الأعــمــال 
الــتــدريــبــيــة والــبــحــثــيــة 

 . والإجتماعية
 

ففي مجـــــال الـتـدريـب 
 :قام المركز 

  بتنفيـذ عـدد كـبـيـر مـن
البرامج التدريبية لتدريـب 
ــة  ــئ ــي ــاء ه ــادة أعض الس
الــتــدريــس بــالــجــامــعــات 
الــمــصــريــة عــلــى احــدث 

 .سبل القياس والتقويم
 

وفي مجــــال البــــــحـث 
العلـمـي قـام خـبـــــــراء 

 :المركز  بما يلي
  ـــول ـــة ح ـــداد دراس إع

تقييم مخرجات التـعـلـيـم 
ـــوء  ـــي ض ـــي ف ـــال ـــع ال
متطلبات سـوق الـعـمـل 
بالتطبيق على خـريـجـي 

 .كليات التمريض

 
  ــاس ــي إعــداد دراســة ق

الأثر والمردود لـمـشـروع 
تــطــويــر نــظــم الــتــقــويــم 
والامتحانات عـلـى زيـادة 

 . رضا الفئات المستهدفة
 
  إعداد دراسـة عـلـمـيـة

حول وضع ألية لأكتشاف 
ــن  ــي ــمــوهــوب ــطــلاب ال ال

 .بالجامعات
 ــة حــول دراســة مــحــدث

ــول  ــقــب ــر نــظــم ال تــطــوي
بالجامعات المصرية وفق 
ــــارب  ــــج ــــت ــــرؤى وال ال

 .العالمية
 إعداد دراسـة حـول أثـر

ــر  ــوي ــط ــت ــات ال ــروع مش
الممولة من الوحـدة مـن 

ــى  ٢٠٠٧ ــى  ٢٠١٢ال ــل ع
تطور العملية التعليـمـيـة 
ــا  ــاس رض ــي ــلال ق مــن خ

 .الفئات المستفيدة
  عقـد مسـابـقـة لإنـتـاج

بنوك أسـئـلـة بـمـفـردات 
مقننة بمشاركـة السـادة 
أعضاء هيئة التدريس من 
جميع الجامعات المصرية 
الحكومية والـتـى شـارك 
فيها أعضاء هيئة تدريـس 
ــة  ــات مصــري مــن جــامــع
حكومية لتبادل الخـبـرات 
وتحقـيـق الـمـوضـوعـيـة 
والشــــفــــافــــيــــة فــــى 

 .الأختبارات
 

وفــــــي الـمـــــــــجـال 
 :الاجتماعي

 م المتميزين من تم تكري
المشاركين في أنشطـة 
المـركـز فـي إحـتـفـالـيـة 
كبيرة اقيمت بمقر المركز 
ـــاء  ـــلاث ـــث ـــوم ال ـــك ي وذل

  ٢٠١٧/٥/٣٠الموافق 

اللقاء الدوري 
لمدراء مراكز 

القياس والتقويم 
بالجامعات 

 إعلان هام 
للسادة المتخصصين فى 
مجال القياس والتقويم  

 بالجامعات المصرية
 

يمكنك نشر ملخص بحثك 
أو معلومات تفيد غيرك 

فى مجال القياس 
 والتقويم فى نشرتنا 
نرحب بكم  المركز 
 للاستعانة بخبراتكم
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   يهتم مركز القياس والتقويـم مـنـذ نشـأتـه بـدراسـة أثـر

ومردود مشروعات تطوير التعليم العالى التابعة لـوحـدة 
إدارة المشروعات، وقد قام المركز بإعـداد دراسـة حـول 

الأثر والمردود للمشروعـات 
، ويقوم ٢٠١٢الى  ٢٠٠٧من 

المركز حاليا بإعـداد دراسـة 
حول الأثر والمردود لمشروعات 

 ٢٠١٣تطوير التعليم العالى من 
؛ بإستخدام إستبانات ٢٠١٧الى 

محـدثـة تـتـنـاسـب مـع أهـداف 
المشروعات الجديدة الـتـى بـدأ 

الــى  ٢٠١٣طــرحــهــا مــنــذ عــام 
؛ والتى تـم إعـدادهـا مـن ٢٠١٧

خلال خبراء مـتـخـصـصـيـن فـى 
إعـداد الإسـتــبـانــات وايضـا مــن 
ــوذج  ــم ــى ن ــل ــلاع ع ــلال الإط خ

 .التقدم للمشروعات المختلفة
 
 

  إعداد مصفوفة تدريبيـة جـديـدة
للمركز تضـم عـدد مـن الـدورات 
التدريبية للنظم الـحـديـثـة فـى 
ــم  ــوي ــق ــت ــاس وال ــي ــق مــجــال ال
والأساليـب الإحصـائـيـة، وذلـك 
بما يتوافـق مـع أحـدث الـنـظـم 

 العالمية

 

  استكـمـال الـدراسـة الـخـاصـة
حول وضع آلية لإكتشاف " بــــــ 

" الطلاب الموهوبين بالجامعـات
والتى يسعى فيها المركز الـى 
إعداد تصور للجامعات والكليات 
لإكتشاف الطلاب المـوهـوبـيـن 
ــيــات لــتــدعــيــم تــلــك  ووضــع آل

  .الموهبة
 

 

 
 

تنفيذ مصفوفة البرامج التدريبية بما تشتمله من دورات تدريبية  .١
 .لتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس في مجال القياس التقويم

التعاون مع الكليات التكنولوجية والجامعات الخاصة وذلك على   .٢
 :النحو التالي

  عقد دورات تدريبية للسادة أعضاء هيئة التدريس بالكليات. 

 تقديم الدعم الفني لتطوير نظم التقويم للامتحانات. 
 . استكمال دراسات تطبيق نظم القبول فى الجامعات .١

أستكمال مسابقة اعداد بنوك الأسئلة بمفـردات مـقـنـنـة فـى  .٢
 . الجامعات 

إعداد دراسة موسعة لتقييم خريجي احد القطاعات في ضوء   .٣
 .متطلبات سوق العمل الخاص بها

المتابعة والدعم الفني لمـراكـز ووحـدات الـقـيـاس والـتـقـويـم  .٤
 .بالجامعات المصرية

 . إعداد الدراسات والبحوث فى مجال القياس والتقويم  .٥

 . التعاون مع المراكز المماثلة اقليميا وعالميا .٦

 

فى إطار إهتمام المركز بتطوير نظم القبول بالجـامـعـات 
 :المصرية؛ تم تنفيذ عدد من الأنشطة

   نـحـو حـلـول ...  التـعـلـيـم فـى مصـر ( حضور مؤتمر
والذى تنظـمـه جـامـعـة  ٢٠١٧مايو  ٨فى )   إبداعية 

 .القاهرة ومؤسسة أخبار اليوم 

 
  الإنتهاء من دراسـة حـول تـطـويـر نـظـم الـقـبـول

بالجامعات المصرية والتى اشتملت عـلـى دراسـة 
مقارنة لتطوير نظم القبول بالعالم للإسـتـفـادة مـن 
الخبرات العالمية، والسيناريوهات المقترحة لـنـظـم 
القبول التى تتنـاسـب مـع الـمـجـتـمـع والـثـقـافـة 
المصرية، والاحتياجات اللازمة للتنفيذ؛ وخطة العمل 

 . اللازمة للتطبيق بعد التوافق المجتمعى على ذلك

 

  عقد لقاء مع ممثلوا جامعة كامبردج لبحث إمكانية
 . التعاون فى تطوير نظم القبول بالجامعات

 نشرة دورية تصدر عن مركز القياس والتقويم بوحدة إدارة المشروعات بوزارة التعليم العالى

 الأعمال الحالية للمركز انجازات مركز  القياس والتقويم

 دراسة الأثر والمردود لمشروعات

التطوير المستمر والتأهيل 
 PCIQAللاعتماد 

 في المرحلة الثانية
)٢٠١٢ -٢٠٠٧(                

 
 إعـــداد   

 خبراء مركز القياس والتقويم
وحدة إدارة مشروعات تطوير 

 التعليم العالى
 وزارة التعليم العالى

٢٠١٧/ ٢٠١٦ 

   

الأعمال 
 المستقبلية
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ـــــعـــــد  ت
تــجــربــة فــنــلــنــدا فــي مــجــال 
التقويم تجربة جديدة تستحـق 
الاهتمام، فقد أظهرت فـنـلـنـدا 
ــافســة  ــمــن ــى ال ــهــا عــل قــدرت
العالمـيـة وتـحـقـيـق الـمـراكـز 

. الأولى في الاختبارات الدولية
وهــذا هــو الــدافــع وراء تــعــرف 
خــبــرة هــذه الــدولــة فــي هــذا 

 .المجال
ــم فــى  ــقــوي ــت ــهــدف ال وي
فنلندا إلى تعرف نـقـاط الـقـوة 
ــلاب  ــط ــي أداء ال ــف ف ــع والض
ــدات  ــاع ــم مس ــدي ــق ــدف ت ــه ب
تعليمية مـجـانـيـة لـتـحـسـيـن 
أدائهم لأقصـى مـا تسـمـح بـه 
قدراتهم، وتزويدهم بمعلومـات 
ــى  ــم ف ــه ــدم ــق ــدى ت ــول م ح
العملية التعليمية، وتشجيعهم 
على التعليم وتنمية قـدراتـهـم 
ومــهــاراتــهــم، وإحــاطــة أولــيــاء 
ــم،  ــه ــائ ــن ــج أب ــائ ــت ــن ــور ب الأم
ومساعدة الـمـعـلـمـيـن عـلـى 
تــقــويــم فــاعــلــيــة الــعــمــلــيــة 
التعليمـيـة، وتـحـديـد الـمـسـار 

: المناسب للـطـلاب مـن حـيـث
إما الاتجاه إلى التعليم العالـى 

، ) الجامعى والدراسات العليـا( 
أو الاتجاه إلـى سـوق الـعـمـل 
والحياة المهنية، كـمـا يسـاعـد 
التقييم الموجهين والمرشديـن 
فى توجيه الطلاب إلى مـجـال 
العمل أو الدراسة المـنـاسـبـة 

 .لمواهبهم وقدراتهم وميولهم
ــدا  ــن ــل ــن ــي ف ــد ف ــوج ولا ي

اختبارات اجبارية، باستثناء تلك 
الاختبارات الـتـي يـخـضـع لـهـا 
ــام  ــع ــر ال ــي أخ ــذ ف ــي ــلام ــت ال

يقوم الـمـدرسـون و.  الدراسي
بوضع الاختبارات بأنفسهـم ولا 
يأخذونها من مؤسسـات خـارج 
المدرسة، وتجرى الاخـتـبـارات 
وتحتفظ المدارس بالنتائج بكل 
سرية، ولا يسمح قانوناً بوضـع 
ــلــطــلاب ولا يســمــح  درجــات ل

و لا يـوجـد .  بالمقـارنـة بـيـنـهـم
تقييم رقـمـي أو لـفـظـي فـي 
مرحلة التعليم الإلزامى، وإنمـا 
يكون التقويم في شكل تقريـر 
يشير إلى نقـاط الضـعـف فـي 
أداء الــطــلاب وتــعــرف نــواحــي 
القصـور الـتـي تـحـتـاج لإعـادة 

ولا تقارن الـمـدارس مـع .  شرح
بعضها وتبقى النـتـائـج سـريـة 
حتى يطلبها مجلس التـعـلـيـم 
الــوطــنــي لــغــرض تــحــســيــن 

ولا تـوجـد اخـتـبـارات .  التعلـيـم
عامة لـلـطـلاب خـلال الـتـسـع 

ولـكـن يـقـوم .  سنـوات الأولـى
المسئولون بالوزارة بتقييم أداء 

 ٪١٠المدرسة بناء على اختيار 
من كل شريحة عمرية وتقييـم 
أدائــهــم بــهــدف تــحــســيــن أداء 
المؤسسات التعليميـة ولـيـس 

 .محاسبتها
 
والواجـبـات الـمـدرسـيـة  

ويــركــز .  نــادرة وغــيــر مــجــهــدة
التعليم على مـهـارات الـفـهـم، 

تـعـلـيـم "  والأولويـة هـي فـي 
فـي ".  التلاميذ كيف يتعـلـمـون

إطار ذلك، يتم تقـويـم الـطـلاب 
على مدى تحملهم للمسئولية 
، ومدى قدرتهم علـى تـعـلـيـم 

ومدى الـتـعـاون مـع .  أنفسهم 
 .الزملاء

ــة  ــزي ــرك ــوء لا م ــي ض وف
الإدارة فإن تقويم الطلاب يـتـم 
على مستـوى الـمـدارس فـي 
نهاية العـام الـدراسـي، حـيـث 
 . يقوم المعلمون بتقييم طلابهم

ـــارات  ـــب ـــوجـــد اخـــت ولا ت
مركزية على مستـوى الـدولـة 
ســـوى امـــتـــحـــان الـــقـــبـــول 
بالجامعات، ويجرى مرتين فـي 
العام ويمكن للطالب أن يقسم 
المواد على مرتين ممـا يـقـلـل 
الشـد الــعـصــبـي الــمـصــاحــب 
للاختبار في جميع المواد فـي 

 .فرصة  واحدة
 

والــمــجــلــس الــفــنــلــنــدى 
 Finnish لــتــقــويــم الــتــعــلــيــم

E d u c a t i o n  E v a l u a t i o n 
Council   هو المـسـئـول الأول

عن التقويم في فـنـلـنـدا وهـو 
هيئة مستقلة أنشـئـت بـهـدف 

فـي  تقويم التعلـيـم وتـطـويـره
مراحل التعليم العام والمهنـي 
وتعليم الكبار، ويضم المجلـس 
أربـــعـــة عشـــر عضـــوا مـــن 

وهـو .  المتخصصين في التربية
هيئة مستقلة مهمتهـا تـقـويـم 
عمليتي الـتـعـلـيـم والـتـعـلـم، 

وتطوير إجراءات التقويم وإجراء 
البحوث التربويـة والاسـتـفـادة 
مـن نـتــائـجــهـا فــي تـحــسـيــن 

. منظومة التقويم في فـنـلـنـدا
ــة  ــي ــرب ــت ــدم وزارة ال ــخ ــو ي وه
والتعليم والثقافـة، ومـقـدمـي 
الخدمات التعليميـة والـتـدريـب 
وأيضا المؤسسات التعليـمـيـة 

وفيما يتعلق بتـنـظـيـم  الأخرى
وإدارة الاختبارات في المرحلة 
الثانـويـة فـي فـنـلـنـدا، فـتـتـم 

والمجلـس .  بشكل غير مركزي
 Centralالمركزي للاختـبـارات 
Examination Board  في كـل

ولاية هو الجهة المنوطة بوضع 
ويقوم المركـز .  هذه الاختبارات

بتصحيح أوراق الاختبارت، بعـد 
أن يـــقـــوم مـــدرســـو الـــمـــواد 
الدراسية بتصحيـحـهـا بشـكـل 

ويتم إكمال .  مبدئي وغير ُملزم
ــارات  ــب ــت ــاخ ــار ب ــب ــت ــذا الاخ ه
الالــتــحــاق بــالــجــامــعــة الــتــي 
تتضمن اختبارات عملية حسب 
الكلية المراد الالتحاق بها، إلى 
جانب المقـابـلات الشـخـصـيـة 

 . وغيرها من الاختبارات 
 

يمكن للمتقدم الذي نجـح 
في الاختبار أن يعيـد الاخـتـبـار 
بهدف التحسيـن لـمـرة واحـدة 
فــقــط، ولا يــوجــد وقــت مــحــدد 
لإعادة اختبـار سـبـق أن نـجـح 

وإذا أدى المتقدم اخـتـبـار .  فيه
الإعادة  قـبـل مـنـحـه شـهـادة 
النجاح فـي امـتـحـان الـقـبـول 
بالجامعة، يتم مـنـحـه الـدرجـة 

والطالب الـذي رسـب .  الأعلى
في اخـتـبـار اجـبـاري يـمـكـنـه 
إعادة الاختبار مرتين أثناء ثـلاث 
دورات امتحـان مـبـاشـرة بـعـد 
فترة الامتحان التي رسب فيها 

 . في هذا الاختبار
ويوجد ثلاثة مستويات للتقويـم 

 :في فنلندا هي 
التقـويـم عـلـى مسـتـوى :  أولاً 

الــمــدرســة، وعــادة مــا يــكــون 
 :بصيغتين هما

ــدي  -١ ــي ــل ــق ــت ــم ال ــوي ــق ــت : ال
بـــاســـتـــخـــدام الاخـــتـــبـــارات 
التحريرية والشفوية والعملـيـة 

 .والمناقشات والمشروعات

 
الـذي :  التقويم الإلكتـرونـي  -٢

يعتمد على وسـائـل الاتصـال 
الحديثة مثل الحاسـب الآلـي 
: والـــهـــاتـــف الـــجـــوال مـــثـــل

ــة  ــي ــرون ــت ــك ــارات الإل ــب ــت الاخ
الرسمية والاختبارات القصيـرة 
على الشـبـكـة والـتـكـلـيـفـات 
الفورية على الشبكة والحقيبة 
ــة  ــي ــرون ــت ــك ــة الإل ــي ــق ــائ ــوث ال

وبــرامـــج )  الــبــورتـــفــولــيـــو( 
 التعليم الخصوصي ) برمجيات(
 

التقويم على المسـتـوى :  ثانيا 
 : القومي

ــول  ــب ــق ــار ال ــب ــت ــه اخ ــل ــث ــم وي
فهو الاختبار الوحيد . بالجامعات

الذي يتم بشكـل مـركـزي فـي 
 .   فنلندا

 
التقويم على المـسـتـوى :  ثالثا

 : الإقليمي والدولي
تشارك فنلندا في التقيـيـمـات 
الإقليمية الـتـي تـجـرى عـلـى 
مستوى أوربا، ودول مـنـظـمـة 
التعاون الاقتصادى والـتـنـمـيـة 
ومن أهم المسابقات الـدولـيـة 
الــتــي تشــارك فــيــهــا فــنــلــنــدا 
المسابـقـات الـتـي تـنـظـمـهـا 

الجمعـيـة الـدولـيـة لـتـقـيـيـم " 
(  (IEA)" التـحـصـيـل الـتـربـوي

T h e  I n t e r n a t i o n a l 
A s s o c i a t i o n  f o r  t h e 
Evaluation of Educational 

Achievement (  وهــــــــــي
 Trends( اختبـارات :  مسابقات

in Mathematics and Scince 
Study    ( أو مـايـطــلـق عـلــيـهــا

،والمسابقات  TIMSSاختبارات 
التي تجريها منظمـة الـتـعـاون 
الاقتصادي والتنميـة كـل ثـلاث 
سنوات لطلاب أعضائها البـالـغ 

 دولـة تـحـت اسـم ٤٣عددهـم 
ـــارات  ـــب ـــت  Program for( اخ

Intern at i ona l  S tud en t 
Assessment  ( وهي ما يطلـق

 . PISAعليها اختبارات 
 
 

 :التوثيق 
محمد يحيى ناصف وآخرون

تصور مقترح  لتطويـر ) :  ٢٠١٤(
منظومة تقويم طلاب المرحلـة 
الثانوية في ضوء خبرات بعـض 

، الـقـاهـرة ، الـمـركـز  الدول
القومي لـلـبـحـوث الـتـربـويـة 

خبرة عالمية فى القياس والتقويم  تقويم طلاب المرحلة الثانوية في فنلندا
 



 ٤  

٤ 

ــعـــد د   ر قـــم      ــمـــᢔᣂ   )  ٣(ا لـ ــو فـ نـ
 نشرة دورية تصدر عن مركز القياس والتقويم بوحدة إدارة المشروعات بوزارة التعليم العالى

 ثقافة  القياس  E-Portfolioملف الإنجاز الإلكتروني         
 والتقويم

هو أداة تقويم موضوعية للمعلم والطالـب    
على حد سواء تقوم على تـوظـيـف ودمـج 
تكنولوجـيـا الـمـعـلـومـات والاتصـالات فـي 
العملية التعليمية تعين المقوم على إجـراء 
التقويم المستمر والمـوضـوعـي والـدقـيـق 
للأداء، ويمكن الاعتماد عليـه فـي تـقـويـم 

 .الأداء وفقاً لمعايير مختلفة

بأنـه ويعرف ملف الإنجاز الإلكتروني     
سجل أو حافظة إلكترونية أو ملف إلكتروني 
لتجميع عيـنـات مـن أعـمـال الـمـعـلـم أو 
المتعلم عبر فترات زمنية متتابعة، ويعـكـس 
ملف المتعلم عيـنـات مـحـتـوى بـعـض مـا 
ــجــازاتــه، وأنشــطــتــه  ــعــض إن درســه، وب
التعليمية، وتأملاته الـذاتـيـة، واخـتـبـارات، 
وتمارين، وواجبات، ومشـروعـات، وشـرائـط 
فيديو وغيرها من الأعمال التي توضح مدى 
تقدمه عبر هذه الفتـرات، ويـعـكـس مـلـف 
المعلم منجزاته، وتقاريره، وتأملاته الذاتيـة، 
والتدريبات التي مر بها، وجـمـيـع الأعـمـال 

 .التي تثبت مدى تقدمه

وعلى ذلك فإن هناك نوعين مـن مـلـفـات  

ملف إنجاز المعلـم :  الإنجاز الإلكترونية هما 
 .وملف إنجاز المتعلم

 :ولملف إنجاز المعلم نوعان هما

ويشتمل علي النمو المهني :  ملف العمل  -
للمعلم أثناء الخدمة فالمعلم يعمل تعـاونـيـا 
مع الإدارة المدرسية لتحديد أهداف الـنـمـو 
المهني المرتبطة بخطة المدرسـة ويـكـون 
ملف العمل توثيقـا لإنـجـاز هـذه الأهـداف 
ويستخـدم مـلـف الـعـمـل فـي عـمـلـيـة 
الملاحظة والتقويم المستمرة لمعايير الأداء 

 .الخاصة بالمدرسة
ويتضمن ها النوع مجمـوعـة :  ملف العرض  -

من الوثائق النموذجية الـتـي تـركـز عـلـي 
ويـمـكـن .  افضل أعمال المعـلـم وإنـجـازاتـه

استخدام هذا النوع من المـلـفـات لـتـبـادل 
المعلومات بـيـن الـمـعـلـمـيـن وزمـلائـهـم 

 .والمدربين وأولياء الأمور
 

أما ملف إنجاز المتعلم فله ثلاثة أنـواع 
 :هي 

:   ) أفضـل الأعـمـال( ملف العـرض   -١
وفيه يقوم الطالب نفسـه بـاخـتـيـار ووضـع 

، وكــذلــك   عــيــنــات مــن أفضــل أعــمــالــه
إنعكاساتـه حـول سـبـب اخـتـيـاره لـهـذه 

 ؛ وذلك لعرضها على  الأعمال داخل الملف
 

أولياء الأمور أو المدرسين أو المـسـؤولـيـن؛ 
. لتعريفهم بالمسـتـوى الـذي وصـل إلـيـه

وعادة ما تكون عملية اختيار مكـونـات هـذا 
الملف غير مستندة إلى معايير معينة وإنمـا 

 . تخضع لإرادة كل طالب وتفضيلاته
 
:   ) الـنـمـائـي( ملف توثيق التـقـدم   -٢

يستخدم هذا النوع لأغراض التقويم البنائي 
، وتعريف أولياء الأمور والمـدرسـيـن   للطالب

والموجهين والطالب نفسه بالتـقـدم الـذي 
، وتتضـمـن   حققه خلال مدة دراسية معينة

عينات من أعمال الطالب عبر أزمنة مختلفة 
،   توضح مدى تقدمه في العملية التعليميـة

بالإضافة إلى تقاريير الملاحظة والاختبـارات 
، وكـذلـك   والمعلومات الـمـخـتـلـفـة عـنـه

، وعادة ما يـقـوم   انعكاساته وتقديراته لذاته
المعلم باختيار محتويات هذه الملفـات وقـد 

 . يشرك الطلاب معه في هذا الاختيار
 
يستخدم هـا الـنـوع :    ملف التقويم  -٣   

لأغراض التقويم النهائي للطالب عـن مـدة 
دراسية معينة مـن أجـل اتـخـاذ الـقـرارات 

الـنـجـاح أو الـرسـوب أو :    الخاصة به مثـل
 الإعادة أو الانتقال من مرحلة إلـى أخـرى،
ويختار المعـلـمـون والـمـسـؤولـون أعـمـال 
الطالب وأنشطته وإنجازاتـه الـتـي يـمـكـن 
توضع بهذا النوع من البورتفوليـو فـي ضـوء 
محكات محددة مسبقاً ومقننة مبنية عـلـى 
أساس المستويات أو النواتج الـتـعـلـيـمـيـة 

 .المختلفة
 

ــجــاز    ــف الإن ــل ــة م ــي ــرجــع أهــم وت
  :الإلكتروني إلى أنه 

يوثق أداء المعلم والمتعلـم؛ مـمـا يـتـيـح   -
 .الفرصة لتحسين هذا الأداء والتعديل فيه

يسهم في تنمية الخـبـرات الشـخـصـيـة   -
للمعلم والمتعلم على حد سـواء نـتـيـجـة 
الاطلاع المستمر عـلـى الـخـبـرات الـتـي 
يتضمنها الـمـلـف وتـأمـل هـذه الـخـبـرات 

 .وتحليلها والاستفادة منها

يعزز التقويم الذاتي والتفكير التأملي لدى   -
 .المعلمين والمتعلمين

يساعد على التقييم الشامل للمتعلميـن   -
أثـنـاء    في جميع الجوانب النظرية والعمليـة

 .العمل داخل وخارج المدرسة

يسمـح بـمـتـابـعـة تـطـور الـمـعـلـمـيـن   -
والمتعلمين، ويوضح نـواحـي الـقـوة لـدى 
الطلبة حتى يـمـكـن تـعـزيـزهـا، ونـواحـي 

 .الضعف التي يمكن علاجها

ينمى لدى المعلمين مهـارات الـتـنـظـيـم   -
 .والعرض والتفكير

يوضح الكفاءة الـتـكـنـولـوجـيـة لـلـمـعـلـم   -
 .ويساعد على تطويرها 

يمكن الوصول والإطلاع بسـهـولـة عـلـيـه   -
 .بسهولة 

يسهل التحكم فيه بسهولـة مـن حـيـث   -
 .حفظ المعلومات وتعديلها وعرضها

   

وتمر عـمـلـيـة إعـداد مـلـف الإنـجـاز 
الإلكتروني بمـجـوعـة مـن الـمـراحـل 

  :هي 

 :عمليات أساسية   :المرحلة الأولى  -

في هذه المرحلة يتم  اتخاذ القـرارات        
الخاصة بنوع الملف، وأهدافه، والـمـعـايـيـر 
المستخدمة فيه، وكيفيـة جـمـع الـوثـائـق 

 .والبيانات
 

 : تعزيز وثائق الملف : المرحلة الثانية 

وفيها يقوم معد الملف فـي تـجـهـيـز        
الوثائق التي تسهم في تقويمه ذاتياً، عـن 
طريق اختيار الوثائـق الـدالـة والـمـرتـبـطـة 
بالمعايير التي تم تحديدهـا فـي الـخـطـوة 

 .السابقة
 

 :إستخدام الملف : المرحلة الثالثة 

فى هذه المرحلة يتخذ المعلـم قـراراً        
 .بتقديم ملفه بهدف التقويم

  

تـحـويـل الـمـلـفـات :  المرحلة الرابعة 
 :والوثائق إلى الشكل الرقمى 

وذلك بإستخدام برامجيات الـحـاسـب        
الألي المتمثلة في برامج المعالجة الرقمية 

 . للنصوص والصور ولقطات الفيديو
 

رفـع الـمـلـفـات :  المرحلـة الـخـامسـة 
والوثائق الرقمية إلي الموقـع الإلـكـتـرونـي 

 :لملف الإنجاز 

وفيها يتـم حـجـز مـوقـع بـمـسـاحـة        
مناسبه علي شبكة الإنترنت، وإنشاء ملف 
الإنجاز الإلكتروني بتصميم مناسـب عـلـي 
الموقع ، مع مرعاة معايير تصميـم مـلـفـات 
الإنجاز الإلكترونية، رفع الملفـات الـرقـمـيـة 

 .إلي موقع الملف


