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وارتǼاطهــا المǼاشــر Ǽالجهــاز  رغــم العدیــد مــن النجاحــات التــى حققتهــا التعاونǽــات الزراعǽــة، إلا أن اعتمادهــا الكبیــر 
سـس والمǼــادȏ التعاونǽـة، ، ومـن ثـم فقـد ظهــرت الحȞـومى قـد أضـر Ȟثیـراً Ǽمصـداقیتها Ȟمنظمــة شـعبǽة طوعǽـة تعمـل وفـȘ الأ

التعاونǽـــات الزراعǽـــة هزȄلـــة ضـــعǽفة الأداء غیـــر قـــادرة علـــى الاســـتقلالǽة والاعتمـــاد علـــى الـــذات مـــع تطبیـــȘ سǽاســـة التحـــرر 
الاقتصـــادȐ وذلـــك علـــى الـــرغم مـــن أهمǽـــة التعاونǽـــات الزراعǽـــة فـــى الفتـــرة الحالǽـــة ǼاعتǼارهـــا الشـــȞل المؤسســـى الأكثـــر قـــدرة 

ــــت مو  ــــة التــــى تخل ǽعض الأدوار الحیوǼــــام بــــ ǽوالاجتمــــاعى لصــــغار  عنهــــالاءمــــة للق Ȑالتــــوازن الاقتصــــاد Șومــــة وتحقیــــȞالح
  .المزارعین

فـإن ، وتمشǽا مع أهمǽة الدور الـذǽ ȐمȞـن أن تلعǼـة التعاونǽـات الزراعǽـة فـى عملǽـة التنمǽـة الإقتصـادǽة والاجتماعǽـة
والتعـرف علـى الملامـح الممیـزة فـى التنمǽـة الزراعǽـة فـى مصـر  تعاونǽـات الزراعǽـةالدور هذه الدراسة تهدف الى الوقوف على 

ومـدȐ نجاحهـا فـى تحقیـȘ  التعاونǽـاتتلـك تلعǼـة للوقوف علـى الـدور الـذȐ للوضع الراهن للتعاونǽات الزراعǽة Ǽمحافظة الفیوم 
وتحـــد مـــن فاعلیتهـــا، ووضـــع  الزراعǽـــةالتعاونǽـــات التعـــرف علـــى المشـــȞلات التـــى تواجـــه Ȟمـــا إســـتهدفت الدراســـة . أهـــدافها

التعاونǽـات الزراعǽـة حتـى تسـتطǽع أن تمـارس عملهـا وتحقـȘ أهـدافها فـى ظـل المقترحات التى ǽمȞن بإتǼاعهـا تفعیـل دور تلـك 
  .السǽاسات الزراعǽة القائمة

نــات إعتمــدت وǼالنســǼة لمصــادر البǽا، إســتخدمت الدراســة Ǽعــض أســالیب التحلیــل الوصــفى للبǽانــات لتحقیــȘ أهــدافها
، Ǽصــفة اساســǽة علــى البǽانــات الأولǽــة  حیــث تــم اختǽــار أرȃعــون مــدیرا لجمعǽــات تعاونǽــة محلǽــة متعــددة الاغــراضدراســة ال

عضــوا مســاهما مــن نفــس الجمعǽــات ، وتــم تــوزȄعهم علــى مرȞــزȐ إطســا  ٨٠، أرȃعــون عضــوا Ǽمجلــس ادارة نفــس الجمعǽــات
وتــم اختǽــار الجمعǽــات والمــزارعین . ســي لعــدد الأعضــاء والمســاحة الكلǽــة للمرȞــزȄنوالفیــوم Ǽمحافظــة الفیــوم وفقــاً للوســȌ الهند

والتـى بلـغ عـددها  ستبǽان Ǽالمقابلة الشخصǽة مع مفـردات العینـةستمارات الإإوقد تم تجمǽع  .وأعضاء مجالس الإدارة عشوائǽاً 
  .مفردة ١٦٠

  :وأوضحت نتائج الدراسة المیدانǽة ما یلى
انǽة ان التعاونǽات الزراعǽة خلال فترة الدراسة تقدم مستلزمات الانتاج وقد أجمع على ذلك أوضحت الدراسة المید

 ١٦٠اجمالى عینة الدراسة سواء مدیرȐ الجمعǽات أو أعضاء مجالس الإدارة أو أعضاء الجمعǽة العمومǽة الǼالغ عددهم 
أشار أعضاء مجالس الإدارة والجمعǽات و في مجال تسوȘȄ الحاصلات الزراعǽةأو توفیر الآلات %.١٠٠عضوا بنسǼة 

% ١٠٠العمومǽة الى أن جمعǽات الائتمان Ǽعینة الدراسة لا تقوم بتسوȘȄ الحاصلات الزراعǽة او توفر الآلات حیث أجمع 
  .من اجمالى العینة على ذلك
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كل رئǽسǽة أوضحت الدراسة المیدانǽة أن هناك أرȃعة مشا:وفǽما یختص Ǽالمشاكل التى تعوق نشاȋ التعاونǽات
من اجمالى عدد مدیرȐ الجمعǽات Ǽأن الجمعǽة تواجه % ٦٠حیث أكد ، واخرȐ فرعǽة من وجهة نظر مدیرȐ الجمعǽات

وفى المرتǼة الثالثة ، من مدیرȐ الجمعǽات% ١٢.٥وتأتى المشاكل الادارȄة فى المرتǼة الثانǽة بنسǼة قدرها ، مشاكل مالǽة
وفى المرتǼة الراǼعة بنسǼة قدرها ، من اجمالى عدد مدیرȐ الجمعǽات% ٥ها حوالى تأتى المشاكل التسوǽقǽة التى اكد علی

بینما ، من اجمالى عدد مدیرȐ الجمعǽات تاتى المشاكل التنظǽمǽة المتلخصة فى الروتین الذǽ Ȑعرقل حرȄة العمل% ٢.٥
لزراعǽة ومشاكل نقص المǽاه وأقر تعددت المشاكل الفرعǽه بین صغر حجم الحǽازات Ǽالجمعǽات والتعدǽات على الاراضى ا

  .من عدد العینة بهذه المشاكل% ١٧.٥حوالى 
أما عن المشȞلات من وجهة نظر اعضاء مجالس الإدارة فإن هناك خمسة مشاكل رئǽسǽة یتعرض لها المزارعین 

متعلقة من أعضاء مجالس الإدارة الى أن هناك مشاكل % ٤٥حیث أفاد حوالى ، عند حصولهم على خدمات الجمعǽة
أما عن المشاكل ، Ǽأن هناك مشاكل متعلقة Ǽانخفاض جودة الخدمات% ١٧.٥بینما افاد حوالى ، Ǽارتفاع اسعار الخدمات

من أعضاء مجالس الإدارة Ǽأن المستلزمات قد لا % ٢٥المتعلقة Ǽعدم توفیر الخدمات فى الوقت المناسب فقد افاد حوالى 
من أعضاء مجالس الإدارة Ǽالجمعǽات الى أن الخدمات لا تتوفر فى % ١٠والى وأفاد ح، تتوفر فى وقت احتǽاجهم الیها

من أعضاء مجالس الإدارة للتعاونǽات Ǽأن % ١٢.٥وفǽما یخص ȌǼء العملǽات الادارȄة فقد أفاد حوالى ، مقر الجمعǽة 
  .معملǽة توزȄع المستلزمات طǼقا للحǽازة غیر منظمة ولا ǽحصل Ǽعض المزارعین على احتǽاجاته

عند الحصول على الخدمات فقد أجمع ) أعضاء الجمعǽات العمومǽة (وعن المشȞلات التى یواجهها المزارعین 
عضواً على أنهم یواجهون مشاكل متعلقة Ǽارتفاع أسعار  ٨٠من اجمالى عدد الاعضاء الǼالغ عددهم % ٧٠حوالى 

أن هناك مشاكل متعلقة Ǽعدم % ٤٦أفاد حوالى  فǽما، الخدمات عن الاسواق وهذا على عȞس ما ǽأملونه من الجمعǽات
بینما ، أن هناك مشاكل متعلقة بȌǼء العملǽات الادارȄة للخدمات% ١٩بینما أوضح ، توفیر الخدمات فى الوقت المناسب

ومشاكل اخرȐ متعلقة ، من الاعضاء الى أن هناك مشاكل متعلقة Ǽعدم توفیر الخدمات فى مقر الجمعǽة % ٥أشار 
  .ودة الخدماتǼانخفاض ج

فقد إقترح اعضاء مجالس الإدارة Ǽعینة الدراسة Ǽعض المقترحات :وǼالنسǼة لمقترحات تطوȄر التعاونǽات الزراعǽة
من % ٦٢.٥لقǽام الجمعǽة بدور أفضل من الدور الحالى ǽقع على رأسها خفض أسعار المستلزمات والبǽع Ǽالأجل وأید ذلك 

من % ٥٧.٥التموȄل اللازم للجمعǽة لشراء المحاصیل Ǽسعر مرتفع واید ذلك یلǽه  توفیر ، اجمالى عدد المǼحوثین
الى توفیر مستلزمات Ȟل جمعǽة على حسب ما تراه الجمعǽة فى الوقت المناسب و % ٥٠ثم أشار حوالى ، المǼحوثین

الدراسة لقǽام وعن مقترحات الأعضاء المساهمین Ǽعینة . الاعلان عن ما توفره الجمعǽة من مستلزمات Ǽصفة مستمرة
الجمعǽة بدور أفضل ǽأتي توفیر التموȄل اللازم للجمǽعة على رأس هذه المقترحات لǽساعد على البǽع Ǽالأجل ، وأید ذلك 

وȄلى ذلك خفض أسعار المستلزمات وشراء المحاصیل Ǽسعر مرتفع واید ذلك ، من اجمالى عدد الأعضاء المساهمین% ٣٤
 .بجودة عالǽة وفى جمǽع الاوقات الى ضرورة توفیر Ȟل مستلزمات الانتاج % ١٧.٥ ثم أشار حوالى، من المǼحوثین% ٢٥

  
  

  
  
  


