
 المجلس الأعلى للجامعات
  اللجنة العلمية الدائمة للتمريض  

  لوظائف الأساتذة والأساتذة المساعدين
      الدورة الرابعة عشر        

======================================================================= 
ستمارة ملخص بحث بواسطة المتقدمإ  
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  التمريض  امتياز طلاب وعي على المناخية التغيرات و الاستدامة عن تدريبي برنامج تاثير
  

 اسماء المشاركين في البحث:

 1-   د/ ثناء محمد سليمان حفني:  مدرس إدارة التمريض  كلية التمريض جامعة الفيوم.  -
  جامعة سوهاج التمريض كلية التمريض إدارة مساعد أستاذ نادية محمد علي صالح: أ.م.د/ - 2
  جامعةدمنهور التمريض كلية التمريض إدارة مساعد أستاذ :نشوة محمود حسين الديب: أ.م.د/   - 3
  
 

 خلاصة البحث :

 والاسѧتدامة المنѧاخ بتغير المتعلقة والممارسات المعرفة مستوى في كبير تحسين إلى التدريبي البرنامج أدى
 الرئيسѧية العوامѧل مѧن العديѧد علѧى الضѧوء الدراسѧة هѧذه نتائج تسلط كما. التمريض في التدريب طلاب بين
. المنѧاخ وتغيѧر الاسѧتدامة سѧياق فѧي التمѧريض مجѧال في التدريب طلاب وممارسات معرفة على تؤثر التي
 أدوارًا يلعѧѧب العمѧѧر وتѧѧأثير أعلѧѧى، تراكمѧѧي معѧѧدل وتحقيѧѧق التدريبيѧѧة، الѧѧدورات حضѧѧور أن الواضѧѧح ومѧѧن

 أن للاهتمѧѧام المثيѧѧر ومѧѧن. المهمѧѧة المواضѧѧيع بهѧѧذه المتعلقѧѧة الشѧѧاملة والممارسѧѧة المعرفѧѧة تعزيѧѧز فѧѧي حاسѧѧمة
 لѧدى والممارسѧة المعرفѧة مسѧتويات علѧى كبيѧر بشѧكل تؤثر أنها يبدو لا الاجتماعية والحالة والإقامة الجنس
  .التمريض في الداخلي التدريب طلاب

    :التوصيات 

  حول المستمرة التدريبية الدورات في المشاركة على التمريض في الامتياز طلاب تشجيع -1

  .المناخية والتغيرات الاستدامة 

 المعرفة في تقدمهم لتتبع التمريض في التدريب لطلاب بناءة تعليقات وتقديم منتظمة تقييمات تنفيذ -2
  .المناخ وتغير بالاستدامة المتعلقة والممارسات

 تبادل لتعزيز الاستدامة برامج أو البيئة وعلوم التمريض بين التخصصات متعدد التعاون تشجيع -3
  .العملية والتطبيقات المعرفة

 .المناخ وتغير بالاستدامة المتعلقة المجتمعية المبادرات في التمريض في الامتياز طلاب إشراك  -4
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