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 محتويات الدليــــــــــل
 



 

 

 

                 كلمة السيد الأستاذ الدكتور

 أشرف رحيل      
                                    رئيس جامعة الفيوم              

 

 أبناؤنا طلبة وطالبات جامعة الفيوم

تهانى بالعام نيابة عن إدارة الجامعة وكلياتها ان أقدم لكم باقة عطره من ال يسعدني
الدراسى الجديد وكم يسرنى اليوم أن أرى وجوهكم المشرقة ونظراتكم المتفتحة إلى المستقبل 
فألمح فيها حبا للعلم وتطلعا للمعرفة وهمة وعزيمة ونشاطا وأملا فى مستقبل مشرق بإذن 

 الله. 

المجالات لا يخفى على الجميع الجهود المبذولة والموفقة، التى تقدمها الجامعة فى كل 
للارتقاء بمستوى التعليم فى مصرنا الحبيبة ولتقديم خدمات تربوية وتعليمية مميزه لأبنائنا 

 الطلاب داخل الجامعة مما ينعكس على المجتمع المحلى لمحافظة الفيوم.

الطلاب إن الحياة مزيج من العمل والكد والتعب والكفاح فلا مكان فيها لأولئك  أبنائي
من الجهد إلا القليل ثم ينتظرون أن تمنحهم الحياة ، إن النجاح لا يوهب الذين لا يبذلون 

إضافيا من أجل تطوير  إلا للعقلية المنظمة، وإذا أردنا الوصول إلى ذلك فلابد أن نبذل جهدا  
المعارف والمعلومات من خلال ما تتعلمونه داخل جدران الجامعة والاطلاع على أحدث 

 



 

 

 

رف داخل مكتباتها ولذلك فقد أولت الجامعة اهتماما كبيرا  بكم، الابحاث والمستجدات والمعا
لهذا يجب علينا أن نتفوق علميا وأن نجتهد فى تحصيل العلم لخدمة بلادنا، ولنكن عند 
حسن ظن آبائنا ومعلمينا وبلادنا. ولنقتبس من نور العلم ما فيه مرضاة ربنا وصلاح أنفسنا 

 أمتنا وعلو قدرنا بين شعوب الأرض.وأوطاننا ومجتمعاتنا وما فيه رفعة 

 . ومرحبا مرة أخرى 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 السيد الأستاذ الدكتور  لمةك
 خالد عطا الله           

  لشئون التعليم والطلابة رئيس الجامعنائب      
  

 الأعزاء الفضلاء أعضاء هيئة التدريس، الطلبة والطالبات أبناء جامعة الفيوم.

 تحية مودة وتقدير

أسعدني كثيرًا أن يكون مستهل عملي بقطاع شئون التعليم والطلاب تقديم دليل الطالب 
الجامعي لأبنائنا وبناتنا شباب وفتيات جامعة الفيوم، وذلك لما يمثله هذا الدليل من أهمية، 

 وما يوفره من مصادر معرفة شاملة لكافة النواحي الأكاديمية والخدمية.

 عزيزي الطالب:

يل يمثل إضافة ثرية ضمن عناصر التميز  في مجال التواصل الطلابي إن هذا الدل
داخل جامعة الفيوم، فأن تترسم أولى خطواتك الجامعية مستصحبًا معك دليلًا يفتح لك نافذة 
نحو معرفة ما تمتلكه جامعتك من قدرات وإمكانات وما تقدمه لك من خدمات، وسبل 

ثير من الوقت، ويسمح بالانطلاق نحو تحقيق الحصول عليها، كل ذلك وغيره يوفر لك الك
 التفوق في دراستك، والمشاركة الفاعلة فيما تقدمه الجامعة من أنشطة.

وحرصًا على أن يحقق الدليل الغاية المرجوة من إعداده، فإني أؤكد لكم أن قطاع 
ه شئون التعليم والطلاب يحرص كل الحرص على أن يكون الواقع العملي متسقًا مع ما حوا

هذا الدليل في جودة مادته وانتظام أسطره، بحيث يطالع الطالب دليله مرتين الأولى مقروءة 
 والأخرى مشاهدة في مجال التطبيق الفعلي. 



 

 

 

كل الشكر والتقدير لما تم بذله من جهود صادقة في سبيل إعداد ذلك الدليل، 
 ليخرج بتلك الصورة الرائعة بحيث ينبئك الثمر عن طيب الغرس. 

 دق الدعوات لكم بمسيرة علمية متميزةصا

 في رحاب جامعة الفيوم الغراء،،،

 
نائب رئيس الجامعة              

لشئون التعليم والطلاب            

أ.د/ خالد عطا الله              
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 الدكتورة ةكلمة السيدة الأستاذ

 منـــى حافـــظ حتـــــــه       
 الفيوم جامعة - دلةعميد كلية الصي       

 

ترحب كلية الصيدلة من الأقسـام العلميـة والإدارة بأبنائهـا الطـلاب وتتمنـى لهـم التوفيـق أثنـاء 
 فترة الدراسة وعند التخرج.

تتوافق الدراسة بالكليـة مـع متطلبـات معـايير الجـودة التعليميـة وذلـك لتخـريج صـيادلة قـادرين 
طـاع الصــيدلي ومتطلبــات الخـريج الــذي يســتطيع علـى مواكبــة التقــدم السـريع والمــذهل فــي الق

المنافســة فــي الأســواق المحليــة والإقليميــة بــل والدوليــة حتــى يكــون الخــريج محترفــا فــي فتــرة 
وجيزة من التخرج وقادرا علـى التطـور والمحافظـة علـى شـرف المهنـة. والاحتـراف فـي المهنـة 

 يستلزم ارتباط المعرفة العلمية بالمهارات اللازمة.

ــة المهــارات التــي تســبق فتــرة ومــن ه ــداخل الجانــب النظــري والعملــي لتنمي نــا تبــرز أهميــة ت
التدريب في القطاعات الصيدلية قبل الخروج للمحيط الميداني وتقـديم الخـدمات المتطـورة مـن 
الاختيار الأمثـل لـدواء آمـن وفعـال واقتصـادي وتطـوير الصـناعات الدوائيـة والرعايـة الصـيدلية 

 في مجال علم الصيدلة.والبحوث العلمية 

علم الصـيدلة ......... علـم هـام فـي مجـال الرعايـة والخـدمات الصـحية لكافـة أفـراد المجتمـع 
 لذا وجب تطويره المستمر لمواكبة التطورات الحديثة. 

 أبنائي الطلاب ....  

 .هدفنا بناء طالب جاد، ملتزم، متميز، يفيد بلادة ويحبها 

 بالتعليم ومن الاستفادة من الدراسة. لذا أنصحكم بالمحاولة الدائمة 



 

 

 

  ،ــالتوازي مــع الاشــتراة فــي الأنشــطة بأنواعهــا مــن رياضــية ــك ب ــتم ذل وأن ي
 ثقافية، اجتماعية، علمية، وغيرها.

  ــى مواكبــة ــر وتبنــى الشخصــية وتســاعدكم عل فالأنشــطة تنمــى العقــل والفك
 ظروف الحياة قبل وبعد التخرج.

 لقــى مقترحــاتكم وأتمنــى لكــم التوفيــق أفضــل اتبــاع سياســة البــاب المفتــوح وت
 والنجاح.

 الوطن مصلحة فيه لما ورعاكم الله وفقــــكم              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  السيد الأستاذ الدكتور لمة ك

 عبد السلام ابراهيم محمد
  وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب             

 بسم الله الذي يفتتح باسمه كل باب موصد

جماعة الفيوم الذين تطئ أقدامهم  –ئي الأعزاء وأحبابي طلاب وكالبات كلية الصيدلة أبنا
 لأول مرة أرض هذه الجامعة العريقة والفريدة بموقعها الحضاري الرائع.

أهلا ومرحبا بكم في كليتكم الموقرة ، هذه الكلية التي ولدت شابة فتية متميزة لسببين 
 رئيسين.

ض الفيوم التي من الله عليها حيث استوطن نبي الله يوسف عليه أولا : لأنها تقع على أر 
السلام على هذه الأرض واستطاع بما حباه الله من العلم والحكمة أن ينقذ مصر و شبعها 
من مجاعة وكارثة انسانية ألمت بها وأيضا طوال سبع سنوات عجاف على هذه الأرض 

 وظلمه لقومه وافساده في الأرض  حيث خسف بقارون وكنوزه من على أرضها جزاء لبغيه

جامعة الفيوم هي أول كلية بمصر يعتمد نظام الدراسة على  –ثانيا : أن كلية الصيدلة 
نظامين ، أولهما البرنامج العام بنظام الساعات المعتمدة وهو الوحيد المطبق في صيدلة 

ية الميدانية .ولذلك الفيوم ، وثانيهما برنامج الصيدلة السريرية المميز بالساعات التدريب
هنيئا لكم يا أبناء الفيوم بهذه الكلية ولذلك أوصيكم بالتزام آداب العلن والتعلم حتى نرتقى 
بوطننا ونحافظ على كليتنا ونخدم مجتمعنا الذي نعيش فيه حتى نكمل الرسالة التي خلقنا 

 وليس بالجهل. الله عز وجل من أجلها وهي عبادته واعمار الكون لن يكون ذلك الا بالعلم

 فالعلم يبني بيوتا لا عماد لها        والجهل يهدم بيت الجود والكرم

 وفقنا الله واياكم لما فيه خير البلاد والعباد                  



 

 

 

 الدكتورة كلمة السيدة
 دعاء أحمد هلال       

 برنامجلل المنسق الأكاديمي                  

، ارحب بكم في كليتكم كما أشكركم على ثقتكم الغالية فى أعزائي الطلاب و الطالبات 
جامعة الفيوم ، كما أشير اليكم ايضا  -الأنضمام ببرنامج الصيدلة الاكلينيكية بكلية الصيدلة 

بأن إدارة البرنامج تسعى إلى تطوير الاداء العلمي والعملي فى كوكب  التعليم الحديث ، كما 
دراسة بسوق العمل وجعل الكلية مركزا متميزا بما  تتميز به يهدف ايضا البرنامج إلى ربط ال

 الدراسة.

كما أنتهز الفرصة و اناشدكم بان تهتموا بكليتكم وألا تتنازلوا عن أهدافكم التعليمية 
والفكرية واجعلوا خطتكم التعليمية النجاح والتغلب على الصعاب دائما وحيث أن الكلية تحرص 

 كريا وتعليميا واجتماعيا.دائما على مساعدة الطلاب ف

ابنائي الطلاب الجدد ،، أشير اليكم بان التعليم الجامعي مرحلة جديدة اليكم تختلف عن 
المراحل السابقة وتعتمد فيها الدراسة علي الاعتماد على النفس والثقة وخلق شخصية علمية 

لحل مشاكلكم  واجتماعية كما اعرفكم بأن ٳدارة البرنامج دائما فى خدمتكم ونسعى دائما
 التعليمية.

كما أناشدكم دائما ان تقوموا باداء واجبكم وحبكم لوطنكم ، وايضا جامعتكم وكليتكم وأن 
تحافظوا على مستقبلكم لأن الوطن فى حاجة ٳليكم وابتكاركم العلمي لجعل مصرنا الحبيبة دائما 

  .فى تقدم وازدهار أمام العالم لان مصرنا أم الحضارات

 ليكم بمستقبل عظيم وباهرمع تحياتي ا



 

 

 

 سطور في الصيدلة كلية
 

 إنشـاء كليـة الصـيدلة علـىالمجلس الأعلى للجامعـا  االموافةـة  قرار صــدر -
 م.30/05/2015بتاريخ  المنعةدة( 630اجلسته رقم ) الفيوم جامعة

 علـى االموافةـة م2015( لسـنة 1596رقـم ) العـاليالتعليم  وزير قرار صــدر -
 الفيوم.  جامعة -لة إنشاء كلية الصيد

 بتاريخ التعليمموافةة مجلس شئون  موجباعلى تفعيل البرنامج  الموافةة -
 ( بتاريخ   111وبموافةة مجلس الجامعة اجلسته رقم ) 2015/ 9/ 16 

 .م2015/  9/ 30
م لطـــلاب 2015/2016الدراســـة االكليـــة اعتبـــارا مـــم العـــام الجـــامعي  بـــدأ  -

 الإكلينيكية.برنامج الصيدلة ب الأول المستوى 

اكــــالوريو   بنــــاءاى علــــى  لــــب كليــــة الصــــيدلة درجــــة الفيــــومجامعــــة  تمــــن  -
 .بنظام الساعا  المعتمدة الإكلينيكية( الصيدلة) الصيدلة

 

 :الآتية العلميةالكلية الأقسام  تضم -

 والصيدلة الصناعية الصيدلانيات 
 والنباتات الطبية العقاقير 

 والمناعة المكروبيولوجيا 
 موموالس الأدوية 
 التحليلية الكيمياء 
 الدوائية الكيمياء 
 الحيوية الكيمياء 

 الإكلينيكية الصيدلة العضوية الكيمياء 
 



 

 

 

 المقــدمـــة

ــــى المجــــا    ــــة ف ــــى اســــتكمال المنظومــــة التعليمي ــــوم ال ــــم جامعــــة الفي تتطل
ســــوع العمــــل اــــالفيوم يعــــانى مــــم عجــــ  فــــى الكــــوادر الم هلــــة  أنالمختلفــــة وحيــــ  

العلــــوم الصــــيد نيةر وان ا رتةــــاء فــــى مســــتوى الخــــدما  المتخصصــــة فــــى مجــــال 
الصيدلية المةدمة للمرضى فـى المستشـفيا  طتطلـب ان طلـم الصـيدلي خـلال دراسـته 

الحدطثـــة لـــ ا فـــان جامعـــة الفيـــوم ممثلـــة  والأجهـــ ةاالكليـــة اثحـــدا المنـــاهج الدراســـيةر 
تميــ ة وهــو مــا االةــائميم عليهــا تســعى الــى تجهيــ  معامــل بتةنيــة عاليــة اموا ــفا  م

يجعل تةديمنا للعلوم الصيدلية الى جميـم  لابنـا و تكـون  بةـا لمعـاطير الجـودة مـم 
تطبيةاتـه وهـو  هتمـام الفعلـى االجانـب العملـى و او  الأجهـ ةخلال التطبيق على تلـ  

مـــا يجعلهـــا تتميـــ  علـــى سيرهـــا. كمـــا نســـعى الـــى تـــوفير الكفـــاءا  العلميـــة الم هلـــة 
وحة للكلية. وت كد الجامعـة علـى ترسـيخ مبـادد و داب للتدريس مم خلال خطة  م

ــــة  ــــا  مهنــــة الصــــيدلة فــــى خريجيهــــا وتشــــجيم التفاعــــل الإيجــــابى مــــم البيئ وأخلاقي
المحيطــــة وســــر  قــــيم التعلــــيم المســــتمر وتةــــديم خــــدما  تســــاهم افاعليــــة فــــى تةــــدم 

 .والبيئي وازدهار المجتمم ورفم المستوى الصحي

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 الكليةرؤية ورسالة وأهداف 
 :الرؤية
فى التعليم الصيدلى والصيدلة الإكلينيكية والبح  العلمى وخدمة المجتمـم  متمي ون 

 على المستوى الةومى والإقليمى.

 :الرسالة

كليــة الصــيدلة اجامعــة الفيــوم إلــى أن تصــب  كليــة متميــ ة فــي مجــال التعلــيم  تتطلــم
تخريج  يدلي ملـم اكافـة الصيدلى والبح  العلمي المتةدم المرتبط اعلوم الصيدلة و 

الحدطثة والتي تجعل منه  نيا متطلبا  المهنة وبثحدا فروع علم الصيدلة وكل التة
 ـــيدليا متميـــ ا مـــ هلا للعمـــل فـــى جميـــم المجـــا   الصـــيدلية كالصـــيدليا  العامـــة 
ــــة  ــــة الدوائيــــة وتحليــــل الأس ي والخا ــــة ومصــــانم وشــــركا  الأدويــــة ومعامــــل الرقاا

ي مجـــــال الإعـــــلام والتســـــويق الـــــدوائي ومراكـــــ  البحـــــوا االإضـــــافة إلـــــي العمـــــل فـــــ
 والجامعا .

 :الأهداف

 لاب الكلية في المراحل المختلفة الإعداد الأمثـل وككسـابهم المعلومـا   إعداد - 
 والمهارا  والةيم اللازمة للمنافسة الةوية في سوع العمل.

ـــة االكليـــة االوســـائل اللازمـــة للارتةـــ إمـــداد -  ـــة ا اءالكـــوادر العامل العمليـــة التعليمي
 وكجراء البحوا العلمية.

احــوا علميــة تتواكــب مــم التطــور العلمــي والتكنولــوجى فــي المجــا    إجــراء - 
 الصيدلية المختلفة.



 

 

 

التعاون مـم الجهـا  المختلفـة لتطـوير المنظومـة الصـحية وا رتةـاء االمسـتوى  - 
 الصحى للمجتمم.

رف العلميـة والمهنيـة للتعامـل االشـكل التطوير الدائم والمسـتمر للمهـارا  والمعـا -
 يطرأ مم تحديا  في مجال التخصص. الأمثل مم كل ما

 .مشتركالتعاون مم الم سسا  ذا  ا هتمام ال -

 برنامجرؤية ورسالة وأهداف ال
 رؤية البرنامج

التميـــ  العلمـــى والتطـــوير المســـتمر لخدمـــة المنظومـــة الصـــحية العلاجيـــة والو ـــول 
 يا فى مجال الصيدلة الإكلينيكية.لمكانة مرموقة عالم

 رسالة البرنامج

إعداد  يادلة م هليم اثحدا المفاهيم الصيدلية والطبية يمكـنهم المسـاهمة فـى رفـم 
كفــاءة المنظومــة العلاجيــةعلى المســتوى المحلــى والإقليمــى مــم خــلال التعامــل مــم 

محتـرف  الفريق الصحى فى المستشفيا  وتةديم الخدما  الصيدلية امستوى مهـارى 
االصـــيدليا  العامـــة والخا ـــة ومصـــانم وشـــركا  الأدويـــة ومعامـــل الرقااـــة الدوائيـــة 
ــــل الأس يــــة االإضــــافة إلــــى المعمــــل فــــى مجــــال الإعــــلام والتســــويق الــــدوائى  وتحلي
والمشاركة افاعليـة فـى البحـ  العلمـى مـم خـلال مراكـ  البحـوا والجامعـا  لخدمـة 

 المجتمم.
 أهداف البرنامج

مي  م هل للعمل االصيدليا  العامة والخا ة ومصانم وشـركا  تخريج  يدلى مت
الأدوية ومعامل الرقااة الدوائية وتحليل الأس ية والعمل فى مجال ا علام والتسويق 

 والبحوا والجامعا .



 

 

 

التركيــ  علــى دور الصـــيدلى فــى تةـــديم الرعايــة الصــحية المناســـبة للمــري  بـــداخل 
النظــام الــدوائى لــه ودراســة مبــادد حركيــة  المستشــفيا  وخارجهــا مــم خــلال متااعــة

وكيجـــاد الـــدواء الإكلينيكيـــة وتطبيةاتهـــا فـــى العـــلار فـــى الحـــا   المرضـــية المختلفـــة 
ـــه  ـــتج عن ـــ  االتعـــاون مـــم الطبيـــب المعـــالج ممـــا طن ـــة المناســـبة وذل الأنظمـــة العلاجي

 تحسيم الرعاية الصحية للمرضى وتةليل مخا ر وتفاعلا  الأدوية .

التنافســية لخريجــى البرنــامج علــى المســتوى الإقليمــى مــم خــلال البــرامج  زيــادة الةــدرة
 الدراسية والتدريبية .

المشاركة فى خدمة المجتمم وتنمية البيئة وتوفير عائد إقتصادى ملمو  مم خلال 
 ترضيد إستخدام الأدوية فى المستشفيا .

علـــيم التفـــاعلى الإلتـــ ام بتحةيـــق معـــاطير الجـــودة فـــى التعلـــيم الصـــيدلى مـــم خـــلال الت
 والإهتمام االتعلم ال اتى.

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 ببرنامج الصيدلة الإكلينيكية: تعريف

هو برنامج دراسي مرن يتلاءم مع الميول الخاصة بكل طالبب    ييبتم مب  

خلاله تخبريج صبيدلي ملبم بكافبة متطلمبات ملصبة الصبيدلة ييتميج برنبامج الصبيدلة 

نببامج الولببوم الصببيدلية (الوببامق ب نببه ييببوم بببالتركيج  لبب  دير الإكليصيكيببة  بب  بر

الصيدلي في تيديم الر اية الصيدلة المصاسمة للمريض بداخل المستشفيات يخارجلا 

  إذ يتم م  خلال الدراسة مورفة كيفية متابوة الأنظمبة الدياييبة المصاسبمة للمر ب  

د الأنظمبة الولاجيبة المختلفبة يدراسة ممادئ حركية الدياء الإكليصيكية يدراسة إيجبا

 بالتواين مع الطميب الموالج. 

 

 الدرجة العلمية التي تمنح للخريجين:

يمبببصج مجلبببم الجاموبببة بصببباء  لببب  طلبببب مجلبببم كليبببة الصبببيدلة  درجبببة 

 طميا لصظام السا ات الموتمدة. ‘س الصيدلة (الصيدلة الإكليصيكيةقبكالوريو

 

 نظام الدراسة:

أ ببوام (مسببتوياتق طميببا لصظببام السببا ات  مسببةخ مببدة الدراسببة بالمرنببامج

 الموتمدة.

الربيعق يمبدة كبل   يصيسم كل مستوى ( امق إل  فصلي  دراسيي  (الخريف

 شببر أسببمو ا. ييجببوب طببرم بوببض الميببررات فبب  فصببل  خمسببة فصببل دراسبب 

 دراس  صيف  مدته م  سته إل  ثمانية أسابيع م  الدراسة المكثفة. 

قياس دراسية يتوادل سا ة دراسبية أسبمو ية نظريبة أي السا ة الموتمدة ه  يحدة 

درسبا   مليبا  ت تيببل مدتبه  بب  سبا تي  أسبمو يا  يتببدرس  لب  مببدى فصبل دراسبب  

 ياحد.

 

 :شروط الالتحاق

يشببترط فببيم  يتيببدم للالتحبباا بالمرنببامج أن يسببتوف  كافببة الشببريط التبب  

مييبدي  بمرنببامج يحبددها المجلبم الأ لبب  للجاموبات يجببوب قمبول تحويبل الطببلا  ال

مماثل فب  إحبدى كليبات الصبيدلة بالجاموبات المصبرية أي الأجصميبة بشبرط اسبتيفاء 

الطالب لمتطلمات اليمول بالكلية يتحتسب للطالب الميررات التب  درسبلا فب  الكليبة 

 الت  يحددها مجلم الكلية. يفيا لليوا دالمحول مصلا 



 

 

 

 :ة الإكلينيكيةمتطلبات الحصول على درجة البكالوريوس في الصيدل
يتطلب الحصول  ل  درجة المكالوريوس ف  الصبيدلة (صبيدلة إكليصيكيبةق  -

 طميا لصظام السا ات الموتمدة ما يل :

 أو : 

سببا ة موتمببدة موب ببة  لبب   شببرة فصببول  180د دراسببة ياجتيبباب  ببد -

سبا ة موتمبدة ( جبديل  174دراسية يتشمل متطلمات الكلية الإجمارية يتمثل  دد 

سبا ات موتمبدة  ل   6توبيع الميرراتق يمتطلمات الكلية الإحتيارية يتمثبل  بدد

 .أتييل المودل التراكم     ياحد

 ثانيا:

للتخرج  لب  أتيتمبمصلا حسبا   اجتياب ما قد تيرره الجاموة م  متطلمات -

 المودل الفصل  أي التراكم  للطالب.

 ثالثا:

 200سبا ة فوليبة ميسبمة إلب   بدد  300اكمال فترة تدريب ميدان  باجمال   دد  

سببا ة فوليببة تببدريب  100سببا ة فوليببة تببدريب فبب  المصسسببات الصببيدلية ي ببدد 

ت إشبرا   مبو هي بة إكليصيك  ف  المستشفيات الت  ييرها مجلم الكلية يذلك تح

 تدريم

 التدريب الميدانى
سبا ة فوليبة ميسبمة  300 ل  الطالب أن يكمل فترة تدريب ميدان  بإجمبال   بدد 

سا ة فولية  100سا ة فولية تدريب ف  المصسسات الصيدلية ي دد  200إل   دد 

تببدريب إكليصكبب  فبب  المستشببفيات التبب  ييرهببا مجلببم الكليببة يذلببك تحببت إشببرا  

دريم ييجوب أن تمدأ فترة التدريب ف  المصسسات الصيدلية بود إتمام  مو هي ة ت

 المستوى الثان  م  الدراسة.

 شروط القبول 
أن يكون الطالب حاصلاً  ل  شلادة الثانوية الوامة اليسم الولمي أي ما يوادللا يان 

 يكون م  بي  الميمولي  بكلية الصيدلة.

 



 

 

 

 بالمقررات الدراسية: التسجيل
مب  أ مباء هي بة التبدريم  ا  مجمو بة مب  الطبلا  مرشبداً أكاديمب لية لكلتحدد الك

الشبب ون الولميببة  فببي الببب   الطلآوييببوم بملببام الر ايببة يالإرشبباد ييكببون مسبب 

يالإجتما ية يالصفسية يتوجيلبه فب  كبل مبايتولي بحياتبه الجامويبة يييبوم بمسبا دة 

حلببا الكليببة فبب  كببل اختيببار الميببررات مبب  قايمببة الميببررات التببي تطر الطببلا  فبب 

 فصل دراسي.

 ل  كل طالب أن ييوم شخصيا بتسجيل الميررات الت  يرغبب فب  دراسبتلا فبي ي

 الموتمبدة كل فصل دراسي مع  بريرة أن يبتم اختيبار الميبررات ي بدد السبا ات

 بالتشاير ياتتفاا مع المرشد الأكاديمي.

للباا  التسبجيل بيشترط لتسجيل الميرر أن يكبون الطالبب قبد اجتباب بصجبام متطلبي

 الميرر.

ييجوب لمجلم الكلية ف  حاتت المريرة اليصوى يبود موافية اللجصة المختصبة 

باتشرا   ل  المرنبامج السبمام للطالبب بتسبجيل بوبض الميبررات ببالتوابى مبع 

متطلماتلا الت  لم يجتابها الطالب بصجام إذا قل الوبء الدراس  المتام للطالب    

الوببء الدراسب ق    لب  أن يبتم كتاببة  –فيبر أ  –ظبر التبال  سا ة موتمبدة (أن 12

إقرار بمورفة يل  أمر الطالب ب نه لب  يبتم ا تمباد نجاحبه فب  هباا الميبرر إت بوبد 

 اجتياب متطلمه الاى سمج له بالتسجيل فيه بالتوابى.

ييصمغبب  أن يمببط الطالببب نمببوذج تسببجيل الميببررات فبب  الأيقببات المحببددة حسببب 

مو  المول  لكل فصل دراس  يت يجبوب اتنتظبام فب  الدراسبة إت بوبد التيويم الجا

 انتلاء  ملية التسجيل.

بوبار قلبرى ييملبه  اتت يسمج للطالب بالتسجيل المت خر    الأيقات المحددة  -

 . ميد الكلية  ل  أت مدة الت خير    أسموع م  نلاية فترة التسجيل
 الدراسي: العبء 
السبا ات الموتمببدة التبي ييبوم الطالبب بتسبجيللا فبب  الوببء الدراسبي هبو  بدد  -

  ييجببب مرا بباة أت ييببل الوبببء الدراسببي المسببجل الواحببد الفصببل الدراسببي

 سبا ة 22 ب  موتمبدة يأت يجيبد سبا ة  12للطالب في أي فصل دراسي  ب  
سبا ة موتمبدة  12موتمدة  ل  ات يجيد الوببء الدراسب  للطالبب المتوثبر  ب  

 .سا ات موتمدة 10الفصل الصيف  بحد أقص   الوبء الدراس  خلال



 

 

 

ييجوب لمجلبم الكليبة بوبد موافيبة اللجصبة المختصبة بالإشبرا   لب  المرنبامج  -

السببمام للطالببب فبب  أخببر فصببلي  دراسببيي  بجيببادة الوبببء الدراسبب   بب  الحببد 

سببا ات موتمبدة ( يسبتفيد مصلببا الطالبب لمببرة  3الأقصب  يبمبا ت يتجببايب  بدد 

لمجلم الكلية بود موافية اللجصة المختصة بالإشرا   ل   ياحدة ق   كما يجوب

المرنببامج السببمام للطالببب المتوثببر بجيببادة الوبببء الدراسبب   بب  الحببد الأقصبب  

 سا ة موتمدة. 2خلال الفصل الصيف  يبما ت يتجايب  دد 

 والحذف والانسحاب: الإضافة)ب( 
 إلبب   يحببا أي يمببيف أن التسببجيل إجببراءات سببتكمالإ بوببد للطالببب يجببوب -

 فبي ذلبك يكبون أن  لب  فب  أى فصبل دراسب  أكثر أي ميرراً  الموتمدة سا اته

حسبب التيبويم الجبامو  المولب  لكبل فصبل دراسب  مبع  المحددة الفترات خلال

 مرا اة الحد الأدن  يالحد الأقص  للوبء الدراس .

 فصببل أى فببي أكثببر أي ميببرر مبب  اتنسببحا  تسببجيله بوببد للطالببب يجببوبكمببا  -

 اتنسبحا  بطلبب تيبدم إذا يذلبك الميبرر  هباا في راسما يوتمر أن دين دراسي

المحددة حسب التيويم الجامو  المول  لكبل فصبل دراسب  يمب   اتالفتر خلال

 يصسحب بود هاه الفترة المحددة يوتمر راسما .

 

 :المواظبـــــــة

يحليبات الصيبا   الصظريبة المحا برات حمبور  لب  يواظبب أن الطالب  ل  -

  لب  بصباءاً  الكليبة يلمجلبموملية يالتدريمات الميدانية يالإكليصيكية يالدريس ال

 متحبانلإل التيبدم مب  الطالبب يحبرم أن المختصبة الولمية الأقسام مجالم طلب

 السبببا ات إجمبببالي مببب  %25 غياببببه نسبببمة تجبببايبت إذا الصلببباي  التحريبببرى

 .الموتمدة لكل ميرر

  بنظامها: حضور الامتحانات والتغيب عنها والاخلال      

 للا الميررة الموا يد ف  الصلايية التحريرية اتمتحانات أداء الطالب  ل  يجب -

    المتغيب الطالب ييوتمر  حسب التيويم الجامو  المول  لكل فصل دراس  

 اتمتحبان أداء    تغيب التي الميررات ف  ا  راسم الصلايي التحريرى اتمتحان

 .حالة التغيب بوار قلرى ييمله مجلم الكليةت يوتمر الطالب رأسما  ف   فيلا

 أي فبب  الصلببايي اتمتحببان ت ديبة مبب  تمصوببه قلريبة ظببري  الطالببب صباد  إذا -

 فببيمك  الطالببب إرادة  بب  يخارجببة طاريببة لأسببما  أي مفبباج  كمببر  ميببرر
 الحالة هاه يف    مكتمل غير الميرر هاا تحتسا  الكلية لوميد بالتماس التيدم

 هباه ف .الحالبة خطبورة مدى لتيدير الجاموة في الطمي مالمجل  ل  سيور 



 

 

 

 الطالبب ييصدى (Incomplete)مكتمل غير تيدير  ل  الطالب يحصل الحالة

 أيل فب  الميبرر فب  أخبرى مبرة التسبجيل بوبد فيب  الصظبرى اتختمبار بود فيما

 المخصب  الميوباد الميبرر فب  التسبجيل يتجبايب أت يبشبرط له أساس  مو د

 يالومليببة يالتحريريببة الفصببلية الأ مببال فببي الطالببب درجببات ببب ن  لمببا لفتحببه

  بم  مب  سبا اته احتسبا  يبتم أن  لب  للميبرر تسبجيله  صبد هبي كما ترصد

ً   ليلا يحاسب يت( التسجيل سا ات  يإذاق في  اتمتحان دخول رسوم إت ماديا

 مكتمبل غيبر تيبدير  لبي فيبه حصل الاي الميرر في للامتحان الطالب يتيدم لم

)I راسبب تيبدير لبه يرصبد فإنه ًسابيا المحددة الفترة فيق )Fللطالبب ييجبوب ق 

  بار يجبود بشبرط أقصي كحد مرتي  الميرر نفم فيق Incomplete(  مل

 .بالكلية الإشرا  لجصة  ليه توافي ميمول

 الدراسة: لغة
 الميررات بوض تدريم ذلك مع ييجوب الإنجليجية باللغة المرنامج في الدراسة -

 ي الكليببة سبب مجل يموافيببة المخببت  اليسببم توصببية  لبب  بصبباء الوربيببة لغببةبال

 .الجاموة

 التقييم: نظام

 يالومليبة الفصبلية الأ مبال درجبات مجمبوع مب  للميرر الصلايية الدرجة تتكون -

 .الخطة الدراسية بجدايل مو ج هو كما يالشفلية يالتحريرية

 يتدرجات هاا الميرر م  مجموع  %60 هو ميرر أي ف  للصجام الأدن  الحد -

ً  الطالب يكون  اتمتحان درجة م  %30  ل  حصل إذا إت ميرر أي ف  ناجحا

كما هبو  يالتيديرات الصلايية للدرجات الم وية الصسمة يتكون الصلايي  التحريري

 ممي  بالجديل التال :

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 I- حصل الطالب على هـ ا الرمـ  إذا كانـس نسـبة الحمـور مسـتوفاة وعـ ر عليـه ي
دخــول الإمتحــان التحريــرى النهــائى والشــفهى )إن وجــد( لمةــرر دراســى أو أكثــر فــى 

لهــــا مجلــــس الكليــــة وعليــــه أداء الإمتحــــان ذا  الفصــــل الدراســــى لأســــباب قهريــــة يةب
التحريـــرى النهـــائى والشـــهى )إن وجـــد( فةـــط فـــى موعـــد أقصـــا  الأســـبوع الثـــانى مـــم 

 الفصل الدراسى التالى مم الإحتفاظ االتةدطر.

AbsE-  حصـــل الطالـــب علـــى هـــ ا الرمـــ  إذا لـــم طـــتمكم مـــم دخـــول الإمتحـــان ي
 لسالف ذكر  فى الفةرة السااةةالتحريرى النهائى والشفهى )إن وجد( فى الموعد ا

(I)  عــدم زوال الســبب الةهــرى ويتحــتم علــى الطالــب التســجيل فــى هــ ا المةــرر عنــد
  رحه مرة أخرى ودراسته كاملّا مم ا حتفاظ االتةدطر.

 الصسمة الم وية
 بببببببببببببببدد 

 الصياط
 التيدير الرمج

 +A 4 ف كثر 95

 A 3.85 95قل م  لأ 90 ممتاب

 -A 3.7 90لأقل م   85

 +B 3.3  85لأقل م   82.5

 B 3 82.5لأقل م   77.5 جيد جدا

 -B 2.7 77.5لأقل م   75

 +C 2.3 75لأقل م   72.5

 C 2 72.5لأقل  67.5 جيد

 -C 1.7 67.5لأقل م   65

 +D 1.3 65لأقل م   62.5
 ميمول

 D 1 62.5لأقل م   60

 راسب F 00.0 60 أقل م 

 مصسحب W - مصسحب

 غير مكتمل *I - غير مكتمل

 غايب **Abs E - غايب 



 

 

 

 –تسـتخدم فـى اعـ  متطلبـا  التخـرر  –  تةابلهـا نةـا   توجد رموز أخـرى للتةيـيم -
 -وهى:

- Sمستوى مرضى: 

- Uى:مستوى سير مرض 

- T درجا  حصل عليها  الب محول مم كلية  يدلة أخرى: 

 علـــى(CGPAوالمعـــدل التراكمـــى )  GPA)) للطالـــب لفصـــلىالمعد  حســـاب طـــتم -
 :التالي النحو

 فـي( السـابق الجـدول فـي الموضـحة النةا ) دراسي مةرر كل تةدطر قيمة ضرب طتم -أ
 مةـرر اكـل الخا ـة النةـا  عـدد علـى لنحصـل المةـرر لهـ ا المعتمـدة الساعا  عدد

 .دراسيال فى الفصل

فى الفصل الدراسـى  الطالب فيها سجل التي الدراسية المةررا  كافة نةا  جمم طتم  -ب
 .الواحد

طتم قسمة مجموع نةا  كافة المةررا  الدراسية على إجمالى الساعا  المعتمـدة  -ر
 المسجلة للطالب فى الفصل 

   الدراسية فى الفصل الدراسى الواحدمجموع نةا  كافة المةررا (= GPAالمعدل الفصلى )

 إجمالى الساعا  المعتمدة المسجلة فى الفصل الدراسى الواحد                           

 حساب المعدل التراكمى كما طلى: ويتم

 لكافة الفصول الدراسيةمجموع نةا  كافة المةررا  الدراسية  (= cGPAالمعدل التراكمى )

 المسجلة لكافة الفصول الدراسية إجمالى الساعا  المعتمدة                              

 



 

 

 

                   اسى الواحد وذل  اغرض الحصول على المعدل الفصلى كما طلى:الدر 

 في المقررات: الرسوب

بدين  ار ييمله مجلم الكليبة  ب  أداء الإمتحبان التحريبرى  الطالب تغيب حالة في

  الصلاي .

 .الصلايي التحريري اتمتحان درجة م  %30 م  اقل  ل  حصل إذا

 . الميرر درجات مجموع م  الأقل  ل  %60 تحييي  دم

 ذات دراسببة فوليببه دراسببي فصببل أي فببي إجمبباري ميببرر أي فببي الطالببب رسببب إذا

 اختيباري ميبرر فبي رسبب إذا أمبا.  صبد طرحبه مبرة أخبرى فيبه ياتمتحبان الميرر

 متطلمبببات لإكمببال بببديل آخببر اختيبباري ميبببرر ةدراسبب أي دراسببته إ ببادة فمإمكانببه

 .يا تماد لجصة الإشرا  الأكاديمي المرشد موافية بود التخرج يذلك

 الأكاديمي: التعثر

 "1(أقل من "GPAيعتبر الطالب متعثر اكاديميا إذا حصل على معدل فصلى )
 فصببول سببتة لمببدة" 1"مبب  أقببلق GPA( ل فصببل موببد  لبب  يحصببل البباي الطالببب

يذلبك  الكليبة مب  يفصبل متصبلة غيبر دراسبية فصبول  شرة في أي لةمتص دراسية

بود الور  يالموافية م  مجلم الكلية يت يوخا ف  الإ تمار الفصول الصبيفية إن 

 .يجدت

يذلببك Dتيببديرالمتوثببر أن يويببد دراسببة الميببررات التبب  اجتابهببا ب للطالببب يسببمج

 .ل  ليلا الطالبلتحسي  المودل التراكم  يتحتسب الدرجة ات ل  الت  يحص

 عن الدراسة: الانقطاع
ً  الطالب يوتمر  مب  انسبحب أي دراسبي فصبل فبي يسبجل لبم إذا الدراسبة  ب  مصيطوا

سواء ذلك بوبار أي ببدين  بار ييجبوب أن يصيطبع الطالبب فصبلي  دراسبيي   الفصل

متتبباليي  أي ثلاثببة فصببول دراسببية غيببر متتاليببة كحببد أقصبب  بشببرط الحصببول  لبب  

ليببة   يفبب  حالببة انيطا ببه مببدة أطببول مبب  ذلببك بببدين  ببار ييملببه موافيببة مجلببم الك

مجلم الكلية ييوافي  ليه مجلم الجاموة يطمبي  ليبه الصصبول البواردة باللايحبة 

 .التصفياية ليانون الجاموات

 



 

 

 

 :تأديب الطلاب نظام

 تنظـــيم قـــانون  فـــى المبـــيم التـــثدطبي للنظـــام خاضـــعون  االبرنـــامج ون لمةيـــدا الطـــلاب
 .و ئحته التنفي ية ريةالمص الجامعا 

 

L:Lecture 

P: practical 

T:Tutorial 

Course Code Course Title 

Credit Hours 

L P Total 

PC  E11 Drug Design 1 1 2 

PC  E12 Advanced Pharmaceutical Analysis-Spectroscopy 1 1 2 

PG  E08 Alternative Medicinal Therapies 1 1 2 

PG  E09 Production & Manufacture of Medicinal plants 1 1 2 

PG  E10 Chromatography and Separation techniques 1 1 2 

PT  E11 Quality Assurances and GMP 1 1 2 

PT  E12 Applied Industrial Pharmacy 1 1 2 

PT  E13 Good manufacturing practices 1 1 2 

PT  E14 Cosmetic Preparations 1 1 2 

PM E08 Biological Standardization 1 1 2 

PM E05 Antimicrobial Agents 1 1 2 

PO E09 Veterinary Pharmacology 1 1 2 



 

 

 

1. the letter p, means that the courses are offered to 

students of pharmacy only                         

2. the first digit represents the semester number                    

3. the second and third digits represent the course  numb 

etermined by each university As d requirements: University 

See programme curriculum  :requirements Faculty 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 بالطلاب المباشرة الصلة ذات الإدارية الأقسام

 برنامج الصيدلة الإكلينيكية إدارة
 mhm07@fayoum.edu.eg          الكلية: أ.د/منى حافظ حته عميد -

 ن التعليم والطلاب:              وكيل الكلية لشئو - 
  abdelsalam876@yahoo.com          عبدالسلام إبراهيم محمد أ.د/ -

  دعاء أحمد هلال  /الأكاديمى للبرنامج: د المنسق-

Das12@fayoum.edu.eg 

 شئون الطلاب بالبرنامج مسئولى
داليا نادي محمودلطلاب:  أ/ قسم شئون ا رئيس  

dn112@fayoum.edu.eg 

 sg112@fayoum.edu.eg                        محمد الجندى سالى/أ-

  ah134@fayoum.edu.eg                  أ/عبير حمدى حسنى         -

 st111@fayoum.edu.eg                       فتحى       سارة طه/أ -

 

 ارقام تليفونات الكلية:
 2147121                                مكتب سكرتارية العميد:  -
 2147123              مكتب وكيل الكلية لشئون التعليم والطلاب: -

  2147123                                     قسم شئون الطلاب: -

 2147120                                            مدير الكلية: -

 2147122                                               فاكس:  -

mailto:mhm07@fayoum.edu.eg
mailto:abdelsalam876@yahoo.com
mailto:ah134@fayoum.edu.eg


 

 

 

 إدارة البرنامج نحو الطلاب مسئوليات
 الصيدلة الإكلينيكية مثل: برنامج مسئولة عن كل ما يتعلق بطلاب الإدارة

 ملفا  الطلاب المستجدطم وعمل الكارنيها . استلام -

 الجداول الدراسية وجداول ا متحانا . إعداد -

 تسجيل الطلاب والإرشاد الأكاديمى. متااعة -

 أعماء هيئة التدريس ومعاونيهم . نتدابأ  -

 والمعامل وسياب الطلاب. التدريس متااعة -

 ونتائجها. ا متحانا  سير متااعة -

 الشكاوى ومتااعتها. تلةى -

 وحالتهم الدراسية.  هموبياناتكل الملفا  الخا ة االطلاب  متااعة -

 إلى البرنامج. تحويل الطلاب  إجراءا  -

 التجنيد الخا ة بتثجيل الطلاب. استمارا  -

 المتفوقيم وعمل استمارا  مكافثة تفوع لهم اعد اعتمادها. الطلاب حصر -

 

 

 



 

 

 

 الشباب رعاية قسم
                     as155@fayoum.ed.eg       مير صالج  مدالحميدا/ : قسمالرئيس 

 01097222513:محمول

 بالقسم: إخصائين النشاط

  ايلا  محمد  مدالوحد 

   ل   مدالله حسي  

  الوجيج محمد  مد خالد 

 القسم:  مسئوليات

 ت فراغ الطلا  بما يويد  ليلم بالصفع ف  الإنشطة الطلابية قاإستثمار أي

 المختلفة 

 وة الأنشطة الشمابية الريا ية يالثيافية يالفصية يخلافه يالجوالة تصظيم يمتاب

 يالخدمة الوامة يالولمية.

 .تصظيم اللياءات يالصديات المختلفة يالجيارات الولمية 

 .توثيي كل الأنشطة الت  تتم بالكلية 

  تلي ة الطلا  للمصافسة المجتموية ف  الإنشطة المختلفة (الريا ية يالثيافية ي

 ت الترفيليةق. المجات

 مسا دة الطلا  بالد م (المادى يالموصوىق 

   تصمية ملارات اتبتكار يالإبداع  صد الطلا 

 .المشاركة ف  الموسكرات الداخلية يالخارجية لتصمية ريم اتنتماء يالوطصية 

 .التمادل الطلاب  مع الجاموات الوربية 

 الإكلينيكية الصيدلةلبرنامج  الالكترونىالبريد  
clphd@fayoum.edu.eg 

 

mailto:as155@fayoum.ed.eg
mailto:clphD00@fayoum.edu.eg


 

 

 

 لـداد الدليـعإ رةـأس
 

 المنسق الأكاديمى للبرنامج  – دعاء أحمد هلال  /د 

 قسم شئون الطلاب رئيس – داليا نادي محمود/ أ 

   أ/ محمد محمد إبراهيم محمد 

 أخصائي الحاسب الآلي -دعاء محمد حسن خليل /أ 

 إشراف  حتت                                 
 ةــد الكليــعمي – هــافظ حتـمنى ح /.دأ                                  

 

 المستعان الموفق والله


