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[bookmark: _GoBack]استمارة تقييم أداء رئيس قسم ........................ عام ................

الاســــم (اختيارى):.........................    القسـم : .............................    الوظيفــة:..................... التاريخ:  1/4/2014
زميلى الفاضل : 			
·  تأكد من أن إجابتك على هذه الاستمارة ستعامل بسرية تامة . 
· رجاء التكرم باستيفاء الاستمارة بعناية ودقة . 
	ضعيف
	مقبول
	جيد
	جيد جداً
	ممتاز

	1
	2
	3
	4
	5

	


· يرجى مراعاة التقييم فى ضوء الصلاحيات الممنوحة لرئيس القسم . 
·  نشكر لسيادتكم حسن تعاونك معنا .  
يهدف هذا الاستبيان إلى تقييم رئيس القسم .
 يرجى التفضل بوضع علامة (√) أمام الاختيار المناسب من وجهة نظرك طبقاً للجدول المرفـــق
 
	
	موضوعات الاستبيان
	ضعيف
	مقبول
	جيد
	جيد جداً
	ممتاز

	1
	لديه شخصية قيادية وحاسمة عند اتخاذ القرار 
	
	
	
	
	

	2
	يحترم أراء الآخرين ويسمح بالحوار  
	
	
	
	
	

	3
	يتخذ قراراته بديمقراطيه 
	
	
	
	
	

	4
	له رؤية وسياسة واضحة فى إدارة القسم وتطويره 
	
	
	
	
	

	5
	يهتم بالحوار مع أعضاء هيئة التدريس
	
	
	
	
	

	6
	متواجد 
	
	
	
	
	

	7
	يستعين فى إدارة القسم بمجموعات من أعضاء هيئة التدريس
	
	
	
	
	

	8
	يستخدم سلطاته القانونية بعدالة ومنطقية
	
	
	
	
	

	9
	يحرص على توزيع الموارد المتاحة للقسم بموضوعية
	
	
	
	
	

	10
	يحاول حل مشاكل أعضاء القسم بفاعلية 
	
	
	
	
	

	11
	يدير مجلس القسم بأسلوب ديمقراطى
	
	
	
	
	

	12
	يبذل مجهوداً ملحوظاً فى تطوير القسم 
	
	
	
	
	

	13
	يطلع غير الأعضاء بمجلس القسم بما تم اتخاذه من قرارات
	
	
	
	
	

	14
	يبدى وضوحاً وشفافية فى المعاملات 
	
	
	
	
	

	15
	يعمل على تحسين صورة وسمعه القسم 
	
	
	
	
	

	16
	يساوى بين الجميع فى المعاملة 
	
	
	
	
	

	17
	يحيط القسم علماً بكل جديد فى اللجان ومجالس الكلية والجامعة 
	
	
	
	
	

	18
	يهتم باطلاع الهيئة المعاونة على اللوائح والقوانين الجامعية 
	
	
	
	
	

	19
	له منهجية واضحة فى إدارة الهيكل الإداري بالقسم 
	
	
	
	
	



ملاحظات تود إضافتها ..............................................................................................................................................................................
شكراً لمساهمتك فى تطوير  إدارة الكلية
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