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 ملخص الدراسة

 

 : مشكلة الدراسة: أولاً 

 ُ عـــد قضـــیة الاهتمـــام بالطفولـــة مـــن القضـــایا القومیـــة التـــي تـــرتبط بمســـتقبل بنـــاء ت
ــذا فــإن أي مجتمــع یتطلــع إلــى التقــدم والرقــي ینبغــي أن  یضــع قضــیة تنمیــة المجتمــع، ل

  . لطفل في المقام الأول من اهتمامها

وهنـــاك اهتمـــام متزایـــد فـــي الســـنوات الأخیـــرة بقضـــیة الطفولـــة مـــن جانـــب جمیـــع 
علـــى اعتبارهــــا ، أجهـــزة الدولـــة والمتخصصـــین والمهتمـــین بقضــــیة الطفولـــة فـــي مصـــر

ذي تـرتبط بمسـتقبل المجتمـع المصـري وبنائـه وتطـوره والـ، قضیة قومیـة وحضـاریة مهمـة
  . ترجم في البرامج المتنوعة التي تدعمها الدولة لتحسین واقع الطفولة

إلا أن هنـاك ، وبالرغم من الاهتمام المتزاید فـي السـنوات الأخیـرة بقضـیة الطفولـة
ـــال  ـــذ ویعیشـــون فـــي ظـــروف صـــعبة ألا وهـــم الأطف ـــال یتعرضـــون للنب العدیـــد مـــن الأطف

  . الأسریةالمحرومین من الرعایة 

ــ ا للحرمــان مــن الأســرة والعنایــة الأســریة نتیجــة تعرضــها للتفكــك ویتعرضــون أیضً
ممــا یخلــق ، كوحــدة إنتاجیــة ممــا یــؤدي ذلــك إلــى الطــلاق والهجــر أو وفــاة أحــد الوالــدین

ــعور بالدونیــــة والــــرفض مــــن المحیطــــین بهــــم ممــــا یســــبب لهــــم العدیــــد مــــن  ــــدیهم الشــ ل
العــدواني الــذي یتمثــل المشــكلات أهمهــا مشــكلة العــدوان حیــث یتســم الأطفــال بالســلوك 

ـــاتهم  ـــدان الســـند كمـــا تتســـم علاق ـــاظ نابیـــة والكـــذب والانعـــزال لفق فـــي الســـرقة والتفـــوه بألف
  . بالآخرین بالضعف وعدم إدراكهم لذواتهم

وتعـــد مهنـــة الخدمـــة الاجتماعیـــة مـــن المهـــن والتخصصـــات الإنســـانیة الموجـــودة 
شـــباع بـــالمجتمع والتـــي تهـــتم بمســـاعدة الأفـــراد والجماعـــات علـــى مو  ٕ اجهـــة المشـــكلات وا

  . الحاجات الإنسانیة وتحقیق التوافق بین الفرد والجماعة وبین البیئة التي یعیش فیها

وتعــد طریقــة العمــل مــع الجماعــات عــي إحــدى طــرق مهنــة الخدمــة الاجتماعیــة 
التي تعمل على استخدام الجماعـة ذاتهـا فـي تحقیـق أهـداف الطریقـة وأهـداف الأعضـاء 

كمــا تســاعد كــل عضــو فــي الجماعــة علــى إشــباع حاجاتــه ، اســطتهاداخــل الجماعــة وبو 
  . ورغباته وتنمیة قدراته ومواهبه والارتقاء بمهاراته من خلال أوجه الأنشطة المختلفة
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ولطریقــة العمــل مــع الجماعــات نماذجهــا ونظریاتهــا ومــداخلها وأســالیبها الخــاص 
ین بهــدف مســاعدتهم علــى بممارســتها المهنیــة والتــي یســتخدمها الأخصــائیین الاجتمــاعی

ومــــن ، تفســــیر واقــــع الممارســــة وتحدیــــد منــــاطق القــــوة والضــــعف فــــي المواقــــف الحالیــــة
  الاجتماعیةأسالیبها أسلوب المساندة 

أحد أسالیب خدمـة الجماعـة حیـث یهـدف هـذا  الاجتماعیةوتُعد أسلوب المساندة 
یمكــن تحقیــق حیــث ، الأســلوب إلــى مســاعدة الفــرد لنفســه أو مســاعدة الجماعــة لنفســها

الفردیـــة مــن خـــلال تنمیـــة قــدرات الفـــرد المختلفــة ســـواء كانـــت  الاجتماعیــةجــودة الحیـــاة 
جســـمیة أو عقلیــــة أو نفســــیة أو اجتماعیــــة وتنشــــیطها لكـــي تعمــــل فــــي تعــــاون وتكامــــل 

  . الجماعة السویة لتحقیق أهداف

ال المســاندة الاجتماعیــة وتحقیــق جــودة الحیــاة الاجتماعیــة لجماعــات الأطفــ(
  .)مودعین بالمؤسسات الإیوائیةال

 :أھداف الدراسة: ثانیاً 

  :ن الهدف الرئیسي العام للدراسةحیث أ

على دور المساندة الاجتماعیة فـي تحقیـق جـودة الحیـاة الاجتماعیـة الوقوف 
  .لجماعات الأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیة

  :وینبثق منه مجموعة من الأهداف الفرعیة
مســـاندة الاجتماعیــــة فـــي تحقیــــق جـــودة الحیــــاة الذاتیــــة الوقـــوف علــــى دور ال -

 .لجماعات الأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیة
الوقوف على دور المساندة الاجتماعیـة فـي تحقیـق جـودة الحیـاة الموضـوعیة  -

 .لجماعات الأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیة وتنمیة
جــودة الحیــاة المؤسســیة الوقــوف علــى دور المســاندة الاجتماعیــة فــي تحقیــق  -

 .لجماعات الأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیة
 :تساؤلات الدراسة: ثالثاً 

  :ویمثل التساؤل الرئیسي العام للدراسة في
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ما دور المساندة الاجتماعیة فـي تحقیـق جـودة الحیـاة الاجتماعیـة لجماعـات 
  ؟ال المودعین بالمؤسسات الإیوائیةالأطف

  :ن التساؤلات الفرعیةمنه مجموعة موینبثق 
فــــي تحقیــــق جــــودة الحیــــاة الذاتیــــة لجماعــــات  مـــا دور المســــاندة الاجتماعیــــة -

 ؟ال المودعین بالمؤسسات الإیوائیةالأطف
ما دور المساندة الاجتماعیـة فـي تحقیـق جـودة الحیـاة الموضـوعیة لجماعـات  -

 الأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیة؟
تحقیــق جــودة الحیــاة المؤسســیة لجماعــات  مــا دور المســاندة الاجتماعیــة فــي -

 الأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیة؟
 : مفاھیم الدراسة: رابعاً 

  . طریقة العمل مع الجماعات في الاجتماعیةمفهوم أسلوب المساندة  - ١

 : الاجتماعیةمفهوم جودة الحیاة  - ٢
 .جودة الحیاة الذاتیة -
 . جودة الحیاة الموضوعیة -
 .المؤسسیة جودة الحیاة -

 ).الأیتام(مفهوم الأطفال المحرومین من الرعایة الأسریة  - ٣

 . مفهوم المؤسسات الإیوائیة - ٤
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 : الإجراءات المنھجیة للدراسة: خامساً 

  .تنتمي هذه الدراسة إلى نمط الدراسات الوصفیة التحلیلیة: نوع الدراسة  )أ 

  :منهج الدراسة  )ب 

  :املهذه الدراسة على استخدام المسح الاجتماعي الش تعتمداحیث 
مســــح اجتمــــاعي شــــامل لفریــــق العمــــل المهنــــي داخــــل المؤسســــات الإیوائیــــة  -

أعضـــــاء مجلـــــس الإدارة والعـــــاملین والأخصـــــائیین الاجتمـــــاعیین ومشـــــرفین (
  .للمستفیدین من خدمات المؤسسات الإیوائیة) الأنشطة

  :أدوات الدراسة  )ج 

  :اعتمدت الدارسة على أداتین رئیستین

ـــى فریـــق - ١ العمـــل المهنـــي بالمؤسســـات الإیوائیـــة  اســـتمارة اســـتبیان مطبقـــة عل
 .بمحافظة الفیوم

استمارة استبیان مطبقـة علـى جماعـات المسـتفیدین مـن المؤسسـات الإیوائیـة  - ٢
 .بمحافظة الفیوم

  :مجالات الدراسة  )د 

  :المجال المكاني - ١
  .مؤسسات) ٣(تم تطبیق الدراسة على المؤسسات الإیوائیة بمحافظة الفیوم  -

  :نيأسباب اختیار المجال المكا
تلــك المؤسســات هــم القــائمون علــى مســتوى محافظــة الفیــوم التــي تقــوم  یعتبــر -

  .برعایة الأطفال الذین حرموا من الرعایة الأسریة
 .المؤسسات بالترحیب بإجراء الدراسة بها إدارةإبداء  -

 .الإسلامیة حیث أوصى الدین الإسلامي بهؤلاء الأطفال الدارسةنظرة  -
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 إجــراءوبــة ومعتمــدة مــن المؤسســات علــى حصــول الدارســة علــى موافقــة مكت -
 .الدراسة

  :المجال البشري - ٢
 بمحافظــةمســح اجتمــاعي شــامل لفریــق العمــل المهنــي بالمؤسســات الإیوائیــة  -

 .مفردة) ٦٥(رة الاستبیان على عدد الفیوم حیث طبقت الاستما

شــــامل للمســــتفیدین داخــــل المؤسســــات الإیوائیــــة بمحافظــــة  مســــح اجتمــــاعي -
 .مفردة) ١٠٣(ستمارة الاستبیان على عدد حیث طبقت الا الفیوم

  :المجال الزمني - ٣
  .١/٣/٢٠١٥إلى  ١/١/٢٠١٥من شهر الفترة  وهي -
 :النتائج العامة للدراسة: سادساً 

  التساؤل الأولنتائج:  

یوائیـــة فـــي المســـاندة الاجتماعیـــة المســـتفیدین مـــن المؤسســـات الإ إدراكمـــا 
 الإیوائیـةال المـودعین بالمؤسسـات وتحقیق جودة الحیاة الاجتماعیة لجماعات الأطف

  وفقاً للسن؟

المسـاندة الاجتماعیـة وجـودة الحیـاة  أبعـادفـي  إحصـائیةیوجد فـروق ذات دلالـة  - ١
 ٩والمسـتفیدین مـن  ٩لأقـل مـن  ٧الاجتماعیـة بـین متوسـطات المسـتفیدین مـن 

لأقـل مــن  ٩فــأكثر لصـالح المسـتفیدین مــن  ١١والمســتفیدین مـن  ١١لأقـل مـن 
  .المجموع الكلي لأبعاد المساندة وجودة الحیاة الذاتیةوذلك في  ١١

حـازت ) ٨(العبـارة رقـم  حیـث أنالحیـاة الذاتیـة  وجـودةأن المسـاندة  أوضـحوقد  - ٢
یوجـد لـدیك ملابـس كافیـة علـى مـدار ( تـنص علـى علـى المرتبـة الأولـى وهـي

المرتبــة وقــد حــازت  )٢.٨٦( وبمتوســط مــرجح%) ٩٥.٤٧(بقــوة نســبیة ) العــام
یؤخــذ رأیــك فــي نــوع الطعــام الــذي ( علــى وهــي تــنص) ٣(العبــارة رقــم  الأخیــرة

 ).٢.٠١(ومتوسط مرجح ) %٦٦.٩٩( بقوة نسبیة )یتم إعداده لك
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ـــد  - ٣ ـــاة  وجـــودةأن المســـاندة  أوضـــحوق ) ٢٧(العبـــارة رقـــم  حیـــث أن الموضـــوعیةالحی
حیاتـك  تعتمد علـى نفسـك فـي أمـور( تنص على حازت على المرتبة الأولى وهي

المرتبـــة وقـــد حـــازت ) ٢.٦٩(ومتوســـط مـــرجح  %)٨٩.٦٤(بقـــوة نســـبیة  )الیومیـــة
وجــودك خــارج المؤسســة یســبب لــك ( علــى وهــي تــنص) ٢٩(الأخیـرة العبــارة رقــم 

  ).١.٨٣(ومتوسط مرجح ) %٦١.١٧( بقوة نسبیة )مشاكل

) ٥٣(العبــارة رقــم  حیــث أن المؤسســیةالحیــاة  وجــودةأن المســاندة  أوضــحوقــد  - ٤
تعـد لـك المؤسسـة دفتـر تـوفیر ( تـنص علـى حازت علـى المرتبـة الأولـى وهـي

وقـد حـازت ) ٢.٩٦(ومتوسط مـرجح  %)٩٨.٧١(بقوة نسبیة ) یؤمن مستقبلك
ــدم أصــدقائك الهــدایا ( علــى وهــي تــنص) ٦٠(المرتبــة الأخیــرة العبــارة رقــم  یق

ومتوســـط ) %٦٣.٤٣( بقــوة نســـبیة )المناســـبة لـــك فـــي المناســـبات المختلفـــة
  .)١.٩٠(مرجح 

  الثانىالتساؤل نتائج :  

المســـاندة وجـــودة الحیـــاة  أبعـــادفـــي  إحصـــائیةهـــل توجـــد فـــروق ذات دلالـــة 
  .تبعاً لمتغیر السن الإیوائیةالمودعین بالمؤسسات  الأطفالالاجتماعیة لجماعات 

فروق ذات دلالة إحصائیة في بعد المسـاندة الاجتماعیـة وجـودة الحیـاة  وجود -
ـــــاة  لأبعـــــادوع الكلـــــي المؤسســـــیة والمجمـــــ المســـــاندة الاجتماعیـــــة وجـــــودة الحی

تبعـــاً لمتغیـــر  الإیوائیـــةالمـــودعین بالمؤسســـة  الأطفـــالالاجتماعیـــة لجماعـــات 
  .السن

  الثالثالتساؤل نتائج:  

المســـاندة وجـــودة الحیـــاة  أبعـــادإحصـــائیة فـــي  یـــةهـــل توجـــد فـــروق ذات دلال
  .تبعاً لمتغیر المؤسسة یوائیةالإالمودعین بالمؤسسات  الأطفالالاجتماعیة لجماعات 

بــــین متوســــطات مؤسســــة عائشــــة حســــانین  إحصــــائیةوجــــود فــــروق ذات دلالــــة  -
ـــة  ومؤسســـة شـــفیع لصـــالح مؤسســـة شـــفیع وبـــین مؤسســـة شـــفیع ومؤسســـة الرعای
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الاجتماعیــة لصــالح مؤسســة شــفیع فــي بعــد المســاندة الاجتماعیــة وجــودة الحیــاة 
  .الإیوائیةمؤسسات المودعین بال الأطفالالاجتماعیة لجماعات 

  الرابعالتساؤل نتائج :  

ــة ــین المســاندة الاجتماعی ــة ب ــة العلاق ــا طبیع ، "مســاعدة مادیــة"المســاندة ( م
ذاتیــــة ( وبحیــــث جــــودة الحیــــاة) ، مســــاعدة ســــلوكیة"تفــــاعلات صــــحیة"المســــاندة 
مـن وجهـة  الإیوائیـةلجماعـات الأطفـال المـودعین بالمؤسسـات ) مؤسسیة موضوعیة

  :نظر المستفیدین

 أنوجـود علاقــة دالــة موجبــة بــین المســاندة المادیــة وجــودة الحیــاة الثانیــة حیــث  - ١
وجــودة  "تفــاعلات الحمیمــة"والمســاندة ) ٠.٣١(قیمــة معامــل الارتبــاط تســاوي 

والمســاعدة الســلوكیة ) ٠.٥٢(الارتبــاط یســاوي  معامــل أنالحیــاة الذاتیــة حیــث 
وهــــم دالــــین عنــــد ) ٠.٦٨(الذاتیــــة حیــــث أن معامــــل الارتبــــاط وجــــودة الحیــــاة 

  .)٠.٠١(مستوى 

وجود علاقة دالة موجبة بین المساندة المادیة وجـودة الحیـاة الموضـوعیة حیـث  - ٢
ـــــاط یســـــاوي أن ق ـــــ(والمســـــاندة ) ٠.٣٢(یمـــــة معامـــــل الارتب ـــــاعلات الحمی ) ةتف

) ٠.٥٥(معامــــــل الارتبــــــاط یســـــــاوي  أنوجــــــودة الحیــــــاة الموضــــــوعیة حیــــــث 
معامــــل الارتبــــاط  أنموضــــوعیة حیــــث والمســــاعدة الســــلوكیة وجــــودة الحیــــاة ال

  .)٠.٠١(هم دالین عند مستوى ) ٠.٥٧(

المادیــة وجــودة الحیــاة المؤسســة حیــث  المســاندةوجــود علاقــة دالــة موجبــة بــین  - ٣
ـــد مســـتوى ) ٠.١٣(اوي قیمـــة معامـــل الارتبـــاط یســـ أن ) ٠.١٨(وهـــي دالـــة عن

ـــــاة المؤسســـــی(والمســـــاندة  ـــــة جـــــودة الحی ـــــث أن معامـــــل  )ةتفـــــاعلات الحمی حی
 أنوالمسـاعدة سـلوكیة وجـودة الحیـاة المؤسسـة حیـث ) ٠.٣٠(لارتباط یساوي ا

  .)٠.٠١(هذان دالة عند مستوى ) ٠.٤٢(قیمة تعامل الارتباط یساوي 

  الخامسالتساؤل نتائج:  
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 المسـاندة الاجتماعیـة فيهل یوجد تفاعل دالا إحصائیا بین السن والمؤسسة 
  :لأطفال المودعین بالمؤسسات الإیوائیةوتحقیق جودة الحیاة الاجتماعیة لجماعات ا

ا لتـأثیر التفاعـل )٥.٢٣(النسـبیة تسـاوي ) ف(قیمة  - ١ ً ، وهـذه القیمـة دالـة إحصـائی
. وجــودة الحیــاة الذاتیــة  الاجتماعیـةبـین متغیــري الســن والمؤسسـة فــي المســاندة 

  .)٠.١٤( وحجم التأثیر كبیر حیث أنه أكبر من

ا لتـأثیر التفاعـل ، وهـذ)٢.٨٢(النسـبیة تسـاوي ) ف(قیمة  - ٢ ً ه القیمـة دالـة إحصـائی
وجــــــودة الحیــــــاة  الاجتماعیــــــةبــــــین متغیــــــري الســــــن والمؤسســــــة فــــــي المســــــاندة 

  .)٠.١٤( وحجم التأثیر كبیر حیث أنه أكبر من. الموضوعیة

ا لتـأثیر التفاعـل )٦.٠٧(النسـبیة تسـاوي ) ف(قیمة  - ٣ ً ، وهـذه القیمـة دالـة إحصـائی
وجــــــودة الحیــــــاة  الاجتماعیــــــةاندة بــــــین متغیــــــري الســــــن والمؤسســــــة فــــــي المســــــ

  .)٠.١٤( وحجم التأثیر كبیر حیث أنه أكبر من. المؤسسیة

ا لتـأثیر التفاعـل )٤.٧١(النسـبیة تسـاوي ) ف(قیمة  - ٤ ً ، وهـذه القیمـة دالـة إحصـائی
ــأثیر كبیــر حیــث . بــین متغیــري الســن والمؤسســة فــي المجمــوع الكلــى وحجــم الت

 .)٠.١٤( أنه أكبر من

 دسنتائج التساؤل السا : 

ما إدراك العاملین في المؤسسات الإیوائیة في المساندة وتحقیق جودة الحیاة 
  :الاجتماعیة لجماعات الأطفال

وقد أوضـح أن المسـاندة وجـودة الحیـاة الذاتیـة مـن وجهـة نظـر العـاملین العبـارة  - ١
یقوم فریق العمل المهنـي داخـل المؤسسـة بـالتعرف (وتنص على ) ١٤(رقم 

) ٢.٨٦(متوســــط مــــرجح ) ٩٥.٣٨(بقــــوة نســـبیة ) العلـــى احتیاجــــات الأطفــــ
تحـرص الجمعیـة علـى توصـیل (وتـنص علـى ) ٩(المرتبة الأخیرة العبـارة رقـم 

  .   .)٢.٧٧(ومتوسط مرجح ) ٩٢.٣١(بقوة نسبیة ) رسالتها للمواطنین
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ــد أوضــــح أن المســــاندة وجــــودة الحیــــاة الموضــــوعیة مــــن وجهــــة نظــــر العــــاملین  - ٢ وقــ
یسـاهم فریـق العمـل المهنـي بالمؤسسـة فـي حـل (ى وتنص علـ) ٣٠(العبارة رقم 

المرتبـة الأخیـرة ) ٢.٨٦(متوسـط مـرجح ) ٩٥.٣٨(بقـوة نسـبیة ) مشكلات الأطفـال
تشـارك القیـادات العامـة المحلیـة فـي دعـم بـرامج (وتنص على ) ٢٥(العبارة رقم 
 ).٢.٣٥(ومتوسط مرجح ) ٧٨.٤٦(بقوة نسبیة ) المؤسسة

الحیـــاة المؤسســـیة مـــن وجهـــة نظـــر العـــاملین وقـــد أوضـــح أن المســـاندة وجـــودة  - ٣
ــل إرشــادي بالمؤسســة(وتــنص علــى ) ٣٨(العبــارة رقــم  بقــوة ) هــل یوجــد دلی

) ٤٠(المرتبـــة الأخیـــرة العبـــارة رقـــم ) ٢.٨٥(متوســـط مـــرجح ) ٩٤.٨٧(نســـبیة 
هل الجمعیة أعدت دلیلاً إرشادیاً بالهیئـات الحكومیـة والأهلیـة (وتنص على 

رعایة الأطفال المودعین بالمؤسسـات الإیوائیـة  والمراكز المتخصصة بمجال
  .  ) ٢.١٥(ومتوسط مرجح ) ٧١.٧٩(بقوة نسبیة ) بمحافظة الفیوم

  السابعنتائج التساؤل:  

ــة  ــین المســاندة الاجتماعی ــة ب ــة العلاق ــا طبیع ، "مســاعدة مادیــة"المســاندة (م
ذاتیــــة (ة الحیــــاة وبحیــــث جــــود) ، مســــاعدة ســــلوكیة"تفــــاعلات صــــحیة"المســــاندة 

مـن وجهـة  الإیوائیـةلجماعـات الأطفـال المـودعین بالمؤسسـات ) وضوعیة مؤسسیةم
  :العاملیننظر 

وجـودة الحیــاة الذاتیــة ) مسـاعدة مادیــة(دة وجـود علاقــة دالـة موجبــة بـین المســان - ١
) تفـاعلات حمیمــة( والمســاندة) ٠.٥٠( حیـث أن قیمـة معامــل الارتبـاط تسـاوي

) ٠.٦٦( ل الارتبــــــاط تســــــاويوجــــــودة الحیــــــاة الذاتیــــــة حیــــــث أن قیمــــــة معامــــــ
وجــــودة الحیــــاة الذاتیــــة حیــــث أن قیمــــة معامــــل ) مســــاعدة ســــلوكیة( والمســــاندة

  .) ٠.٠١(وهم دالة عند مستوى ) ٠.٦٦( الارتباط تساوي

وجــــودة الحیـــــاة ) مســــاعدة مادیـــــة( وجــــود علاقــــة دالـــــة موجبــــة بـــــین المســــاندة - ٢
مسـاعدة ( ندةوالمسـا) ٠.٦٨( المؤسسة حیـث أن قیمـة معامـل الارتبـاط تسـاوي

 وجــــودة الحیــــاة المؤسســــیة حیــــث أن قیمــــة معامــــل الارتبــــاط تســــاوي) ســــلوكیة
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تفــــــاعلات ( أمــــــا عــــــن المســــــاندة) ٠.٠١( وهـــــم عنــــــد مســــــتوى دالــــــة) ٠.٧٤(
) ٠.١٦( وجودة الحیاة المؤسسة ن حیـث أن معامـل الارتبـاط یسـاوي) حمیمیة

 .) ٠.١٩( وهي دالة عند مستوى

وجــــودة الحیـــــاة ) مســــاعدة مادیـــــة( ســــاندةوجــــود علاقــــة دالـــــة موجبــــة بـــــین الم - ٣
 والمســـــــاندة) ٠.٤٨( المؤسســـــــیة حیـــــــث أن قیمـــــــة معامـــــــل الارتبـــــــاط یســـــــاوي

وجــودة الحیــاة المؤسســیة حیــث أن قیمــة معامــل الارتبــاط ) تفــاعلات الحمیمــة(
ــاة المؤسســیة حیــث ) مســاعدة ســلوكیة( والمســاندة) ٠.٦٢( یســاوي وجــودة الحی

  .) ٠.٠١( وهم عند مستوى دالة) ٠.٤٨( أن قیمة معامل الارتباط یساوي

ــث تــم الإجابــة علــى تســاؤلات الدراســة مــن خــلال عــرض نتــائج وتحلیــل  حی
  :الدراسة كالآتي 

ـــم  - ـــةت ـــك مـــن خـــلال الجـــداول رقـــم الإجاب ـــى التســـاؤل الأول ویتضـــح مـــن ذل  عل
)١٤، ١٣، ١٢، ١١(. 

 ).١٧، ١٦، ١٥( من ذلك من خلال الجداول رقم الثانىعلى التساؤل  الإجابةتم  - 
 ویتضـــح مـــن ذلـــك مـــن خـــلال الجـــداول رقـــمالثالـــث علـــى التســـاؤل  الإجابـــةتـــم  -

)٢٠، ١٩، ١٨ (. 
 .)٢١(ویتضح من ذلك من خلال الجداول رقم  الرابععلى التساؤل  الإجابةتم  -
ویتضــح مــن ذلــك مــن خــلال الجــداول رقــم الخــامس علــى التســاؤل  الإجابــةتــم  -

)٢٩، ٢٨، ٢٧، ٢٦، ٢٥، ٢٤، ٢٣، ٢٢. ( 
ویتضــح مــن ذلــك مــن خــلال الجــداول رقــم الســادس جابــة علــى التســاؤل تــم الإ -

)٣٩، ٣٨، ٣٧، ٣٦.( 
 .)٤٠( ویتضح من ذلك من خلال الجداول رقمالسابع تم الإجابة على التساؤل  -


