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Healy, Karen ; Social Work Practice – Contemporary 

Perspectives On Change – 1st ed., Great Britain, LTD ,Gold 

ford,pp153:160, 2000 

: عناصر تكوٌن مبادئ خدمة الجماعة: عناصر تكوٌن مبادئ خدمة الجماعة
بالأفراد والجماعاتتتشكل الماعدة المعرفٌة للأخصائً من الحمائك العلمٌة التً تتعلك • بالأفراد والجماعاتتتشكل الماعدة المعرفٌة للأخصائً من الحمائك العلمٌة التً تتعلك •

. كافة المجالات  تتشكل مجموعة الخبرات نتٌجة الممارسة مع الجماعات المختلفة فً • . كافة المجالات  تتشكل مجموعة الخبرات نتٌجة الممارسة مع الجماعات المختلفة فً •

 .والمجتمعات من العلوم الاجتماعٌة والطبٌعٌة والفلسفة والدٌن .والمجتمعات من العلوم الاجتماعٌة والطبٌعٌة والفلسفة والدٌن

مجموعة أفكار مجردة نتٌجة تفاعل الحمائك العلمٌة مع الخبرات تتبلور لدى الممارسٌن • مجموعة أفكار مجردة نتٌجة تفاعل الحمائك العلمٌة مع الخبرات تتبلور لدى الممارسٌن •

.العمومٌة وبالتالً تحولت الى مبدأ.العمومٌة وبالتالً تحولت الى مبدأ

والممارسة أخزت صفةأو مفاهٌم ، فإذا ما ثبت صحة هذه المفاهٌم نتٌجة البحث العلمً والممارسة أخزت صفةأو مفاهٌم ، فإذا ما ثبت صحة هذه المفاهٌم نتٌجة البحث العلمً 

وخبرات الممارسة مع توالً الاستفادة من المعلومات المستماة من العلوم الإنسانٌة • وخبرات الممارسة مع توالً الاستفادة من المعلومات المستماة من العلوم الإنسانٌة •

.المٌدانٌة ٌتطور مفهوم المبدأ ولد ٌتغٌر وتنشأ مبادئ جدٌدة.المٌدانٌة ٌتطور مفهوم المبدأ ولد ٌتغٌر وتنشأ مبادئ جدٌدة

أصبحت مبادئأصبحت مبادئ
خبرات مٌدانٌة ثبت جدواها فً الوالع.  نتائج بحوثحمائك علمٌة 

بالأفراد والجماعاتتتشكل الماعدة المعرفٌة للأخصائً من الحمائك العلمٌة التً تتعلك • بالأفراد والجماعاتتتشكل الماعدة المعرفٌة للأخصائً من الحمائك العلمٌة التً تتعلك •

 .والمجتمعات من العلوم الاجتماعٌة والطبٌعٌة والفلسفة والدٌن .والمجتمعات من العلوم الاجتماعٌة والطبٌعٌة والفلسفة والدٌن

. كافة المجالات  تتشكل مجموعة الخبرات نتٌجة الممارسة مع الجماعات المختلفة فً • . كافة المجالات  تتشكل مجموعة الخبرات نتٌجة الممارسة مع الجماعات المختلفة فً •

بالأفراد والجماعاتتتشكل الماعدة المعرفٌة للأخصائً من الحمائك العلمٌة التً تتعلك • بالأفراد والجماعاتتتشكل الماعدة المعرفٌة للأخصائً من الحمائك العلمٌة التً تتعلك •
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Limited and Specific goals Scientifically Principle.  

 

 

Organized and Planned Group Composition Principle

  Unique Principle 
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Composition Professional Relation Principle

 Group Interaction Direction 

Principle .

  

Functional Organization Principle For Group. 

  

Environment and Members Resources Principle.

  

Continuous Research and Study Principle . 
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25) Charles Zasteow: Social Work With Groups, Using the 

Class as A group Leadership Laboratory, Library of 

Congress, 2001.

26) Healy, Karen; Social Work Practice – Contemporary 

Perspectives On Change – 1st ed., Great Britain, LTD ,Gold 
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27) Ronald W. Roseland, Robert. F, Riva: An Introduction to 
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 الثانيالفصـل 

 اننًىرج انتنًىي
 

 ىصأة وتطوز الينوذج التينوى 

 مفَوو الينوذج لتينوى 

 المشلنات العلنية للينوذج التينوى 

 الافتراضات العلنية للينوذج التينوى 

 اٍداف الينوذج التينوى 

 الجواىب الخاصة بالينوذج التينوى 

 الأساليب والتهييهات الخاصة بالينوذج 

 لخاصة بالينوذج التينوىالاستراتيجيات ا 

 حجه الجناعة وفكا للينوذج 

 دوز الاخصائى الاجتناعى وفكا للينوذج التينوى 

 مساحل نمو الجناعة وفكا للينوذج التينوى 

 

 

 إعـداد    

 أ.د/ عادل لذنود مصطفى

 



 

 

 

 
 

 . أولا : ىصأة وتطوز الينوذج التينوى
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on Ecolohical perspective , macmillan publishing co.inc, new york , 

1983 , p11. 



 

 

 

 
 

                                           

3) Al bert Alissi : Perspectives on socia Group work practice , 

macmillan publishing co. Enc, new york , 1980 , p155. 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 

                                           

 

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 

 

                                           

 

 



 

 

 

 
 

 

 

                                           

 



 

 

 

 
 

 

 

                                           

 



 

 

 

 
 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 



 

 

 

 
 

 

 

 

                                           

 



 

 

 

 
 

                                           

 

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 

                                           

 

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 

                                           
1) Rodney w .napier : Groups , theory and experience , houghton 

mifflin company , u.s.a, 1993, pp 26-27. 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 

                                           
1) Ronaldy toseland and robertf  Tivas : An introduction to group 

work practice macmill anpublishing company , new york , 1984, 

pp12-13. 

 

 



 

 

 

 
 

 



 

 

 

 
 

                                           

 



 

 

 

 
 



 

 

 

 
 

 

 

 



 

 

 

 
 

11) Al bert Alissi : Perspectives on socia Group work 

practice , macmillan publishing co. Enc, new york , 1980 

12) pallassana R.Balgopaland thomasv,vassil : Groups in 

social work on Ecolohical perspective , macmillan 

publishing co.inc, new york , 1983. 

13) Rodney w .napier : Grouos , theory and experience , 

houghton mifflin company , u.s.a, 1993,  

14) Ronaldy toseland and robertf  Tivas : An introduction 

to group work practice macmill anpublishing company , 

new york , 1984, 



 

 

 الثالثالفصـل 

 انتفبعهٍ اننًىرج
 

 مكدمــــة 

 أولااًُ : مفَوو الينوذج التفاعلي 

 ثاىياا : الافتراضات العلنية للينوذج التفاعلي 

 ثالجاا : المشلنات العلنية التي يعتند عليَا الينوذج التفاعلي

 زابعاا : أٍداف الينوذج التفاعلي 

 خامشاا : عياصس الينوذج التفاعلي 

 اا : أبعاد الينوذج التفاعلي سادس

 سابعاا : المبادئ الأساسية التي يكوو عليَا الينوذج التفاعلي

 ثامياا : الموجَات اليظسية للينوذج التفاعلي 

 تاسعاا : اعتبازات فاعلية عنلية المشاعدة بالينوذج التفاعلي 

ــة      ــائي الجناع ــتئدمَا أخص ــتي يش ــة ال ــاليب العلني ــساا : الأس عاش

 وذج التفاعليطبكاا للين

 الجاىي عصس : حجه الجناعة وفكاا للينوذج التفاعلي 

 الجالح عصس : مساحل نمو الجناعة وفكاا للينوذج التفاعلي 

 السابع عصس : أدواز الأخصائي طبكا للينوذج التفاعلي

  

 

 

 إعـداد    

 أ.د/ عادل لذنود مصطفى



  

 

 

  

 انتفبعهٍ اننًىرج
 يقذيــــت 



  

 

 

  

 أولاً : يفهىو اننًىرج انتفبعهٍ 



  

 

 

  

 

                                           

1- Tom, Douglas, " Group Process in Social Work , " Hogn willey 

and Samy London, 1979, P145.  

 ثبنُبً : الافتراضبث انعهًُت نهنًىرج انتفبعهٍ



  

 

 

  

 

 

                                           
2- Lawrence Shulman, The Skills of Helping Individual, Families 

and Groups " E.E. Peacock Publishers, Inc. All nights reserved, 

N. y, 1997, p. 30. 

 

ثبنثبً : المسهًبث انعهًُت انتٍ َعتًذ عهُهب اننًىرج 
انتفبعهٍ



  

 

 

  

 

 بعبً : أهذاف اننًىرج انتفبعهٍرا 



  

 

 

  

                                           
2- Malcolm Payne : , " Modern Social Work Theory, Second 

Edition, Macmillan Press LtD , London , 1997 , P. 67. 



  

 

 

  

 

 

                                           
1- Rutlr , Middleman, " Group Work Practice in Encyclopedia of 

Second Work national association of Social Worker, Enghteen 

Edition V.2 , Silver Spring , Mnyland , U.S.A. 1981 , P.P 115-

116. 

 خبيسبً : عنبصر اننًىرج انتفبعهٍ



  

 

 

  

                                           
1- Muzaler Sherif , Conalyna , Sherif , " Social Psychology , " 

Harper international Edition , New York , 1969 , P. 105.  



  

 

 

  

                                           

 

 سبدسبً : أبعبد اننًىرج انتفبعهٍ



  

 

 

  

 سببعبً : المببدئ الأسبسُت انتٍ َقىو عهُهب اننًىرج انتفبعهٍ

                                           
1- Blumer, H, " Symbolic , Interaction Perspective and 

Methodology " Prentic Holl, Inc , Engle wood , cliffs, New Jersey 

, 1989, P. 16.  



  

 

 

  

  

                                           
1- Collmon, E, " The Presentation of Self Everday life " Dowble-

day, N.y, 1991, P. 93.  

1- Rizter, G., U, Contemporary Sociological Theory " Alfred 

Knops, N.y, 1983 , P 181.  



  

 

 

  

 

  

                                           

 

 ثبينبً : المىجهبث اننظرَت نهنًىرج انتفبعهٍ



  

 

 

  

 

  
تبسعبً : اعتببراث فبعهُت عًهُت المسبعذة ببننًىرج 

انتفبعهٍ



  

 

 

  

 

 

  

بقبً عبشراً : الأسبنُب انعهًُت انتٍ َستخذيهب أخصبئٍ الجًبعت ط
 نهنًىرج انتفبعهٍ



  

 

 

  

الحبدٌ عشر : المُثبق الأخلاقٍ ويهبراث الأخصبئٍ الاجتًبعٍ وفقبً نهنًىرج  
 انتفبعهٍ في خذيت الجًبعت 



  

 

 

  

 

 

                                           
1- N.A.S.W, " Standards for the Classification of Social Work 

Practice (N.y) N.A.S.W. , 1981 , P. 17.  

 

انثبنٍ عشر : حجى الجًبعت وفقبً نهنًىرج 
انتفبعهٍ



  

 

 

  

 

 
 انثبنث عشر : يراحم نمى الجًبعت وفقبً نهنًىرج انتفبعهٍ 



  

 

 

  



  

 

 

  



  

 

 

  



  

 

 

  



  

 

 

  



  

 

 

  

 

 

 

 



  

 

 

  

 

 

                                           
1- Kenneth E. Reid, " Social Work Pratice with Groups " Books / 

Cole publishing Company N.y, Inc 1991 , P. 34.   

 طبقب نهنًىرج انتفبعهٍ انرابع عشر : أدوار الأخصبئٍ 



  

 

 

  



  

 

 

  



  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 الرابعالفصـل 

 نمىرج الأهذاف الاجتًبعُت 
 

 

 أولاا :ـ أٍنية استئداو نموذج الأٍداف الاجتناعية 

 الاجتناعية . ثاىيًا:ـ أٍداف نموذج  الأٍداف

 ثالجاا ـ مهوىات نموذج الأٍداف الاجتناعية.

 زابعاا :ـ مهوىات نموذج الأٍداف الاجتناعية 

 خامشاا  :ـ الشنات الأساسية لينوذج الأٍداف الاجتناعية 

 سادساا  :ـ لدالات استئداو نموذج الأٍداف الاجتناعية 

 سابعاا:ـ موجَات استئداو نموذج الأٍداف الاجتناعية

ــداف    ثا ــوذج ا  ــاز نم ــة ج إط ــل والمنازس ــتراتيجيات العن ـــ اس ــاا : مي

 الاجتناعية 

 تاسعاا:ـ أٍه تهييهات نموذج الأٍداف الاجتناعية 

 عاشسا:ـ اىشام العنل ج إطاز نموذج الأٍداف الاجتناعية

  

 

 

 إعـداد    

 أ.د/ عادل لذنود مصطفى



  

 

 

 
 

 ـ أهمٌة استخدام نموذج الأهداف الاجتماعٌة :أولاً 



  

 

 

 
 

                                           

( )Armando marbles and Bradford w .shaper, : social work profession 

of many eases u s a 1980 p p 17-19 

 



  

 

 

 
 

                                           

( )Kenneth e .Reid, social work practice with group, a clinical 

perspective, brakes ,cable pb.co. u .s .a 1997,p.p. 15-18 



  

 

 

 
 

 

                                           
(
1
)Malcolm  Payne, modern social work, 3ed,macmillion press, ltd 

,London, 1997,p115. 

 .ـ أهداف نموذج  الأهداف الاجتماعٌة :ثانٌاً



  

 

 

 
 

                                           
(
1
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 .ثالثاً ـ مكونات نموذج الأهداف الاجتماعٌة



  

 

 

 
 

 ـ مكونات نموذج الأهداف الاجتماعٌة :رابعاً 



  

 

 

 
 

 ـ السمات الأساسٌة لنموذج الأهداف الاجتماعٌة :خامساً  

 ـ مجالات استخدام نموذج الأهداف الاجتماعٌة :سادساً  
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 ً  ـ موجهات استخدام نموذج الأهداف الاجتماعٌة :سابعا

ـ استراتٌجٌات العمل والممارسة فً إطار نموذج الهداف :ثامناً 
 الاجتماعٌة 
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 ً  ـ أهم تكنٌكات نموذج الأهداف الاجتماعٌة :تاسعا



  

 

 

 
 

 

 

 ـ انساق العمل فً إطار نموذج الأهداف الاجتماعٌة :عاشرا
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 الخامسالفصـل 

 انتنظُى انبُئٍنمىرج  
 

 

 نموذج التيظيه البيئى فى خدمة الجناعة: المبخح الأول

  الجواىب الوجداىية لينوذج التيظيه البيئى : المبخح الجاىى

الجواىــــب الوجداىيــــة المَازيــــة والشــــلونية : المبخــــح الجالــــح

  للتيظيه البيئى 
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 المبحث الأول
 الجىانب المعرفُت ننًىرج انتنظُى انبُئً •

 نشأة وتطىَر اننًىرج: أولاً 
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 يفهىو نمىرج انتنظُى انبُئً: ثبنُبً 
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 الإطبر انعبو ننًىرج انتنظُى انبُئً: ثبنثبً 



  

 

 

 
 

 

                                           

 

 خصبئص يذخم انتنظُى انبُئً: رابعبً 
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 المبخح الجاىى
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 المبحث انثبنً
 الجىانب انىجذانُت ننًىرج انتنظُى انبُئً •

 :يتطهببث يذخم انتنظُى انبُئً: أولاً 



  

 

 

 
 

 

 

 

 

                                           
(1) 

Julies. A. Bramon. Both. B., Rosenthal: Interdisciplinary and 

Inter Organizational Collaboration, Encyclopedia of Social 

work, N. ASW Press, National Association of Social works 

Washington, DC, 1995, P1479.    
(2) 

Rodney W. Napier. Mattik.: Gershenfeld Groups Theory and 

Experience, Fifth Edition Houghton Mifflin co, Boston, Toronto, 

Dallas, Geneva, Hiomis, 1993, P30.  
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المشكلات 
الاجتماعٌة 
 الناجمة عن

 الفمر
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 المببدئ المستًذة ين انعهىو انسهىكُت: ثبنثبً 

 

 

 



  

 

 

 
 

 

                                           

 

 البعُد الإدراكى( 1

ويضممن المومومممات ال مم  •
ينبغ  أن يورفها الأفراد 
والجماعممات ن ممو بي مم هن 
وكممممل ممممما    ويمممم  مممممن 
ممموارد وممما   وممر  لمم  
مممممن م ممممك ت وي مممممل 
البوُممممممممممممد ا دراكمممممممممممم  
والنوا   الفنية والمغوية 
والاج ماعيمممة والصممم ية 
وال غييممممممممر وال  مممممممموير 
و كممممممممماثر الجماعمممممممممات 
والسممممممموكيات و ممممممر  
ال مممممممممدمير و ممممممممم ثيرات 
ا نسمممان وال كاممممل بمممين 

 .ا نسان والبي ة

البعُد المهارى( 2  

وي مل المهمارات ال م  •
ينبغممممممم  أن يك سمممممممبها 
الأفمممممراد والجماعمممممات 
لي مكنممموا ممممن ال واممممل 
الفوممممممال مممممممع بي مممممم هن 
وي مممل البوُممد المهممار  
لممهممممممممممارات الفنيممممممممممة 
وال خ ممممممممي  البي مممممممم  
وال ممراب  بممين الووامممل 
والم مممممك ت البي يمممممة  
و قممممممممممموين مومممممممممممايير 
الاسمم خدان وال  كممد مممن 
صممممممممد  المومومممممممممات 
والب مممث عمممن مصمممادر 
الموموممممممات و قنيمممممات 
الجممممع وأخمممن الوينمممات 
و كممممممممموين النممممممممممون  
و فسمممممممممير البيانمممممممممات 
وال جريمممممممد و  ديمممممممد 
الم ممممممك ت وفممممممر  
الفمممممرو  والا صمممممال 
والوصممممممي والقيمممممماس 

 .والم  ظة

البعُد الانفعالى( 3  

ويخممممممممممممممممممممممم   •
بالا جاهممممممممممممممممات 
وأوجم  النقمد ال م  
ينبغممممممممممممممممممممم  أن 
ي  سمممبها الأفمممراد 
والجماعممممممممممممممممات 
ل ر مممميد سممممموكهن 
إزاء بي ممممممممممممممممم هن 
وي ممممممممل البوُمممممممد 
الانفوممممممممممممممممممممممال  
الاسمممممممممممممممممممم م ا  
بال فاعل مع البي ة 
والرضمما بممال واف  
مممممممممع ال بيوممممممممة 
وال وور بال اجة 
إلممممممممم    سمممممممممين 
الو قمممات البي يمممة 
وال ساسمممية ن مممو 
الأمممممور الم ومقممممة 
بالبي ممممة والر بممممة 
فمم  ال وصممل إلمم  
 مممممممول مناسممممممبة 
 لمم ك ت البي ية

 

 



  

 

 

 
 

  

 :الاتجبهبث انلازيت ننًىرج انتنظُى انبُئً: خبيسبً 

مواونة الأفراد والجماعات عم  اك ساد الوع  وال س المرهمي •
 بالبي ة بجميع جوانبها وبالم ك ت المر ب ة بها

الوعى( 1  

إ ا ممة الفممر  ال وميميممة لوفممراد والجماعممات لاك سمماد خبممرات •
المعرفة( 2 .م نوعة وال زود بفهن أساس  لها ولم ك  ها الم ومقة بها  

مواونمممة الأفمممراد والجماعمممات عمممم  اك سممماد المهمممارات ل  ديمممد •
 .الم ك ت البي ية و مها

المهارات( 3  

اك سمماد الأفممراد والجماعممات مجموعممة مممن الا جاهممات والقممين •
وم ممماعر الاه ممممان بالبي مممة و ممموافز الم ممماركة ا يجابيمممة فممم  

 . ماي ها و  سينها
الاتجاهات والمٌم( 4  

إ ا ممممة الفرصممممة لوفممممراد والجماعممممات لمم مممماركة فمممم  كافممممة •
المس ويات والوممل عمم   مل الم مك ت ال م   و بمر م مك ت 

 .مم ة    مد ا خان ا جراءات المناسبة ل مها
المشاركة( 5  

مواونممة الأفممراد والجماعممات عممم   قمموين مقمماييس وبممرام   ربيممة •
بي يمممة فممم  ضممموء الوواممممل الاق صمممادية والاج ماعيمممة والنفسمممية 

 .والثقافية

المدرة على ( 6
 التموٌم



  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 المبخح الجالح

 

الجواىب الوجداىية المَازية والشلونية 

 للتيظيه البيئى
 

 

 

 

 

 
 
 
 
 



  

 

 

 
 

 

 

  

 

 

  

 

 

 

 

                                           

 

 المبحث انثبنث
الجىانــب انىجذانُــت المهبرَــت وانســهىكُت •

 نهتنظُى انبُئً 

الأسس اننظرَت المستًذة ين انعهىو انسهىكُت : أولاً 
 انتى َعتًذ عهُهب نمىرج انتنظُى انبُئً



  

 

 

 
 

 

 

 

 

  

                                           

 

الإســتراتُجُبث انــتى َعتًــذ عهُهــب نمــىرج : ثبنُــبً 
 :انتنظُى انبُئً

إس را يجية ( 1
 ال ومين

إس را يجية  ل ( 2
 الم ك ت

إس را يجية ( 3
 زيادة المهارات
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Martin Sundel Rosemary Sari: Individual Change Through 

Small Groups Library of Congress, New York, 1998, P81.
  



  

 

 

 
 

 

 

 

                                           

 



  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

                                           

 

 

 



  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                           

 



  

 

 

 
 

 

                                           

 

ــبً  ــبر نمــىرج : ثبنث ــت فــً وط أدوار أخصــبئً الجًبع
 :انتنظُى انبُئً



  

 

 

 
 

  

                                           

 

1) 

التمددددددددددددددٌر •
الأولدددددددددددددددى 

 (الدراسة)

2) 

مضدددددددددمون •
المددرار نحددو 

 .التغٌٌر

3) 

تركٌدددددددددددددد  •
الجماعددددددددددة 

 .وتكوٌنها

4) 

تددددددددددددددددددخل •
الأخصددددددائى 
مددددددن أجددددددل 

 .التغٌٌر



  

 

 

 
 

 

                                           

 

 

 



  

 

 

 
 

 

 

                                           

 

 

 



  

 

 

 
 

 

                                           

 

 



  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

                                           

 

1) 

 التجانس•

2) 

 حجم الجماعة•

3) 

 بناء الجماعة•



  

 

 

 
 

  

 

 

  

  

  

                                           

 



  

 

 

 
 

  

 

 

  

  

 

  

                                           

 



  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

الأدواث انتى َستخذيهب أخصبئً الجًبعت فـً : رابعبً 
 نمىرج انتنظُى انبُئً



  

 

 

 
 

 

انقضبَب والمشكلاث انتى يجب استخذاو نمىرج : خبيسبً 
 :انتنظُى

المضاٌا 
 والمشكلات

 الفمر

الظلم 
 الاجتماعى

الأزمات 
 البٌئٌة

مشكلات 
المناطك 
 الحضرٌة

 الأحداث

 الجرٌمة

 العشوائٌات
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 السادسالفصـل 

المًبرست المهنُت نهخذيت الاجتًبعُت المبنُت عهً 
 يع الجًبعبث()طرَقت انعًم  الأدنت وانبراهين

 
 مكدمة:

 أولا: التطوز التازيخي للننازسة المبيية على الأدلة والبراٍين: 

 Of Evidence Basedثاىيــا: ماٍيــة المنازســة المبييــة علــى الأدلــة:      

Practice  

 ثالجا: خصائص وسمات المنازسة المبيية على الأدلة ج العنل مع الجناعات:

 لي الأدلة ج العنل مع الجناعات: زابعاا: عياصس المنازسة المبيية ع

 خامشا: خطوات المنازسة المبيية على الأدلة: 

ــة    ــة المبييــــة علــــى الأدلــــة ج الخدمــ سادســــاا: مــــبرزات اســــتئداو المنازســ

 الاجتناعية:

 سابعاا: مزايا وعيوب المنازسة المبيية على الأدلة ج العنل مع الجناعات:

لطسيكــة العنــل مــع الجناعــات المبييــة  ثامياا:متطلبــات تطبيــل المنازســة المَييــة

 على الأدلة والبراٍين:

ــى        ــبراٍين ف ــة وال ــى الأدل ــة عل ــة المبيي ــة المَيي ــل المنازس ــهالية تطبي تاسعاا:إش

 طسيكة العنل مع الجناعات

عاشساا:الأســاىيد العلنيــة وزاغ صــياة المنازســة المبييــة علــى الأدلــة والــبراٍين فــى  

  طسيكة العنل مع الجناعات 

  

 

 عـدادإ 

 سمس طازم حشين عجناٌد/ 
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عناصر الممارسة المبنية عمي الأدلة في الومل مع : رابوا  
 :  الجماعات

 

 

 ةدلمستوٌات الأ( 2
 نٌهاوالبر

 ٌنلدرة الممارس( 1
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 .الفصـل الثامن
 

 

 استئداو اليناذج العلنية ج تحليل المواقف 

 

 

 إعـداد

 سمس طازم حشين عجناٌد/               أ.د/ عادل لذنود مصطفى 



  

 

 

 

  

 أولا: ىاقض الموقف الجناعى  باستئداو اليناذج العلنية:

 

 إقسأ التكسيس التالي ثه أجب عً الأسئلة:

 



  

 

 

 

  

 

 الأسئلة :

يشعى إلى تحكيل  استئسج مً التكسيس ما يدل على أٌ الجناعة ىشل اجتناعي - 1

 أٍداف؟

التكسيس ؟ وما ذلو  ج تطبيكُ الاجتناعي الأخصائى حاول الرى الينوذج ما -٢

 الدليل على ذلو؟

 ازات ووسائلىاقض ما تحتُ خط ج ضوغ ما دزستُ مً أساليب التدزيب على المَ

 التعبير ج طسيكة خدمة الجناعة؟


