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 لمقدمةا
في ظؿ التغيرات المتسارعة في مجالات المعرفة والتكنولوجيا، لـ تعد   

أساليب التعميـ التقميدية كافية وحدىا لتمبية احتياجات المتعمـ العصري. فقد أصبح 
مف الضروري تبني استراتيجيات تعميـ وتعمـ غير تقميدية، تعتمد عمى التفاعؿ 

فردية بيف المتعمميف، وتسيـ في تنمية ميارات والمشاركة النشطة، وتراعي الفروؽ ال
التفكير النقدي، والإبداع، وحؿ المشكلات. تتميز ىذه الاستراتيجيات بالخروج عف 
نمط التمقيف والحفظ، وتركز بدلًا مف ذلؾ عمى جعؿ المتعمـ محور العممية 

والتعمـ  التعميمية، مف خلاؿ استخداـ وسائؿ حديثة مثؿ التعمـ القائـ عمى المشاريع،
التعاوني، والتعمـ المقموب، والمحاكاة الرقمية. ومف ىنا تبرز أىمية ىذه 
الاستراتيجيات في خمؽ بيئة تعميمية محفزة وفعالة تواكب متطمبات القرف الحادي 

 .والعشريف
 مدخل إلى الاستراتيجيات غير التقميدية في التعميم

الأخيرة، وانتقمت مف التمقيف  شيدت العممية التعميمية تطورًا كبيرًا في العقود
والمحاضرة إلى التعمـ النشط والتفاعمي. أصبح مف الضروري استخداـ استراتيجيات 

  .تعميـ وتعمـ غير تقميدية تستجيب لتحديات العصر وتلائـ أنماط التعمـ المختمفة
 خصائص التعميم غير التقميدي 

 .يتمركز حوؿ الطالب  :التعمم النشط -
 .التنوع في الأساليب والوسائؿيقبؿ   :المرونة -
 .مثؿ التفكير الناقد، التعاوف، والاتصاؿ  :التركيز عمى الميارات -
 .استخداـ الأدوات الرقمية والتقنية  :الدمج مع التكنولوجيا -
 .مف خارج الكتاب : تعدد مصادر المعرفة -
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 استراتيجيات تعميم وتعمم غير تقميدية
 (Brainstorming) العصف الذىني

 الذىني: مفيومو وأىميتو في تنمية الإبداعالعصف 
مف أشير الاستراتيجيات الحديثة في  (Brainstorming) يُعد العصؼ الذىني

مجاؿ التعميـ وتنمية التفكير الإبداعي، وىو أسموب جماعي أو فردي ييدؼ إلى 
توليد أكبر قدر ممكف مف الأفكار حوؿ موضوع أو مشكمة محددة في فترة زمنية 

وف الحكـ المسبؽ عمى ىذه الأفكار أو نقدىا. ظير ىذا الأسموب عمى يد قصيرة، د
"أليكس أوزبورف" في الأربعينيات مف القرف العشريف، عندما لاحظ أف الأشخاص 

 .يبدعوف أكثر عندما يُسمح ليـ بالتفكير بحرية دوف قيود أو انتقادات
 أىداف العصف الذىني

 :ييدؼ العصؼ الذىني إلى
 مف خلاؿ تحفيز المتعمميف عمى إنتاج أفكار جديدة  :والابتكار تشجيع الإبداع

 .وغير مألوفة
 حيث يتيح لكؿ مشارؾ فرصة التعبير عف رأيو ومقترحاتو :إشراك جميع الأفراد. 
 عند مراجعة الأفكار وتحميميا بعد انتياء الجمسة :تنمية ميارات التفكير الناقد. 
 اختيار الأنسب منياعبر استكشاؼ حموؿ متنوعة و  :حل المشكلات. 

 خطوات تنفيذ العصف الذىني
 :لكي يكوف العصؼ الذىني فعالًا، يُفضّؿ اتباع خطوات منظمة، أىميا

 .ليكوف محور النقاش محددًا لمجميع :تحديد المشكمة أو الموضوع بوضوح .1
تمنح المشاركيف الحرية في الطرح دوف خوؼ مف  :تييئة بيئة مشجعة وآمنة .0

 .التقييـ
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مثؿ الامتناع عف النقد أثناء توليد الأفكار، والترحيب  :القواعد الأساسيةعرض  .3
 .بكؿ فكرة ميما بدت بسيطة

عمى لوح أو شاشة أماـ الجميع لضماف وضوحيا  :تسجيل جميع الأفكار .4
 .وتوثيقيا

بعد انتياء العصؼ، تنُاقش المقترحات لاختيار  :تقييم وترتيب الأفكار لاحقًا .5
 .تطبيؽالأفكار القابمة لم

 قواعد العصف الذىني
 :لتحقيؽ أفضؿ النتائج، يجب الالتزاـ بعدة قواعد رئيسية

 فلا يسُمح بالتعليقاث السلبيت أثناء الطرح :تأجيؿ الحكـ عمى الأفكار. 

 فكلما زاد عدد الأفكار، زادث فرصت الىصىل إلى فكرة مبدعت :التركيز عمى الكمية. 

 لأنها قد تفتح آفاقاً جديدة للتفكير :ةالترحيب بالأفكار الغريبة أو الجريئ. 

 عبر تطىيرها أو مسجها مع أفكار جديدة :البناء عمى أفكار الآخريف. 

 مزايا العصف الذىني
 يعزز روح الفريؽ والتعاوف. 
 يزيد مف الحماس والمشاركة الإيجابية. 
 يساعد عمى اكتشاؼ حموؿ مبتكرة وغير تقميدية. 
  بالنفسينمي ميارات التعبير والثقة. 

 مجالات استخدام العصف الذىني
 :يستخدـ العصؼ الذىني في مياديف عديدة، منيا

 التعميـ، لتوليد أفكار المشروعات والأنشطة الصفية. 
 إدارة الأعماؿ، لتطوير منتجات جديدة أو خطط تسويقية. 
 حؿ المشكلات الاجتماعية والتخطيط المجتمعي.  
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 Discussion    إستراتيجية المناقشة
المناقشة عبارة عف اجتماع عدد مف العقوؿ حوؿ مشكمة مف المشكلات، 

ودراستيا دراسة منظمة، بقصد الوصوؿ الى حؿ لممشكمة أو  أو قضية مف القضايا
القضية. ولممناقشة عادة رائد يعرض الموضوع،  الاىتداء الى رأي في موضوع

حتى تنتيي الى الحؿ تسير فيو المناقشة  ويوجو المجموعة الى الخط الفكري الذي
 .المطموب

الايجابي لكؿ عضو مف أعضاء المجموعة  ومف مزايا المناقشة الدور
التعميمية، واكتساب روح التعاوف  والتدريب عمى طرؽ التفكير السميمة، وثبات الآثار

المعمـ والطلاب، والطلاب  والديمقراطية، وأساليب العمؿ الجماعي والتفاعؿ بيف
تبادؿ الآراء  ر، وتشمؿ كؿ المناشط التي تؤدي الىبعضيـ والبعض الآخ

المعمـ عمى  تقوـ ىذه الطريقة في جوىرىا عمى الحوار، وفييا يعتمد.والأفكار
 معارؼ الطلاب وخبراتيـ السابقة، فيوجو نشاطيـ بغية فيـ القضية الجديدة
رة مستخدما الأسئمة المتنوعة واجابات التلاميذ لتحقيؽ أىداؼ درسو. ففييا اثا

السابقة، وتثبيت لمعارؼ جديدة، والتأكد مف فيـ ىذا وذاؾ. وفييا استشارة  لممعارؼ
 العقمي الفعاؿ عند الطلاب، وتنمية انتباىيـ، وتأكيد تفكيرىـ المستقؿ لمنشاط

 :عيوب طريقة المناقشة
المناقشة عدـ صلاحيتيا الا لمجماعات الصغيرة، وتحديد  مف عيوب طريقة

الخلافية، وطوؿ الوقت الذي تستغرقو دراسة  والقضايامجاليا بالمشكلات 
الى الرائد المدرب الذي يتيح الفرصة  الموضوع، والاقتصاد في كثير مف الأحياف

سبيؿ الوصوؿ الى الغرض  لكؿ عضو كي يعطي ما عنده مع التقدـ المستمر في
ات باختيار الموضوع الذي تسعى اليو الجماعة، ويمكف التغمب عمى ىذه العيوب
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بالقيادة أو يحتكر  التي تسمح طبيعتيا بالمناقشة، وبقسمة الجماعة، دوف أف يستأثر
المطموبة،  الحديث، وبالاعداد السابؽ لممناقشة عف طريؽ جمع المعمومات

 وتحضير الوثائؽ اللازمة، وتسجيؿ بعض مناقشات المجموعة ثـ اعادتيا عمى
 الطريقة التي سارت بيا ىذه أسماع المجموعة، ومناقشة نقط الضعؼ والقوة في

 .المناقشات
 أشكال المناقشة: 

 : المناقشة المفتوحة -أ  
يتـ فييا طرح قضية أو مشكمة ذات صمة بموضوع الدرس تمثؿ نقطة 

 انطلاؽ لممعمـ لبدء المناقشة مع طلابو.
 : المناقشة المخطط  ليا –ب  

المناقشة والأفكار يتميز ىذا النوع بالتخطيط المسبؽ، فيحدد المعمـ محتوى 
 التي تتناوليا، ويصوغ الأسئمة الرئيسة التي سيطرحيا عمى طلابو .

  أنواع المناقشة:
 : المناقشة التمقينية .أ
 التفكير  تؤكد ىذه الطريقة عمى السؤاؿ والجواب بشكؿ يقود الطلاب الى

 عمىالمستقؿ، وتدريب الذاكرة. فالأسئمة يطرحيا المعمـ وفؽ نظاـ محدد يساعد 
استرجاع المعمومات المحفوظة في الذاكرة، ويثبت المعارؼ التي استوعبيا 

ويعززىا، ويعمؿ عمى اعادة تنظيـ العلاقات بيف ىذه المعارؼ. وىذا  الطلاب
يساعد المعمـ أف يكشؼ النقاط الغامضة في أذىاف  النوع مف المناقشة

طريؽ شرحيا مف جديد أو عف  الطلاب، فيعمؿ عمى توضيحيا باعادة
تتيح الفرصة أماـ  المناقشة. فالمراجعة المستمرة لممادة المدروسة خطوة خطوة
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طلابو في  لحفظ الحقائؽ المنتظمة، وتعطي المعمـ امكانية الحكـ عمى الطلاب
 .مدى استيعابيـ لممادة الدراسية

   :المناقشة الاكتشافية الجدليةب. 
الطريقة، فيو لـ يكف يعطي يعتبر الفيمسوؼ سقراط أوؿ مف استخدـ ىذه 

جاىزة، ولـ يكف ىدفو اعطاء المعارؼ لمطلاب، وانما كاف اثارة حب  طلابو أجوبة
واكسابيـ خبرة في طرؽ التفكير التي تيدييـ الى الكشؼ عف  .المعرفة لدييـ

الى المعرفة الصحيحة. وقد سمي ىذا الشكؿ التوليدي  الحقائؽ بأنفسيـ والوصوؿ
السقراطية، في ىذه الطريقة يطرح المعمـ مشكمة محددة أماـ  لممناقشة بالطريقة

الأسئمة المختمفة اليدؼ، فتوقظ فييـ ىذه الأسئمة  طلابو، تشكؿ محورا تدور حولو
وتثير ملاحظاتيـ وخبرتيـ الحيوية، ويوازي  معمومات سبؽ ليـ أف اكتسبوىا،

حت معروفة الييا، حتى اذا أصب الطلاب بيف مجموعة الحقائؽ التي توصموا
وتصميـ النتائج، وىكذا  وواضحة لدييـ يبدأ ىؤلاء في استخراج القوانيف والقواعد

وأسباب العلاقات،  يكتشفوف عناصر الاختلاؼ والتشابو، ويدرسوف أوجو الترابط
وبيذا يستوعبوف  ويستنتجوف الأجوبة للأسئمة المطروحة بطريؽ الاستدلاؿ المنطقي،

 .عانة بأحدالمعارؼ بأنفسيـ دوف الاست
 : الحرة المناقشة الجماعيةج. 

عمى شكؿ حمقة لمناقشة  في ىذه الطريقة يجمس مجموعة مف الطلاب
أبعاد الموضوع  جميعا، ويحدد قائد الجماعة، المعمـ أو أحد الطلاب موضوع ييميـ
المناقشة، ليتيح أكبر قدر مف المشاركة الفعالة، والتعبير عف  وحدوده. ويوجو
دوف الخروج عف موضوع المناقشة، ويحدد في النياية  المختمفةوجيات النظر 

 .الجماعة الأفكار اليامة التي توصمت ليا
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 : الندوةد. 
يجمسوف في نصؼ  لا يزيد عددىـ عف ستة تتكوف مف مقرر وعدد مف الطلاب

يوجد  دائرة أماـ بقية الطلاب. ويعرض المقرر موضوع المناقشة ويوجييا بحيث
 المشتركيف في عرض وجية نظرىـ في الموضوع. وبعد انتياء المناقشةتوازنا بيف 

توجيو الأسئمة التي ثارت في نفوسيـ  يمخص أىـ نقاطيا. ويطمب مف بقية الطلاب
أعضاء الندوة، وقد يوجو المقرر الييـ أسئمة أيضا، ثـ يقوـ بتمخيص نيائي  الى

 .ونتائج المناقشة لمقضية
  :المناقشة الثنائية .ىـ
 طالباف، ويقوـ أحدىما بدور السائؿ، والآخر بدور المجيب، أو قد ييا يجمسوف

 .يتبادلاف الموضوع والتساؤلات المتعمقة بو
 عيوب طريقة المناقشة: 

ىذه الطريقة صعبة التطبيؽ، لأنيا تتطمب مف المعمـ  ىناؾ مف يدعي أف
ب المنطقي بما والعناية الخاصة بالأسئمة، مف حيث الصياغة والترتي ميارة ودقة،
التلاميذ. كما أف طريقة المناقشة تحتاج الى زمف طويؿ حيث يسير  يناسب فيـ

ولذلؾ  .الدرس ببطء، والاستخداـ السيئ ليا يبعثر المعمومات، ويفقد الدرس وحدتو
مدرس جيد يمتمؾ ميارات التدريس والمفاىيـ والمعارؼ الجديدة،  فيي تحتاج الى

قي. وقيادة المناقشة ليشارؾ أكبر قدر مف التلاميذ ، المنط والقدرة عمى التفكير
 الطلاب رغـ الفروؽ الفردية.  وتقريب الحقائؽ الى

  :كما يجب أن يتمكن المعمم من فن السؤال بمعنى
في أقصر  أف يكوف السؤاؿ واضحا بسيطا موجزا في صياغتو، ليثير الطلاب .أ

 .شيء محدد وقت ممكف الى
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بحيث  منطقية بيف السؤاؿ المطروح وما سبقو مف أسئمةب. أف تكوف ىناؾ علاقة 
 .يسير الدرس في نظاـ متتابع يثير نشاط الطلاب ويساعدىـ عمى حسف الفيـ

أف تكوف لغة السؤاؿ واضحة سميمة محددة، لتكوف استجابات الطلاب متقاربة  . ج
 .لأنو لا يحتمؿ الا تأويلا واحدا او واحدة،

انفعالية مناسبة تستثير الطالب،  مغة سميمة وبشحنةد . أف يكوف القاء السؤاؿ ب
 .وتحضره الى البحث والاجابة

 .السؤاؿ عند القائو الى مفاجأة الطالب وارباكو ىػ. ألا يتعمد
عادلا عمى أساس عشوائي، حتى يضمف المعمـ  و . أف توزع الأسئمة توزيعا
 .انتباىيـ ناحية الدرس وشد المشاركة الفعالة لكؿ الطلاب

جديدة،  وتثبيت معارؼ أف تتنوع الأسئمة، لتستثير معارؼ قديمة سبقت دراستيا، ز.
 .وتطبيؽ ىذه المعارؼ وتمؾ

 إستراتيجية المحاضـرة
 Lecturing" الإلقاء "   

تُعد المحاضرة الإستراتيجية الأكثر شيوعا في التدريس لأسباب متنوعة أبرزىا زيادة 
وارتفاع كثافتيا مما قد يجعؿ مف الصعب  عدد الطلاب، وازدحاـ الفصوؿ والقاعات

 استخداـ إستراتيجية أخرى،
 ما المقصود بالمحاضرة ؟

 وما أوجو القوة فييا ؟ 
 كيف يمكن إعدادىا وتقديميا بطريقة فاعمة ؟ 

 ما المشكلات المرتبطة بيا ؟
 كيف نحسن استخدامنا إستراتيجية المحاضرة في التدريس ؟



 جاهعة الفيوم -كلية الاثار                                                  تقليدية غير وتعلن تعلين استراتيجيات    

00 
 

 المفيوم والمزايا:
بمعنى  Lactareمف الكممة اللاتينية  Lectureاشتؽ مصطمح المحاضرة       

يقرأ بصوت عاؿ، وتاريخياً يمكف إرجاع المحاضرة إلى القرف الخامس قبؿ الميلاد 
 .يؼ التي يمكف استنتاجيا لممحاضرةعندما كانت شائعة عند الإغريؽ ، ومف التعار 

دراسية ، معززا باستخداـ وسائؿ تقديـ لفظي منظـ لموضوع دراسي، أو مادة  -
 بصرية .

 فترة مف الحديث غير المتقطع مف المعمـ . -
مقدـ إلى طريقة تعميمية تتضمف تواصلا وتخاطبا باتجاه واحد ، مف ال -

 .  المستمعيف
 إعداد المحاضرة وتقديميا :

يمثؿ التخطيط والإعداد الجيد لممحاضرة نقطة البداية اللازمة لتقديـ محاضرة      
جيدة أو فاعمة ويمكف تصور الفرؽ بيف حالة محاضر يقدـ محاضرة أعدىا جيدا، 
وآخر يتصدى ليذا العمؿ دوف أي إعداد أو تخطيط ، وتذكر ىنا أننا نتحدث في 

 ني.إطار الأداء الإبداعي وليس الأداء الروتي
ويتبع إعداد المحاضرة وتقديميا مجموعة مف الخطوات الرئيسية يمكف      

 استنتاجيا مف تحميؿ المقولة التالية :
“  Tell Them What You Are Going To Tell Them  Finally Tell 

Them What You Have Told Them.” 

 :وىذا يشير إلى انو عندما تحاضر طلابؾ يصبح مطموب منؾ ما يمي 
 اخبر طلابؾ بما سوؼ تخبرىـ بو . -
 اخبر طلابؾ بما تريد أخبارىـ بو . -
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 اخبػػر طلابؾ بما أخبرتيـ بو . -
يمكن تحديد ىيكل المحاضرة من حيث إعدادىا، وتقديميا، وتقويميا في الخطوات 

 التالية:
 تحديد الأىداف العامة والخاصة لممحاضرة :  -

أو مشروع ما  استفسارات الطلاب حوؿ عمؿىؿ ىي محاضرة للإجابة عف 
حؿ المشكلات؟ أـ محاضرة ، أـ محاضرة لتعميؽ الفيـ و وتقديـ ملاحظات عنو

 . تمخيصية؟
وتتمركز أىداؼ المحاضرة حوؿ تقديـ معرفة لمطلاب وقد تكوف ىذه 
المعرفة تقريرية وىى معرفة عف شئ أو موضوع ، أو معرفة إجرائية وىى معرفة 

الأشياء،  وأي ما كاف اليدؼ مف المحاضرة فمف الميـ أف ينطمؽ ىذا كيؼ تعمؿ 
 اليدؼ مف الأىداؼ العامة لممادة الدراسية التى نقوـ بتدريسيا .

 :  اختيار محتوى المحاضرة وتنظيمو -
وذلؾ فى ضوء اليدؼ منيا وطبيعة الطلاب المستيدفيف بيا ومما يساعدنا 

نراعى الاقتصاد وقوة التأثير فى اختيار عمى حسف اختيار محتوى المحاضرة أف 
المعمومات ذات العلاقة بموضوع المحاضرة ، فنبتعد عف التفاصيؿ الزائدة ونركز 
عمى الأفكار الرئيسية ، الأكثر صمة بالموضوع ، ىذا فضلا عف حداثة تمؾ 
الأفكار . ويمكف تنظيـ محتوى المحاضرة وفقا لأساليب متعددة منيا التنظيـ 

) الكلاسيكى ( وذلؾ بتقسيـ الموضوع إلى أقساـ رئيسية ثـ أقساـ فرعية  التقميدى
يحتوى كؿ منيا عناصر ومعمومات وأمثمة ، كما يمكف تنظيـ محتوى المحاضرة 

 بالتمركز حوؿ مشكمة ما ، يتـ عرضيا جنيا إلى جنب مع الحموؿ المحتممة ليا .
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 الاستعداد لتقديم المحاضرة :
مثؿ الشفافيات  Teaching Aidsلجيد لممواد المساعدة مف خلاؿ الإعداد ا  

وشرائط الفيديو والأفلاـ والتسجيلات  work sheetsوالشرائح و أوراؽ العمؿ 
والتأكد مف توافر متطمبات استخداـ تمؾ  power pointوالبرمجيات مثؿ برنامج 

 المواد فى قاعة المحاضرات ومف المفضؿ فى ىذه الخطوة مراجعة الملاحظات
 المكتوبة لممحاضرة والانشغاؿ بالتفكير فى "سيناريو" لتنفيذىا .

  تقديم المحاضرة :
ويعتمد ذلؾ بالدرجة الأولى عمى الشرح وىو ميارة ميمة لتقديـ محاضرة 
فاعمة ويراعى فيو حسف استخداـ الوقت المتاح وتوزيعو عمى عناصر المحتوى ، 

 وتحقيؽ مجموعة مف الخصائص المطموبة منيا :
 وضوح المغة والتحدث بسرعة مناسبة .

 التأكيد عمى النقاط والعناصر الجوىرية .
 إبراز الروابط والعلاقات بيف العناصر المختمفة لمموضوع .

 الاحتفاظ بانتباه الطلاب واىتماميـ .
 :  دور مقدمة المحاضرة    

تستغرؽ المقدمة الدقائؽ الأولى منيا حيث تيدؼ إلى توضيح أىداؼ 
 المحاضرة ومحتواىا، وعناصرىا الرئيسية .

 إثارة انتباه الطلاب واىتماميم بموضوع المحاضرة .
 دعم العلاقة بالطلاب وتأسيس بيئة تعمم إيجابية محفزة . 
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  المناقشة :
 وتكوف غالبا بعد انتياء شرح كؿ العناصر وقد تكوف بعد انتياء الشرح

ناقشة إلى الاستجابة إلى احتياجات الخاص ببعض عناصر المحاضرة ، وتيدؼ الم
الطلاب واستفساراتيـ مف  جية، كما تسيـ مف جية أخرى في حصوؿ المحاضر 

حوؿ فيـ الطلاب بتوجيو أسئمة إلييـ ومطالبتيـ   Feedbackعمى تغذية راجعة
 بتقديـ توضيحات .

 : Closureالغمـق 
مع إبراز ويتمثؿ عادة في صورة تمخيص لممحتوى وعناصره الرئيسية ، 

العلاقات  بينيما وربطيا بمحتوى المحاضرات السابقة وتوجيو الطلاب إلى عمؿ أو 
 تكميفات ذات صمة بموضوع المحاضرة .

 
 
 
 
 
 

 

 تقويم المحاضرة :
وىو إجراء ميـ فى كؿ محاضرة ويمكف أف يتـ ذلؾ عبر أساليب مختمفة، منيا      

و مف موضوع المحاضرة، طرح المحاضر أسئمة عمى طلابو تختص بما عالج
فى   Formative Evaluationويندرج ذلؾ تحت ما يعرؼ بالتقويـ التكويني 

الذي يكوف فى   Summative Evaluationمقابؿ التقويـ التجميعي أو النيائي 
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نياية المحاضرة وقد يكوف فى صورة أسئمة شفوية أو تحريرية أو اختبار قصير 
Quiz . 

الذى  Questionnaireومف بيف الأساليب الأخرى إستخداـ الاستبياف 
ييدؼ إلى تعرؼ ردود أفعاؿ الطلاب وآرائيـ، حوؿ الجوانب المختمفة لممحاضرة 
ومدى إفادتيـ منيا ، مع ضرورة أف يقوـ المحاضر بعد تقديمو المحاضرة بنوع مف 

ومدى نجاحو فى تحقيؽ حوؿ أدائو  Self Reflectionالتقويـ أو التفكر الذاتى 
الأىداؼ المنوطة بو ، ويمكف لممحاضرة أف يمجأ إلى تسجيؿ محاضرتو أو جزء 

 الغرض . منيا لاستيفاء ىذا
 بعض مشكلات المحاضرة :

ف كانت   لا تخمو استراتيجية المحاضرة مف المشكلات أو العيوب، وىى وا 
ثانية، إذا ما قورنت أكثر إستراتيجيات التدريس شيوعا إلا أنيا تأتى فى مرتبة 

بفاعمية الاستراتيجيات الأخرى، فى تعميـ الميارات وتغيير الاتجاىات واكتساب 
 المعرفة عمى المستويات العميا كالتحميؿ والتركيب والتقويـ .

وعندما نحمؿ التعريؼ الفكاىي : " المحاضرة ىي فرصة جيدة لمنوـ عندما 
عض المشكلات والصعوبات يتحدث شخص بلا انقطاع " يمكف أف تستنتج ب

 المتعمقة بالمحاضرة مثؿ:
   قناة الاتصال بين المحاضر والطلاب ذات اتجاه واحد

د المحاضرة لاتزود المحاضر بمصدر عممي لمتغذية الراجعة وغالبا ما يعتم
فقد الانتباه أثناء المحاضرة حيث يقرر "بموـ" ، و  في ذلؾ عمى إحساسو الذاتي فقط 

Bloom   أف حوالي ثمث تفكير الطلاب في المحاضرة ينصرؼ إلى موضوعات
 أخرى  لا صمة ليا بالمحاضرة.

  النسيان :
% مما نقولو ونفعمو فإنو مف المتوقع أف تتدنى قدرة 92إذا كنا نذكر حوالي 

الطلاب عمى تذكر مضموف المحاضرة ، ذلؾ أنيـ ينيمكوف طواؿ الوقت فى 
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، وعندما يستمع الطلاب إلى محاضرة ويسجمونيا فإنو  الاستماع وكتابة الممحوظات
% مف المعمومات الأساسية منيا ،  42يكوف مف النادر أف يتذكروا أكثر مف 

 % فقط بعد مرور أسبوع . 02وحوالي 
تضع المحاضرة المحاضر فى موقؼ السمطة ، لأنو خبير فى المادة وىو 

و فى موقؼ المنافسة مع المتحكـ فى سموؾ الطلاب وىى فى الوقت نفسو تضع
 الذات الذي إذا ما استسمـ لو صارت المحاضرة ذات اتجاه واحد .

لا تراعى استراتيجية المحاضرة إيجابية الطلاب وما بينيـ مف فروؽ فردية 
 وىى لا تشجع التعمـ الذاتى 

 المحاضرة فن خاص : -
القدرة عمى المحاضرة بنجاح ىو فف خاص يتوفر لدى البعض دوف 

الآخر والسؤاؿ ىنا ىو ... ىؿ يتوافر ىذا الفف لدى جميع المعمميف بنفس البعض 
الدرجة ؟ الإجابة بطبيعة الحاؿ ىي لا ، الأمر الذي يؤكد الحاجة المستمرة إلى 

 .تنمية الميارات الخاصة بيذه الإستراتيجية
 كيف نحسن استخدام المعمم لإستراتيجية المحاضرة ؟

مف الطبيعي أف تستمر جيودنا ومحاولاتنا لتحسيف إستراتيجية المحاضرة ،      
وتعنى ىذه الجيود بتأكيد مزايا المحاضرة ومواجية عيوبيا في الوقت نفسو الأمر 

 الذي مف شأنو أف يجعؿ مف محاضراتنا محاضرات فاعمة . 
 :المحاضرة منيا تخدام إستراتيجيةىناك العديد من الأفكار والمقترحات لتحسين اس

توضح ليـ فيو  Contractفى بداية المحاضرة اعقد مع طلابؾ اتفاقا  -
 اليدؼ مف المحاضرة  وأدوارؾ وأدوارىـ والحدود المنظمة لمسموؾ .

يزود الطلاب ببناء  Advance Organizerقدـ لمحاضرتؾ بمنظـ متقدـ  -
ىا الرئيسية تصوري عاـ وشامؿ لموضوع المحاضرة ، يساعدىـ عمى معرفة عناصر 

 ومتابعتيا .
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نوع مف المثيرات باستمرار ... مف الحديث إلى الصمت ، ومف الألفاظ إلى  -
 المرئيات .

 اعتمد عمى الدىشة أحيانا بطرح مشكلات ومواقؼ مثيرة لمتفكير . -
 اربط موضوع المحاضرة بخبرات الطلاب وتعمميـ السابؽ . -
 ا .تحسس المشكلات والصعوبات قبؿ حدوثيا واستعد لي -
    WHATوماذا ؟WHY لماذا ؟  HOWاستعف بتعبيرات مثؿ كيؼ ؟  -
بداء الرأي استخدـ المقارنة وقدـ رؤى مضادة تثير الج -  دؿ وتشجيع التفكير وا 
 إذا استشعرت صعوبة تعوؽ فيـ طلابؾ نقطة ما فأعط شرح بديؿ ليا . -
استعف بالمواد والأدوات المساعدة ) السبورة وجياز الإسقاط فوؽ الرأسي  -

OHP . لتأكيد النقاط اليامة وتوضيح الرسوـ ) 
استخدـ الأطر لتوضح لمطلاب نياية جزء مف المحاضرة ، وبداية جزء جديد  -

 منيا .
 وضح صمة المحتوى وعناصره بالأحداث والاكتشافات الجديدة . -
 –النماذج  –لوسائؿ السمعية والبصرية مثؿ العينات حاوؿ استخداـ بعض ا -

  .التسجيلات والأفلاـ لزيادة الإيضاح وتعميؽ الفيـ
غير النشاط الأساسي بتزويد الطلاب بأوراؽ عمؿ يناقشونيا فرادى أو في  -

 جماعات صغيرة.
 شجع مشاركة الطلاب بطرح الأسئمة ، وشجعيـ عمى طرح الأسئمة أيضا .  -
جة بعض الفكاىات البسيطة واذكر بعض الحكايات استخدـ عند الحا -

 الشخصية عمى اف يكوف ذلؾ تمقائيا ، لخمؽ بيئة تعميمية دافئة دافعة .
وف بالممؿ ؟ حافظ عمى ملاحظة طلابؾ ومراقبتيـ ىؿ يكتبوف ؟ ىؿ يشعر  -

 ؟ىؿ يتحدثوف مع بعضيـ
أشر إلى مصادر المعرفة الحديثة لتوجيو الطلاب إلى التعمـ الذاتى  -
 الاستزادة مف المعرفة .و 
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اىتـ بصنع فرصة تجعؿ طلابؾ ينشغموف فى نشاط فكرذي علاقة ليا فذلؾ  -
 مما قد يساعدىـ عمى الحوار وتبادؿ التعميـ والتعمـ فى إطار مجتمع التعمـ .

بعد المحاضرة دوف النقاط التى انتييت عندىا واكتب ملاحظات ذاتية عف 
 .المحاضرة

 Problem Solvingإستراتيجية حل المشكلات   
وىو منيج عممي يبدأ باستثارة تفكير  2ىو نشاط ذىني منظـ لمطالب

حميا وفؽ خطوات عممية،  الطالب، بوجود مشكمة ما تستؽ التفكير، والبحث عف
  2ومف خلاؿ ممارسة عدد مف النشاطات التعميمية

المعارؼ النظرية،  يكتسب الطلاب مف خلاؿ ىذه الطريقة مجموعة مف
والميارات العممية والاتجاىات المرغوب فييا ، كما انو يجب أف يكتسبوا الميارات 

لأف اعداد الطلاب لمحياة التي يحيونيا  اللازمة لمتفكير بأنواعو وحؿ المشكلات
والميارات العممية كي يواجيوا الحياة  والحياة المستقبمية لا تحتاج فقط الى المعارؼ

المتجددة، بؿ لا بد ليـ مف اكتساب  يا وحركتيا السريعة ومواقفيا الجديدةبمتغيرات
ومواقؼ مشكمة لـ تمر  الميارات اللازمة لمتعامؿ بنجاح مع معطيات جديدة

 .بخبراتيـ مف قبؿ ولـ يتعرضوا ليا
المشكلات أمر ضروري، لأف المواقؼ المشكمة  وتدريب الطلاب عمى حؿ
شكلات يكسب أساليب سميمة في التفكير، وينمي ترد في حياة كؿ فرد وحؿ الم

التفكير التأممي كما انو يساعد الطلاب عمى استخداـ طرؽ التفكير  قدرتيـ عمى
استخداـ المعمومات، واثارة حب الاستطلاع العقمي نحو  المختمفة، وتكامؿ

 الطلاب عمى التفكير العممي، وتفسير البيانات بطريقة الاكتشاؼ وكذلؾ تنمية قدرة
عمى رسـ الخطط لمتغمب عمى الصعوبات،  منطقية صحيحة، وتنمية قدرتيـ

العممي في مواجية المواقؼ  واعطاء الثقة لمطلاب في انفسيـ، وتنمية الاتجاه
 .المشكمة غير المألوفة التي يتعرضوف ليا
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 تعريف المشكلات :
ىي كؿ قضية غامضة تتطمب الحؿ و قد تكوف صغيرة في أمر مف 

التي تواجو الإنساف في حياتو اليومية و قد تكوف كبيرة و قد لا تتكرر في الأمور 
حياة الإنساف إلا مرة واحدة أو ىي حالو يشعر منيا التمميذ بعدـ التأكد والحيرة أو 

 الجيؿ حوؿ قضية أو موضوع معيف أو حدوث ظاىرة معينة .
 حل المشكلات عدة تعريفات منيا  ويعرف أسموب

 ب التدريسية التي يقوـ فيو المعمـ بدور إيجابي لمتغمب عمي انو أحد الأسالي
صعوبة ما تحوؿ بينة و بيف تحقيؽ ىدفو و لكي يكوف الموقؼ مشكمة لابد مف 

 توافر ثلاثة عناصر
 ىدؼ يسعى إليو .

 صعوبة تحوؿ دوف تحقيؽ اليدؼ .
 رغبة في التغمب عمي الصعوبة عف طريؽ نشاط معية يقوـ بو الطالب .

  التي سبؽ تعمميا  المشكلات ىو سموؾ ينظـ المفاىيـ والقواعدأنو حؿ
وبذلؾ يكوف  .بطريقة تساعد عمى تطبيقيا في الموقؼ المشكؿ الذي يواجو الطالب

مستوى  الطالب قد تعمـ شيئا جديدا ىو سموؾ حؿ المشكمة، وىو مستوى أعمى مف
 تعمـ المبادئ والقواعد والحقائؽ. 

 ي يقوـ بيا المتعمـ عند مواجيتو لموقؼ مشكؿ والاجراءات الت أنو النشاط
ومعنى ذلؾ أف سموؾ  .تحوؿ دوف توصمو الى الحؿ لمتغمب عمى الصعوبات التي

بنشاط ومجموعة مف الاجراءات فيو يربط  حؿ المشكمة يتطمب مف الطالب قيامو
وسابقة وبيف ما يواجيو مف مشكمة  بيف خبراتو التي سبؽ تعمميا في مواقؼ متنوعة

 وصولا الى التعميمات المختمفة.  ية، فيجمع المعمومات، ويفيـ الحقائؽ والقواعد،حال
 ويلاحظ من جممة التعاريف ما يمي :

  تعتمد عممية حؿ المشكلات عمي الملاحظة الواعية والتجريب وجمع
 المعمومات وتقويميا وىي نفسيا خطوات التفكير العممي .
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  إلي الجزء ومف الجزء إلي الكؿ يتـ في حؿ المشكلات الانتقاؿ مف الكؿ
 بمعني أف حؿ المشكلات مزيج مف الاستقراء والاستنباط .

  حؿ المشكلات طريقة تدريس وتفكير معاً حيث يستخدـ الفرد المتعمـ
 القواعد والقوانيف لموصوؿ إلى الحؿ

  تتضافر عمميتي الإستقصاء والإكتشاؼ وصولًا إلى الحؿ . حيث يمارس
تقصاء في جميع الحموؿ الممكنة ويكتشؼ العلاقات بيف عناصر المتعمـ عممية الإس

 الحؿ.
  تعتمد عمى ىدؼ بحيث عمى أساسو تخطط أنشطة التعميـ وتوجو كما

 يتوفر فييا عنصر الإستبصار الذي يتضمف إعادة تنظيـ الخبرات السابقة
  حؿ المشكلات يعني إزالة عدـ الإستقرار لدي المتعمـ وحدوث التكيؼ

 ع البيئة.والتوازف م
ومعنى ذلك أن سموك حل المشكلات يقع بين ادراك تام لمعمومات سابقة، وعدم 

معروض أمامو يمكن أن يستخدم فيو ما لديو من  ادراك تام لموقف جديد
ومعموماتو السابقة، ليختار منيا ما يطبقو  معمومات وميارات، وأن ينظم خبراتة

 .يواجيو في الموقف المشكمة الجديد الذي
وتدريب الطلاب عمى أسموب حؿ المشكلات يتطمب تعريفيـ لمشكلات 

يدرسونو مف مواد مختمفة، أو لمشكلات تتصؿ بالحياة المدرسية وغير  ترتبط بما
بيئاتيـ. تختمؼ المشاكؿ بيف الأفراد، فما ىو مشكمة لشخص ما في  المدرسية داخؿ

الأمر يتوقؼ عمى  كذلؾ لمشخص نفسو في وقت آخر، كما أف وقت ما قد لا يكوف
عميو مف مشكمة أيسعى لحميا أـ لا. يضاؼ إلى ذلؾ  الفرد نفسو في قبولو ما يطرح

لا يعتبر مشكمة بالنسبة لطالب سبؽ لو أف  أف ما يعتبر مشكمة بالنسبة لمبعض قد
دونما مشقة، في حيف يعتبر ىذا  مر بيذا الموقؼ، حيث انو يصؿ الى ىدفو

استحضار خبراتو الأدبية  ب آخر فيو يحتاج الىالموقؼ مشكمة بالنسبة لطال
النقد الأدبي المرتبطة  السابقة، والقياـ بالتفكير في ميارات التذوؽ الأدبي، وقواعد
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يمكف تطبيقو في ىذا  بالنص الأدبي المعروض أمامو، ثـ الانتقاء مف ىذه وتمؾ، ما
 الموقؼ الجديد، وصولا الى الحؿ المنشود. 

تعرض  ئص تستخدـ عند الحكـ عمى جودة المشكمة التيوىناؾ عدد مف الخصا
 عمى الطلاب منيا، أف المشكمة الجيدة ىي التي تضع الطالب المتعمـ في موقؼ
 يتحدى مياراتو، ويتطمب تفكيرا لا حلا سريعا، وأف يكوف مستوى صعوبتيا مناسبا

 ت زائدة عفلمطالب، وذات الفاظ مألوفة بالنسبة لو، وأنيا تتضمف معمومات أو بيانا
الحاجة أو أقؿ مف المطموب، كما اف العمميات التي تتضمنيا يجب أف تناسب 

المعرفي لمطلاب. وأف تثير المشكمة دافعية الطالب، وألا تفقد الطالب الثقة  المستوى
نفسو او تحبطو باف تكوف لغزا، وأف تكوف ذات معنى لمطالب بحيث تنمي  في

 .تتضمف أشياء حقيقية يألفيا الطالب المتعمـ ومعموماتو ومياراتو، وأف مفاىيمو
حؿ المشكلات ليس بالأمر مثؿ تعميميـ بعض المفاىيـ او المعمومات او  اف تعميـ

طبيعة مركبة مف عوامؿ متشابكة ومتداخمو، منيا الدافعية،  الميارات لأنو ذو
ـ وجود وتكويف الفروض، والمغة، وانتقاؿ أثر التعميـ، وعد والاتجاىات، والتدريب،

 .ضوئو، او طريقة عامة تستند الى خطوات مبرمجة محتوى محدد لمتدريس في
 أىمية أستخدم أسموب حل المشكلات :

  تنمية التفكير الناقد و التأممي لمطلاب كما يكسبيـ ميارات البحث العممي وحؿ
 المشكلات كما تنمى روح التعاوف والعمؿ الجماعي لدييـ .

 التلاميذ كما يراعي ميوليـ و اتجاىاتيـ و ىي  يراعي الفروؽ الفردية عند
 إحدى الأتجاىات التربوية الحديثة .

  ينقؽ قدراً مف الإيجابية و النشاط في العممية التعميمية لوجود ىدؼ مف الدراسة
 و ىو حؿ المشكمة و إزالة حالة التوتر لدى الطلاب .

  مواجية كثير مف تساىـ تنمية القدرات العقمية لدى الطلاب مما يساىـ في
التي قد تقابميـ في المستقبؿ سواء في محيط الدراسة أو في   المشكلات
 خارجيا .
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 الأساليب التي يتضمنيا أسموبيا حل المشكلات : 
 بين : يجمع أسموب حل المشكلات

: فمنو ينتقؿ العقؿ مف الخاص إلي العاـ أي مف الحالة  الأسموب الاستقرائي -أ
التي تحكـ كؿ الجزئيات التي ينطبؽ عمييا نفس القانوف أو مف الجزئية إلي القاعدة 
 المشكمة إلي الحؿ.

: ينتقؿ عقؿ الطالب مف العاـ إلي الخاص أي مف القاعدة  الأسموب القياسي-ب
 إلي الجزئيات.

 استراتيجية تمثيل الأدوار " لعب الدور "
ـ بو معبرا عف تقوـ ىذه الاستراتيجية عمي افتراض أف لمطالب دورا يجب أف يقو 

نفسو أو عف أحد آخر في موقؼ محدد ، بحيث يتـ ذلؾ في بيئة آمنة وظروؼ 
 يكوف فييا الطلاب متعاونيف ومتسامحيف ومياليف إلى المعب .

ويطور الطلاب في ممارسة ىذا النشاط مف قدراتيـ عمي التعبير والتفاعؿ مع 
 بأبعادىا المختمفة . الآخريف، تنمية سموكيات مرغوب فييا ، وتطوير شخصياتيـ

ويقصد بمعب الدور " نشاط إرادي يؤدي في زماف ومكاف محدديف ، وفؽ قواعد و 
أصوؿ معروفة ويختار فييا المشاركوف الأدوار التي يقوموف بتأديتيا . ويرافؽ 

 باختلافيا عف الواقع . الممارسة شئ مف التوتر والتردد والوعي ،
 كيف يتم تنفيذ ىذه الاستراتيجية ؟

 يتم ذلك من خلال عدد من الأجراءات : 
 . تحديد المبرر مف استخداـ لعب الدور 
 . تحديد اليدؼ مف ممارسة لعب الأدوار 
 . تحديد المياـ المطموبة 
 . توفير الوقت الكافي لممتدربيف لقراءة الدور المطموب القياـ بو 
 . الانتقاؿ إلى تنفيذ الأنشطة المطموبة 
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  أي أسموب مف أساليب لعب الدور سوؼ يتـ قراءة التعميمات وتحديد
 استعمالو .

 . تحديد الأنشطة التي سوؼ يمارسيا الطلاب في البيت 
 أنماط لعب الدور  
: وفيو يمارس الأفراد الأدوار في نشاطات حرة غير مخطط ليا  لعب الدور التمقائي

 يقوـ الطلاب فييا بمعب الدور دوف إعداد مسبؽ .
وىنا يمكف أف يكوف الحوار قد تـ إعداده مف مصادر : لعب الدور المخطط لو

 أخرى ويقوـ المعمـ بتوجيو الطلاب لاداء ىذه الأدوار في الموقؼ التعميمي .
 خطوات لعب الدور 

 :يتكوف نشاط لعب الدور مف عدة خطوات وىي 
 . تييئة المجموعة 
 . اختيار المشاركيف 
 . تييئة المسرح أو المكاف 
  المشاىديف .إعداد المراقبيف 
 . التمثيؿ أو الأداء 
 . المناقشة والتقويـ 
 . إعادة التمثيؿ 
 . المناقشة والتقويـ مرة أخرى 
 . المشاركة في الخبرات والتعميـ 

 وكل خطوه ليا ىدف تسيم بو في الإثراء أو التركيز عمي النشاط التعميمي .
  في الموقف التعميمي خطوات التطبيق

  2لمتطبيؽ واقعياً أف يتـ اختيار موضوع يصمح  
 2أف يكوف الموضوع مرتبطاً بواقع التلاميذ  
 2إجبارية مف التلاميذ أف تكوف المشاركة تطوعية، وليست  
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 2والأخلاقية( أف يبدي الطلاب آراءىـ بحرية في حدود الأنظمة )الشرعية  
 2أف يتـ الالتزاـ بالقضية المطروحة  
 2دوف الآخر )الشمولية( ألا يتـ تمثيؿ جانب  
 )2أف يسمح بتعدد وجيات النظر )واختلافيا  
 جمسة تقويـ لمنتائج بعد تدوينيا، واستخلاص الآراء المتفؽ عمييا عقد 

 عند استخدام أسموب تمثيل الأدوار يجب عمى المعمم مراعاة التالي :
 يقوـ فيو المشاركوف بتمثيؿ   اعمـ أف أسموب تمثيؿ الأدوار ىو أسموب

 الة أو سيناريو وذلؾ كمحاولة لمحاكاة الواقع .أدوار محددة ليـ في شكؿ ح
  حدد أولا ما ىو اليدؼ الذي تريد الوصوؿ إليو باستخداـ ىذا الأسموب ؟

وما ىو الموضوع الذي تود التركيز عميو ؟ وبمعنى آخر ينبغي أف تكوف الحالة 
 التمثيمية مرتبطة بموضوع الدرس وأىدافو .

 يتـ تمثيميا .اكتب السيناريو وحدد الأدوار التي س 
 . يمكنؾ الاستعانة بالمشاركيف لكتابة السيناريو 
  يمكنؾ عدـ كتابة السيناريو والاكتفاء بإتاحة الفرصة لممشاركيف كي

 يجتيدوا في التمثيؿ بدوف التزاـ دقيؽ بنص مكتوب .
 . ينبغي أف تكوف الحالة التمثيمية واضحة ومفيومة لممشاركيف 
 ومركزا . يحسف أف يكوف السيناريو قصيرا 
  اختر الأفراد الذيف سيقوموف بالتمثيؿ ، وعادة يكوف ىؤلاء مف الأفراد

 المشاركيف أنفسيـ.
 . يمكنؾ تكميؼ مجموعة أو بعض المجموعات بالقياـ بيذه التمثيمية 
  حدد دور كؿ فرد ، وما ىو المطموب منو ؟ 
 يا .اشرح بإيجاز لممشاركيف موضوع المشيد والأدوار التي سيتـ القياـ ب 
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  ، اذكر لممشاركيف ماذا تريد منيـ عند الانتياء مف رؤية المشيد التمثيمي
عينة أو الانتباه لممارسات ىؿ تريد الإجابة عف أسئمة معينة أو إيجاد حموؿ م

 .معينة
  حدد زمف المشيد التمثيمي ، وكذلؾ زمف الإجابة عف الأسئمة أو الحوار

 الذي يتبع ذلؾ المشيد.
 شيد التمثيمي واقعا حقيقيا لا خياليا ، ولكف يحسف احرص أف يجسد الم

 استخداـ أسماء مستعارة لمممثميف بدلا مف أسمائيـ الحقيقية .
  تقاف ، وأف اطمب مف كؿ ممثؿ أف يتقمص الدور المكمؼ بو بصدؽ وا 

يضع نفسو مكاف الشخصية التي يمثميا وأف يتخيميا بعمؽ ، وأف يتصرؼ بنفس 
 الطريقة .

 مشيد بشيء مف الفكاىة والإثارة .يحسف تطعيـ ال 
 . اطمب مف المشاىديف التزاـ اليدوء وعدـ التعميؽ 
 Microteachingإستراتيجية التدريس المصغر  -

عمى مختمؼ أشكاؿ  ( Microteaching )يطمؽ اصطلاح التدريس المصغر 
التدريب المكثّؼ الذي يتناوؿ ميارات معينة ضمف زمف محدد باشتراؾ عدد مف 

 الدارسيف. 
 تعريف التدريس المصغر

  ًىو أسموب مف أساليب تدريب المعمميف، يمثؿ صورة مصغرة لمدرس أو جزءا
مف أجزائو أو ميارة مف مياراتو، تحت ظروؼ مضبوطة، ويقدـ لعدد محدود 

 عمميف أو المعمميف المتدربيف. مف المت
  وىو موقؼ تدريسي، يتدرب فيو المعمموف عمى مواقؼ تعميمية حقيقية مصغرة

تشبو غرفة الفصؿ العادي، غير أنيا لا تشتمؿ عمى العوامؿ المعقدة التي 
عمى ميارة  –في الغالب  –تدخؿ عادة في عممية التدريس. ويتدرب المعمـ 

 بقصد إتقانيما قبؿ الانتقاؿ إلى ميارات جديدة.تعميمية واحدة أو ميارتيف، 
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  دقائؽ في المتوسط (  12ىو موقؼ تدريسى يتـ في وقت قصير ) حوالي
( يقوـ المعمـ  12 -5ويشترؾ فيو عدد قميؿ مف الطلاب ) يتراوح عادة ما بيف 

 خلالو بتقديـ مفيوـ معيف أو تدريب الطلاب عمى ميارة محددة . 
إلى إعطاء المعمـ فرصة لمحصوؿ عمى تغذية راجعة  وييدؼ التدريس المصغر

بشأف ىذا الموقؼ التدريسي، وفي العادة يستخدـ الشريط التمفزيوني لتسجيؿ ىذا 
الموقؼ التعميمي ثـ يعاد عرضو لتسييؿ عممية التغذية الراجعة ولكف ىذا التسجيؿ 

 لا يعتبر شرطاً أساسياً لإتماـ التدريس المصغر .
 لمصغر:مزايا التدريس ا

التدريس المصغر تدريس تطبيقي حقيقي، لا يختمؼ كثيراً عف التدريب عمى      
التدريس الكامؿ؛ حيث يحتوي عمى جميع عناصر التدريس المعروفة؛ كالمعمـ، 
والطلاب أو مف يقوـ مقاميـ، والمشرؼ، والميارات التعميمية، والوسائؿ المعينة، 

ذا ك انت بعض المواقؼ فيو مصنوعة، فإف فيو مف والتغذية والتعزيز، والتقويـ. وا 
المزايا ما لا يوجد في غيره مف أنواع التدريس العادية الكاممة، كالتغذية الراجعة 
والتعزيز الفوري والنقد الذاتي وتبادؿ الأدوار ونحو ذلؾ. ولمتدريس المصغر فوائد 

ى مف ومزايا عديدة، لا في التدريب عمى التدريس وحسب، بؿ في مياديف أخر 
مياديف التعمـ والتعميـ، كالتدريب عمى إعداد المواد التعميمية، وتقويـ أداء المعمميف 

جراء البحوث التطبيقية .  والطلاب، وا 
 أنواع التدريس المصغـــر :

يختمؼ التدريس المصغر باختلاؼ البرنامج الذي يطبؽ مف خلالو، واليدؼ      
لمراد التدرب عمييا، ومستوى المتدربيف، مف التدريب، وطبيعة الميارة أو الميمة ا

 ويمكف حصر ىذه التقسيمات في الأنواع التالية:
 التدريب المبكر عمى التدريس المصغر  Microteaching  Pre-service Training in  
وىو التدريس المصغر الذي يبدأ التدرب عميو أثنػاء الدراسػة، أي قبػؿ تخػرج   

الطالػػب وممارسػػتو مينػػة التػػدريس فػػي أي مجػػاؿ مػػف المجػػالات. وىػػذا النػػوع يتطمػػب 



 جاهعة الفيوم -كلية الاثار                                                  تقليدية غير وتعلن تعلين استراتيجيات    

27 
 

مػػف الأسػػتاذ المشػػرؼ اىتمامػػاً بجميػػع ميػػارات التػػدريس العامػػة والخاصػػة؛ لمتأكػػد مػػف 
 قدرة الطالب عمى التدريس. 

 مة عمى التدريس المصغرالتدريب أثناء الخد  
                              In-service Training in Microteaching  

في الوقت  –وىذا النوع يشمؿ المعمميف الذيف يمارسوف التدريس ويتمقوف 
تدريباً عمى ميارات خاصة لـ يتدربوا عمييا مف قبؿ، ومف ىذا القبيؿ  –نفسو 

الممتحقيف في برامج إعداد معممي المغة العربية لمناطقيف تدريب معممي المغة العربية 
   بغيرىا، الذيف تخرجوا في أقساـ المغة العربية ومارسوا تدريسيا لمناطقيف بيا.

  التدريس المصغر المستمرContinuous Microteaching   
يبدأ ىذا النوع مف التدريس في مراحؿ مبكرة مف البرنامج، ويستمر مع الطالب حتى 
تخرجو. وىذا النوع غالباً ما يرتبط بمقررات ومواد تقدـ فييا نظريات ومداخؿ، 
يتطمب فيميا تطبيقاً عممياً وممارسة فعمية لمتدريس في قاعة الدرس، تحت إشراؼ 

 أستاذ المادة. 
 امي التدريس المصغر الختFinal Microteaching  

وىو التدريس الذي يقوـ المعمـ المتدرب بأدائو في السنة النيائية أو الفصؿ الأخير 
مف البرنامج، ويكوف مركزاً عمى المقررات الأساسية، وقد يدخؿ التدريس المصغر 

 الاختباري ضمف ىذا النوع. 
  التدريس المصغر الموجوDirected Microteaching  

ع مف التدريس يشمؿ أنماطاً موجية مف التدريس المصغر، منيا التدريس ىذا النو 
، وىو الذي يقدـ فيو المشرؼ Modeled Microteachingالمصغر النموذجي 

لطلابو المعمميف أنموذجاً لمتدريس المصغر، ويطمب منيـ أف يحذوا حذوه، وىذا 
مارسوا ىذه المينة بعد النوع غالباً ما يطبؽ في برامج إعداد المعمميف الذيف لما ي

Pre-Service Teachers ومنيا التدريس المعتمد عمى طريقة معينة مف .
طرائؽ تدريس المادة الدراسية. ومنيا التدريس المصغر الذي يعتمد فيو المتدرب 
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عمى كتاب مقرر في البرنامج؛ حيث يختار جزءاً مف درس مف دروس الكتاب 
درب عمييا، والإجراءات والأنشطة التي سوؼ المقرر، ويحدد الميارة التي سوؼ يت

يقوـ بيا، ثـ يعد درسو ويقدمو بناء عمى ذلؾ، وفي ضوء الطريقة والإجراءات 
 المحددة في دليؿ المعمـ.

  )التدريس المصغر الحر )غير الموجوUndirected 
Microteaching 

يدؼ إلى بناء ىذا النوع مف التدريس غالباً ما يقابؿ بالنوع السابؽ )الموجو(، وي 
الكفاية التدريسية، أو التأكد منيا لدى المعمـ، في إعداد المواد التعميمية وتقديـ 
الدروس وتقويـ أداء المتعمميف، مف غير ارتباط بنظرية أو مذىب أو طريقة أو 

 أنموذج. 
وغالباً ما يمارس ىذا النوع مف التدريس المصغر في البرامج الختامية أو 

يمارس في بداية البرنامج لمتأكد مف قدرة المتدرب وسيطرتو عمى الاختبارية. وقد 
الميارات الأساسية العامة في التدريس، أو يقوـ بو المتمرسوف مف المعمميف بيدؼ 
التدرب عمى إعداد المواد التعميمية وتقديميا مف خلاؿ التدريس المصغر، أو 

 لأىداؼ المناقشة والتحميؿ أو البحث العممي. 
 لمصغر العام التدريس اGeneral Microteaching 
ييتـ ىذا النوع بالميارات الأساسية التي تتطمبيا مينة التدريس بوجو عاـ، بصرؼ  

النظر عف طبيعة التخصص، ومواد التدريس، ومستوى الطلاب؛ لأف اليدؼ منو 
التأكد مف قدرة المتدرب عمى ممارسة ىذه المينة. وغالباً ما يكوف ىذا النوع مف 

ريس مقرراً أو ضمف مقرر مف المقررات الإلزامية لمجامعة أو الكمية، وأحد التد
متطمبات التخرج فييا، وغالباً ما تقوـ كميات إعداد المعمميف  بتنظيـ ىذا النوع مف 
التدريب، ويشرؼ عميو تربويوف مختصوف في التدريب الميداني. في ىذا النوع مف 

ميارات الأساسية، مثؿ: إثارة انتباه التدريس يتدرب المعمموف عمى عدد مف ال
الطلاب لمدرس الجديد، ربط معموماتيـ السابقة بالمعمومات الجديدة، تنظيـ الوقت، 
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استخداـ تقنيات التعميـ، إدارة الحوار بيف الطلاب وتوزيع الأدوار بينيـ، التحرؾ 
داخؿ الفصؿ، رفع الصوت وخفضو وتغيير النغمة حسب الحاجة، حركات اليديف 

قسمات الوجو وتوزيع النظرات بيف الطلاب أثناء الشرح، ملاحظة الفروؽ الفردية و 
بيف الطلاب ومراعاتيا، أسموب طرح السؤاؿ عمى الطلاب وتوقيتو، طريقة الإجابة 

 عف أسئمة الطلاب واستفساراتيـ، أساليب تصويب أخطاء الطلاب، ونحو ذلؾ.
  التدريس المصغر الخاصSpecific Microteaching 
ىذا النوع ييتـ بالتدريب عمى الميارات الخاصة بمجاؿ معيف مف مجالات التعمـ  

والتعميـ؛ كتعميـ المغات الأجنبية، والرياضيات، والعموـ الطبيعية، والعموـ 
الاجتماعية، لمجموعة معينة مف الطلاب المعمميف المتخصصيف في مجاؿ مف ىذه 

وقد يكوف التدريب موجياً إلى فئة المجالات، في كمية أو قسـ أو برنامج خاص. 
 مف الطلاب ممف لدييـ ضعؼ أكاديمي أو نقص في التدرب عمى ميارات معينة. 

والواقع أف بعض الأنواع التي ذكرناىا متداخمة ومتشابية في المداخؿ والأىداؼ 
والإجراءات، بيد أف أىـ ىذه الأنواع أو التقسيمات وأشمميا ىو تقسيميا إلى نوعيف: 

اص يب العاـ، أي التدريب عمى الميارات العامة في التدريس، والتدريب الخالتدر 
 عمى ميارات خاصة بمجاؿ معيف. 

 مراحل التدريس المصغـــر :
 المرحمة الأولى: الإرشاد والتوجيو

مرحمة الإرشاد والتوجيو ىذه مسؤولية الأستاذ المشرؼ عمى التدريب الذي      
يطبؽ مف خلالو التدريس المصغر. يبدأ المشرؼ ىذه المرحمة بتوجييات عامة 
وشاممة تقدـ لجميع المتدربيف في الفصؿ، شفيياً أو تحريرياً، ويفضؿ أف يكتفي 

التفصيلات الجزئية قد تربكيـ أو تقمؿ بتقديـ الخطوط العامة؛ لأف إغراؽ المتدربيف ب
مف إبداعيـ، ويستثنى مف ذلؾ الميارات والميمات التي ينبغي الاىتماـ بيا بشكؿ 
خاص. وغالباً ما تبنى ىذه التعميمات عمى ما قدـ لممتدربيف مف نظريات واتجاىات 

؛ في في المواد النظرية المقررة. وقد تقدـ ليـ ىذه التوجييات بطريقة غير مباشرة
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شكؿ نماذج يقوـ المشرؼ بأدائيا عممياً أماـ المتدربيف، أو يستعيف بمعمميف ميرة، 
أو يعرض عمييـ درساً مسجلًا عمى شريط فيديو، ثـ يناقشيـ في نقاط القوة ونقاط 
الضعؼ فيما شاىدوه، ويفضؿ أف يقدـ ليـ عدداً مف الدروس الحية والمسجمة 

جراءات متنوعة.   بأساليب مختمفة وا 
وعندما يبدأ التدريب العممي، يحدد المشرؼ لكؿ متدرب الميارة التي ينبغي أف 
يتدرب عمييا، وقد يختارىا المتدرب بنفسو، ثـ يقدـ المشرؼ إليو المعمومات 
والتعميمات اللازمة لمتحضير لمدرس، ويبيف لو الأساليب والإجراءات والأنشطة التي 

تعميمات يمكف أف تقدـ شفيياً، ويمكف أف ينبغي أف يقوـ بيا. ىذه المعمومات وال
تسمـ لممتدرب مكتوبة؛ موجزة أو مفصمة. وعمى المشرؼ أف يكوف مستعداً لمساعدة 
الطالب وتقديـ المشورة لو أثناء مرحمة الإعداد والتخطيط والتحضير، وقد يستمع 

اىا. إلى أدائو التجريبي عمى انفراد قبؿ تقديمو، ويقترح عميو التعديلات التي ير 
وعندما يشعر المشرؼ أف الطالب بحاجة إلى مزيد مف الاطلاع والمشاىدة، يمكف 
أف يقترح عميو مزيداً مف القراءة، وقد يسممو نسخة أو نسخاً مف أشرطة الفيديو 

 لمزيد مف المشاىدة.
 المرحمة الثانية: المشاىدة

ث تتداخؿ معيا ىذه المرحمة مكممة لممرحمة السابقة، مرحمة الإرشاد والتوجيو؛ حي
في كثير مف الحالات والمواقؼ، بؿ إف بعض خطوات التوجيو والإرشاد قد تكوف 

 أثناء المشاىدة أو قبميا أو بعدىا بقميؿ. 
 والمشاىدة غالباً ما تتم عمى مرحمتين:

التي تيدؼ إلى إطلاع المتدربيف عمى ما يجري في فصوؿ  المشاىدة المبدئية 
التي يقوـ بيا المتدربوف لمنقد  ىدة التدريبية النقديةوالمشاتعميـ المغة اليدؼ، 

 والحوار والتعزيز. 
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وفي كمتا المرحمتيف ينبغي أف تكوف المشاىدة منظمة وموجية إلى ميارات وميمات 
وأنشطة محددة، وقد يستعيف المشاىدوف بنماذج مكتوبة تحتوي عمى الميارات 

 لأنشطة المطموب ملاحظتيا ونقدىا.وا
 المرحمة الثالثة: التحضير 

بعد أف يقدـ الأستاذ المشرؼ لطلابو النموذج الذي ينبغي أف يحتذوا بو،      
ويمدىـ بالمعمومات الضرورية، ويتيح ليـ فرص المشاىدة؛ تبدأ مسؤولية المعمـ 
المتدرب في التحضير لدرسو. والتحضير لمدرس المصغر يختمؼ مف حالة إلى 

 يحتوي عمى العناصر التالية: لكنو غالباً ماأخرى، 
 تحديد الميارة أو الميارات المراد التدرب عمييا وممارستيا. -1
 تحديد أىداؼ الدرس الخاصة والسموكية، وكيفية التأكد مف تحققيا. -0
تحديد الأنشطة التي سوؼ يتضمنيا الدرس، سواء أنشطة المعمـ، كالتقديـ  -3

يب والتقويـ؛ أو أنشطة الطلاب، كالإجابة لمدرس، والشرح، وطرح الأسئمة، والتدر 
     عف الأسئمة، وتبادؿ الأدوار، والكلاـ والقراءة والكتابة.

 تحديد مدة التدريس، وتوزيع الوقت بيف الميمات والأنشطة بدقة. -4
تحديد مستوى الطلاب، إف كانوا مف الزملاء المتدربيف، ومعرفة مستواىـ إف  -5

 ف.كانوا مف الطلاب المتعممي
إعداد المادة المطموبة، أو اختيارىا مف مواد أو كتب مقررة، مع ذكر المصدر  -6

 أو المصادر التي اعتمد عمييا المتدرب.
الإشارة إلى الطريقة التي اعتمد عمييا، والمذىب الذي انطمؽ منو في التحضير  -7

 لمدرس، مع ذكر المسوغات لذلؾ.
يستعيف بيا المتدرب، وبياف المسوغات تحديد الوسائؿ التعميمية التي سوؼ  -7

 لاستخداميا، والأىداؼ التي سوؼ تحققيا.
 تحديد أدوات التقويـ وربطيا بأىداؼ الدرس. -8
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تقوـ المجموعة المتدربة، المشتركة في درس واحد، بممارسة بعض الأنشطة  
وتجريبيا وتبادؿ الأدوار في ذلؾ أثناء التحضير، أي قبؿ عرض الدرس في الفصؿ 
زالة الرىبة، والتأكد مف توزيع الميمات  أماـ الأستاذ المشرؼ؛ لتخفيؼ التوتر وا 

 حسب الوقت المحدد ليا.
 المرحمة الرابعة: التدريس

ىذه ىي المرحمة العممية التي يترجـ فييا المتدرب خطتو إلى واقع عممي؛      
نفيذىا. وىذه حيث يقوـ بإلقاء درسو حسب الخطة التي رسميا، والزمف الذي حدده لت

المرحمة تشمؿ كؿ ما وضع في خطة الدرس، مف ميارات وأنشطة، وعمى المتدرب 
أف يتنبو لموقت الذي حدده لنفسو؛ بحيث لا يطغى نشاط عمى آخر، ولا يخرج عف 
الموضوع الأساس إلى موضوعات أو قضايا جانبية؛ فينتيي الوقت قبؿ اكتماؿ 

 الأنشطة المرسومة.
يميز ىذه المرحمة ىو تبادؿ الأدوار بيف المتدربيف، وبخاصة إف مف أىـ ما      

إذا كاف التدريس المصغر يقدـ لمزملاء مف المعمميف؛ حيث يقوـ كؿ واحد منيـ 
بدور معيف؛ بدءاً بالتحضير والتدريس، ومساعدة زميمو المتدرب في تشغيؿ جياز 

اسة، والتفاعؿ مع الفيديو ومراقبتو، وانتياء بالجموس في الفصؿ عمى مقاعد الدر 
 المعمـ كما لو كاف طالباً. 

ف غمب عمييا التصنع والتكمؼ، مفيدة لكؿ مف المتدرب  ولا شؾ أف ىذه الحالة، وا 
والمشاىد، وميمة في التغذية والتعزيز، وتطوير عممية التدريس. فالمتدرب سوؼ 
 يتمقى تغذية مفيدة مف زملائو المشاىديف، والمشاىد سوؼ يقدر موقؼ كؿ مف
المتدرب والمتعمـ الأجنبي، ويستفيد مف ذلؾ كمو عندما يقؼ معمماً أماـ زملائو أو 

 أماـ طلاب في فصوؿ حقيقية. 
 المرحمة الخامسة: الحوار والمناقشة

تعد ىذه المرحمة مف أصعب المراحؿ وأكثرىا تعقيداً وشفافية، لأنيا لا تقتصر      
نما تشمؿ أيضاً ال بداء الرأي في أداء المعمـ المتدرب. عمى التحميؿ والحوار، وا   نقد وا 
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وينبغي ألا يؤثر حضور المشرؼ في ىذه المرحمة تأثيراً سمبياً عمى سير الحوار 
والمناقشة، وألا يقمؿ مف قدرة المتدرب وزملائو عمى إبداء رأييـ بحرية تامة، فقد 

خاص، بينما ينظر المعمـ إلى رأي أستاذه نظرة أمر، ولا يتجرأ عمى إبداء رأيو ال
 يتحدث مع زملائو ويناقشيـ بحرية تامة.

   ومرحمة الحوار والمناقشة ىذه يمكن أن تتم بطريقتين:
 الأولى: تدريس فنقد 

حيث يبدأ الحوار والنقاش بعد التدريس مباشرة، أي قبؿ تدريس المعمـ الآخر، وىذه 
س، وتقمؿ مف ىي الطريقة المثمى، غير أنيا قد تسبب تخوؼ المتدربيف مف التدري

 مشاركتيـ، لكف ذلؾ غالباً ما يزوؿ بمرور الوقت والحوار اليادئ البناء.
 الثانية: تدريس فتدريس

في ىذه الحالة يؤدي جميع المتدربيف التدريس المصغر، ثـ يبدأ الحوار والنقد واحداً 
تمو الآخر، وىذه الطريقة تقمؿ مف فائدة التغذية والتعزيز، وبالتالي تقؿ مف أىمية 
الحوار والنقد، وبخاصة إذا كاف عدد المتدربيف كثيراً. غير أف ىذه الطريقة قد يُمجأ 

جموعة مف المتدربيف في تقديـ درس كامؿ لمتعمميف حقيقييف، إلييا عندما يشترؾ م
كؿ واحد منيـ يقدـ جزءاً منو، ففي ىذه الحالة يجب تأخير الحوار والنقد بعد 

   انتيائيـ مف الدرس، حتى لا تنقطع السمسمة، وحتى لا يرتبؾ المتعمموف.
 لكن ما القضايا التي ينبغي أن تناقش في ىذه المرحمة؟ 

ىذه المرحمة كؿ ما يتعمؽ بالنظرية أو الطريقة أو غيرىا مما قدـ في يناقش في 
الدروس النظرية، كما يناقش في ىذه المرحمة كؿ ما لو علاقة بالنموذج الذي اتفؽ 
عميو. كما نذكر بقائمة التقويـ التي كانت مع المشرؼ والزملاء؛ ليعودوا إلييا 

 ويناقشوا ما دونوه فييا مف ممحوظات. 
 السادسة: إعادة التدريس المرحمة

تعد مرحمة إعادة التدريس مرحمة ميمة مف مراحؿ التدريس المصغر إذا دعت      
الحاجة إلييا؛ لأف نتائج الحوار وفوائده لا تظير لدى غالبية المتدربيف إلا مف 
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خلاؿ إعادة التدريس. وقد تعاد عممية التدريس مرة أو مرات حتى يصؿ المتدرب 
ية المطموبة، بيد أف الحاجة إلى إعادة التدريس تعتمد عمى نوع إلى درجة الكفا

الأخطاء التي يقع فييا المتدرب وكميتيا، وجوانب النقص في أدائو، وأىمية ذلؾ 
كمو في العممية التعميمية، بالإضافة إلى طبيعة الميارات المطموب إتقانيا، وعدد 

القرار في إعادة التدريس المتدربيف، وتوفر الوقت. والأستاذ المشرؼ ىو صاحب 
 وعدد المرات، بعد أف تتوفر لو المعمومات اللازمة لذلؾ.

 المرحمة السابعة: التقويم
يقصد بالتقويـ ىنا تقويـ أداء المتدرب، ويتـ ذلؾ مف خلاؿ ثلاث قنوات:      

الأولى تقويـ المتدرب نفسو، ويخصص ليا ثلاثوف بالمائة مف الدرجة، والثانية تقويـ 
الزملاء المعمميف، ويخصص ليا أربعوف بالمائة مف الدرجة، والثالثة: تقويـ الأستاذ 
المشرؼ، ويخصص لو ثلاثوف بالمائة مف الدرجة. وينبغي أف يكوف ىذا التقويـ 
موضوعياً؛ حيث يتكوف مف مجموعة مف الأسئمة، تحتيا خمسة خيارات، ويفضؿ 

ُـ، حتى لا يؤثر عمى ا لتقويـ. وقد يكوف التقويـ في شكؿ ألا يذكر اسـ المقوِّ
استبانو، تحتوي عمى أسئمة مغمقة وأخرى مفتوحة؛ يقدـ المشارؾ فييا آراءه 

 واقتراحاتو حوؿ التدريس المصغر.
 المرحمة الثامنة: الانتقال إلى التدريس الكامل

لكي يؤدي التدريس المصغر دوره، وليستفاد منو في الميداف؛ يحتاج المتدرب      
لانتقاؿ مف التدريس المصغر إلى التدريس الكامؿ، غير أف الانتقاؿ ينبغي ألا إلى ا

نما يتـ بالتدريج. والتدرج في تكبير الدرس يكوف بزيادة في زمنو؛ مف  يتـ فجأة، وا 
خمس دقائؽ إلى خمس وعشريف دقيقة مثلًا، وفي عدد الميارات؛ مف ميارة واحدة 

 إلى عدد مف الميارات.
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 يس المصغـــر :ميارات التدر 
ميارات التدريس المصغر لا تختمؼ كثيراً عف ميارات التدريس الكامؿ، إنما      

محددة ومقننة، يقتنع  Skillsينظر إلى التدريس المصغر عمى أنو ميارة أو ميارات 
  بيا المعمـ، ويسعى إلى فيـ أصوليا وقواعدىا، ثـ يتدرب عمييا حتى يتقنيا.

 ذه الميارات، وما يندرج تحتيا من ميارات فرعية:وفيما يمي بيان بأىم ى
 ميارات الإعداد والتحضير: 

 مناسبة خطة التحضير لمزمف المخصص لمدرس، ولمميارة المطموبة. -أ
 مناسبة المادة المغوية لمستوى الطلاب وخمفياتيـ. -ب
 ة، تسيؿ عممية التدريس والتقويـ.صياغة الأىداؼ صياغة تربوي -ج

 الاختيار:ميارات 
اختيار المواد المغوية والتدريبات المناسبة لمستوى الطلاب ولموقت المحدد  -أ

 لمدرس.
اختيار الأسئمة المفيدة والمناسبة لمستوى الطلاب، وكذلؾ الإجابات عف  -ب

 استفساراتيـ.
اختيار الوسائؿ التعميمية المحققة للأىداؼ، مع قمة التكاليؼ وسيولة  -ج

 الاستخداـ.
 تيار الأنشطة المفيدة والمحببة لمطلاب، كالحوار والتمثيؿ وتبادؿ الأدوار. اخ -د
 اختيار الواجبات المنزلية المرتبطة بمادة الدرس، والمناسبة لمستوى الطلاب. -ىػ
اختيار مظير أو مشيد مف ثقافة المغة اليدؼ؛ كأسموب البدء في الكلاـ  -و

نيائو، وآداب استخداـ الياتؼ، وطريقة  الاستئذاف لدخوؿ المنزؿ أو الفصؿ، وا 
 وتقديميا لمطلاب بأسموب واضح يمثؿ ثقافة المغة اليدؼ.

 ميارات التوزيع والتنظيم:
 توزيع الوقت بيف الميارات والأنشطة بشكؿ جيد، وفقاً لخطة التحضير. -أ
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توقيت الكلاـ والسكوت والاستماع إلى كلاـ الطلاب والإجابة عف استفساراتيـ  -ب
لقا    ء الأسئمة عمييـ، وعدـ استئثار المعمـ بالكلاـ معظـ الوقت.وا 
توزيع الأدوار عمى الطلاب والنظرات إلييـ بشكؿ عادؿ، مع مراعاة ما بينيـ  -ج

 مف فروؽ فردية.
   خداميا في الوقت المناسب فقط.تنظيـ الوسائؿ المعينة بشكؿ جيد، واست -د

 ميارات التقديم والتشويق والربط:
 -المتوسط  –ديـ لمدرس في ميارة محددة ولمستوى معيف )المبتدئ التق -أ

   المتقدـ(.
إثارة انتباه الطلاب وتشويقيـ لمدرس الجديد، وربط معموماتيـ السابقة  -ب

 بالمعمومات الجديدة.
 المحافظة عمى حيوية الطلاب وتفاعميـ مع الموضوع طواؿ الدرس. -ج
حياة العامة، كتقديـ موقؼ اتصالي طبيعي ربط ما تعممو الطلاب في الدرس بال -د

 مف خلاؿ ما قدـ لمطلاب في الدرس مف كممات وعبارات وجمؿ.
 لاستعداد لو.تشويؽ الطلاب لمدرس القادـ، وتشجيعيـ لمتفكير فيو وا -ىػ

 ميارات الشرح والإلقاء:
 وضوح الصوت، والطلاقة في الكلاـ، والدقة في التعبير. -أ

 وتغيير النغمة الصوتية، والتكرار عند الحاجة.رفع الصوت وخفضو،  -ب
بياف معاني الكممات والعبارات الجديدة في النص المقروء أو المسموع، عف  -ج

 طريؽ الشرح أو التمثيؿ أو تقديـ المرادؼ أو المضاد.
التفريؽ بيف الكممات الحسية والمفاىيـ المجردة، مع مراعاة مستوى الطلاب  -د

 ف ىذه الكممات.وخمفياتيـ السابقة ع
شرح القاعدة الجديدة، وربطيا بالقواعد السابقة، وطريقة استنباطيا مف النص،  -ىػ

 والقدرة عمى تمخيصيا بأسموب مفيوـ ومناسب لمستوى الطلاب.
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 ميارات التعزيز:
القدرة عمى حفظ أسماء الطلاب، ومناداة كؿ طالب باسمو الذي يحب أف ينادى  -أ

 بو.
مخطئ عبارات القبوؿ والمجاممة التي تشجع المصيب، وتشعر الاستعماؿ  -ب

   بخطئو بطريقة غير مباشرة.
 ميارات الأسئمة والإجابات:

اختيار السؤاؿ والوقت المناسب لطرحو، واختيار كمماتو وعباراتو التي تناسب  -أ
 مستوى الطلاب وتفيدىـ في الدخؿ المغوي.

 والتأكد مف فيـ الطلاب لو.صياغة السؤاؿ صياغة سميمة وموجزة،  -ب
 تنويع الأسئمة مف حيث الطوؿ والعمؽ والابتكار. -ج
الإجابة عف سؤاؿ الطالب؛ إجابة موجزة أو كاممة، بطريقة مباشرة أو غير  -د

 مباشرة، مف قبؿ المعمـ أو أحد الطلاب، والوقت المناسب لذلؾ. 
 مراعاة مستوى الطلاب:

 في طريقة النطؽ، وسرعة الحديث أثناء الشرح.مراعاة المعمـ لمستوى الطلاب  -أ
استعماؿ الكممات والعبارات والجمؿ والنصوص المناسبة ليـ، والتي تقدـ ليـ  -ب

 دخلًا لغوياً مفيوماً يفيدىـ في اكتساب المغة اليدؼ.
التفريؽ بيف الأخطاء والمشكلات التي تتطمب معالجة في الحاؿ والأخطاء  -ج

   أجيميا إلى مراحؿ لاحقة.والمشكلات التي يمكف ت
التفريؽ بيف الموضوعات النحوية والصرفية التي يجب شرحيا بالتفصيؿ  -د

 ت التي ينبغي أف تقدـ عمى مراحؿ.والموضوعا
 مراعاة الفروق الفردية:

القدرة عمى ملاحظة الفروؽ الفردية بيف الطلاب في الخمفيات المغوية والثقافية  -أ
 والاجتماعية.
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الفروؽ الفردية بيف الطلاب في الاستيعاب والإنتاج وقدراتيـ عمى مراعاة  -ب
التفاعؿ مع المعمـ والزملاء، وظيور ذلؾ في حركات المعمـ داخؿ الفصؿ، وطرح 

 الأسئمة عمييـ، وتقبؿ إجاباتيـ، وتحمؿ أخطائيـ.
مراعاة الفروؽ الفردية في تصويب الأخطاء؛ تصويباً مباشراً أو غير مباشر؛  -ج

 ؿ المعمـ أو أحد الطلاب، والوقت المناسب لذلؾ.مف قب
كؿ الاستفادة مف ذلؾ كمو في تقسيـ الفصؿ إلى مجموعات متعاونة، يستفيد  -د

 عضو منيا مف مجموعتو ويفيدىا.
 ميارات الحركة:

التحرؾ داخؿ الفصؿ؛ أماـ الطلاب، وبيف الصفوؼ والممرات، وفي مؤخرة  -أ
 الفصؿ، بطريقة منظمة وىادئة.

تغيير النشاط أثناء التدريس، أي الانتقاؿ مف ميارة إلى أخرى؛ كالانتقاؿ مف  -ب
 الاستماع إلى الكلاـ، ومف الكلاـ إلى القراءة، ومف القراءة إلى الكتابة.

دارة الحوار بينيـ، وبخاصة أسموب الالتفات  -ج توزيع الأدوار بيف الطلاب وا 
 والانتقاؿ مف طالب إلى آخر.

ت اليديف وتغيير قسمات الوجو أثناء الشرح بشكؿ جيد ومعتدؿ، استخداـ حركا -د
 وتوزيع النظرات إلى الطلاب حسب الحاجة. 

استخداـ التمثيؿ بنوعيو؛ المسموع والصامت، وممارسة ذلؾ في التدريس  -ىػ
 بطريقة معتدلة؛ تناسب الموقؼ.
 ميارات استخدام تقنيات التعميم:

 اسبة لكؿ ميارة، وكيفية استخداميا، واليدؼ منيا.تحديد الوسيمة التعميمية المن -أ 
 تحضير الوسيمة وتنظيميا بشكؿ جيد، ثـ عرضيا في الوقت المناسب. -ب
 قدرة المعمـ عمى إعداد الوسائؿ بنفسو، مع البساطة وقمة التكاليؼ.  -ج
الاعتداؿ في استخداـ الوسائؿ التعميمية؛ بحيث لا تطغى عمى محتوى المادة  -د
 ، أو تشغؿ المعمـ أو الطلاب.غويةالم
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 ميارات التدريب والتقويم:
إجراء التدريب في ميارة أو نمط لطلاب في مستوى معيف، مع القدرة عمى ربط  -أ

 ذلؾ باستعماؿ المغة في مياديف مختمفة.
تقويـ الطلاب في الميارة المقدمة، وتحديد مواطف القوة ومواطف الضعؼ فييا  -ب

 لدى الطلاب.
   وكية المرسومة في خطة التحضير.تقويـ بالأىداؼ السمربط ال -ج

 عناصـــر التدريس المصغـــر :
 . معمومة واحدة أو مفيوـ أو ميارة أو اتجاه معيف يراد تعميمو 
 . مدرس يراد تدريبو 
  ( 12 -5عدد قميؿ مف الطمبة . ) طلاب في العادة 
  ( 12زمف محدد لمتدريس . ) دقائؽ في المتوسط 
  راجعة بشأف عممية التدريس .تغذية 
 . إعادة التدريس في ضوء التغذية الراجعة 

 مبررات استخدام التدريس المصغر : 
 . تسييل عممية التدريب1

في كثير مف الأحياف يتعذر الحصوؿ عمى فصؿ كامؿ مف التلاميذ لفترة زمنية 
ذي يجعؿ عادية و لذا يخفض عدد التلاميذ و يكتفي بفترة زمنية و جيزة الأمر ال

 ميمة التدريب أكثر يسراً و سيولة .
 . التمثيل :2

قد يتعذر الحصوؿ عمى تلاميذ حقيقييف فيمجأ المدرب إلى الاستعانة بزملاء 
 Simulatedالمتدرب ليقوموا مقاـ التلاميذ الحقيقييف و ىو نوع مف التعميـ التمثيمي 

Teaching  . 
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 . التخفيف من رىبة الموقف :3
س المصغر مف حدة الموقؼ التعميمي الذي يثير الرىبة لدى المتدربيف يخفؼ التدري

المتدرب يجد حرجاً في عدد كبير مف الطمبة ، ربما لا يجد نفس   الجدد . فالمعمـ
 الحرج في مواجية عدد قميؿ مف الطمبة لفترة زمنية قصيرة .

 . التدرج في عممية التدريب :4
المصغر أف يبدأ بتدريس ميارة واحدة أو  إذ يستطيع المتدرب مف خلاؿ التدريس 

مفيوـ واحد فقط يسيؿ عميو إعداده لأف الدخوؿ في درس عادي يشتمؿ عمى 
 خطوات عديدة و يحتاج إلى ميارة أكبر في تخطيطو و تنفيذه .

 . اتاحة التغذية الراجعة :5
 إتاحة الفرصة لمتغذية الراجعة التي تعتبر مف أىـ عناصر التدريب و قد تأتي
التغذية الراجعة مف المتدرب نفسو لدى رؤيتو لأدائو مف خلاؿ استعراض الشريط 
التمفزيوني المسجؿ . و قد تأتي التغذية الراجعة مف المدرب أو الأقراف المشتركيف 

 في عممية التدريب.
 . تعديل الاداء: 6

ؾ إتاحة الفرصة لممتدرب لكي يدخؿ التعديلات الجديدة عمى سموكو التعميمي وذل
 مف خلاؿ إعادة الأداء بعد التغذية الراجعة .

 . التركيز عمى الميارات :7
يتيح التدريس المصغر الفرصة لممتدربيف كي يركزوا عمى اىتماميـ عمى كؿ ميارة 
تعميمية بشكؿ مكثؼ و مستقؿ فقد يركزوا اىتماميـ حينا عمى ميارة طرح الأسئمة و 

المفظي أو التييئة الحافزة أو الغمؽ أو في حيف آخر عمى التعزيز أو السموؾ غير 
 جذب الانتباه و غير ذلؾ.

 بالاكتشاف إستراتيجية التعمم
 تتطمب مف الفرد إعادة تنظيـ المعمومات المخزونة لديو  ىو عممية تفكير

 علاقات جديدة لـ تكف معروفة لديو مف قبؿ. وتكييفيا بشكؿ يمكنو مف رؤية
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  وتحويميا  لمعالجة الطالب المعمومات وتركيبياىو التعمـ الذي يحدث كنتيجة
حتى يصؿ الى معمومات جديدة حيث تمكف الطالب مف تخميف او تكويف فرض او 

يجد حقيقة رياضية باستخداـ عمميات الاستقراء او الاستنباط او باستخداـ  اف
 . والاستكماؿ او اية طريقة اخرى المشاىدة

 ف التمميذ المتعمـ مف أف يذىب أبعد تمك ىو عممية تنظيـ المعمومات بطريقة
فييا تأجيؿ الصياغة المفظية لممفيوـ  مف ىذه المعمومات. أو ىو الطريقة التي يتـ
التعميمية التي يتـ مف خلاليا تدريس  أو التصميـ المراد تعممو حتى نياية المتابعة

 المفيوـ أو التعميـ.
  عيد لنا المعمومات عمى المعرفة بنفسو، فيو ي ىو محاولة الفرد لمحصوؿ

بالاكتشاؼ ىو سموؾ المتعمـ للانتياء  بيدؼ التوصؿ الى معمومات جديدة، فالتعمـ
 المعمـ مف عمؿ تعميمي يقوـ بو بنفسو دوف مساعدة مف

 أىداف التعمم بالاكتشاف
 أىداف عامة :

 ىي :  الأىداف العامة لمتعمم بالاكتشاف بأربع نقاط أساسية يمكن إجمال
 الاكتشاؼ الطمبة عمى زيادة قدراتيـ عمى تحميؿ وتركيب  تساعد دروس

 عقلانية وتقويـ المعمومات بطريقة
 خلاؿ اندماجيـ في دروس الاكتشاؼ بعض الطرؽ  يتعمـ الطمبة مف

 بانفسيـ والانشطة الضرورية لمكشؼ عف اشاء جديدة
 والبحث اتجاىات واستراتيجيات في حؿ المشكلات تنمي لدى الطمبة 
 التعميمية والشعور بالمتعة وتحقيؽ الذات عند الوصوؿ  لمياـالميؿ الى ا

 .الى اكتشاؼ ما
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 ىداف خاصةأ
 يمي: الخاصة فحدث ولا حرج فيي كثيرة نسرد منيا ما أما الأىداف

 الدرس الطمبة في دروس الاكتشاؼ فرصة كونيـ يندمجوف بنشاط يتوفر لدى 
 والحصوؿ عمى المزيد  مختمفة في المواقؼ المحسوسة والمجردة ايجاد انماط

 مف المعمومات
 صياغة استراتيجيات اثارة الاسئمة غير الغامضة واستخداميا  يتعمـ الطمبة

 المفيدة لمحصوؿ عمى المعمومات
 انماء طرؽ فعالة لمعمؿ الجماعي ومشاركة المعمومات والاستماع  تساعد في

 والاستئناس بيا الى افكار الاخريف
 والمبادئ التي يتعمميا الطمبة اكثر معنى عندىـ والمفاىيـ  تكوف لمميارات

 الذاكرة واكثر استبقاء في
 يتعمميا الطمبة مف ىذه الطريقة اكثر سيولة في انتقاؿ اثرىا  الميارات التي

 جديدة الى انشطة ومواقؼ تعمـ
 طرق الاكتشاف

 طريقة الاكتشاف الاستقرائي
دراسة مجموعة مف الامثمة  اكتشاؼ مفيوـ او مبدأ ما مف خلاؿ وىي التي يتـ بيا

الاوؿ يتكوف مف  المبدأ ويشتمؿ ىذا الاسموب عمى جزئيف النوعية ليذا المفيوـ او
وقد تجعؿ الدلائؿ الاستنتاج  الاستنتاج الذي ىو الجزء الثاني الدلائؿ التي تؤيد
درجة كانت وىذا يتوقؼ عمى طبيعة تمؾ الدلائؿ وىناؾ عمميتاف  موثوؽ بو الى اي

 التجريد والتعميـ. استقرائي ىما درس اكتساؼ  اي يتضمنيا
 طريقة الاكتشاف الاستدلالي

فييا التوصؿ الى التعميـ او المبدأ المراد اكتشافو عف طريؽ الاستنتاج  ىي التي يتـ
ىو قدرة    المعمومات التي سبؽ دراستيا ومفتاح نجاح ىذا النوع المنطقي مف

توجيو سمسمة مف الاسئمة الموجية التي تقود الطمبة الى  المدرس او المعممة عمى
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المدرس او المعممة في تدريسو ابتداء مف الاسئمة السيمة  استنتاج المبدأ الذي يرغب
 المطموب حتى الوصوؿ الى  وغير الغامضة ويتدرج في ذلؾ

 المعنى: والاكتشاف غير القائم عمى المعنى: الاكتشاف القائم عمى
حؿ مشكمة ما، ويشارؾ الطالب  طالب في موقؼ مشكؿ يتطمبفالأوؿ يضع ال 

لما يقوـ بو مف  مشاركة ايجابية في عممية الاكتشاؼ، وىو عمى وعي وادراؾ
القائـ  خطوات وليا يشير اليو المعمـ مف ارشادات وتوجييات، أما الاكتشاؼ غير
 ويتبععمى المعنى ففيو يوضع الطالب في موقؼ مشكؿ أيضا تحت توجيو المعمـ، 

ارشادات المعمـ دوف فيـ لما يقوـ بو مف خطوات، بؿ عميو أف ينفذ الأسئمة دوف أف 
 .الحكمة في تسمسميا او في مغزاىا يفيـ

  : أىمية التعمم بالاكتشاف
  يساعد الاكتشاؼ المتعمـ في تعمـ كيفية تتبع الدلائؿ وتسجيؿ النتائج وبذا

 يتمكف مف التعامؿ مع المشكلات الجديدة . 
 إلى استدلالات باستخداـ التفكير  وفر لممتعمـ فرصا عديدة لمتوصؿي

  . المنطقي سواء الاستقرائي أو الاستنباطي
 يشجع الاكتشاؼ التفكير الناقد ويعمؿ عمى المستويات العقمية العميا 

  . كالتحميؿ والتركيب والتقويـ
 لمغير والتبعية التقميدية يعوّد المتعمـ عمى التخمص مف التسميـ .  
 يجابيتو في اكتشاؼ المعمومات مما يساعده عمى  يحقؽ نشاط المتعمـ وا 

  . الاحتفاظ بالتعمـ
 والابتكار يساعد عمى تنمية الإبداع .  
 ثارة يشعر بيا  يزيد مف دافعية الطالب نحو التعمـ بما يوفره مف تشويؽ وا 

  . المتعمـ أثناء اكتشافو لممعمومات بنفسو
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  : بالاكتشافأنواع التعمم 
ىناؾ عدة طرؽ تدريسية ليذا النوع مف التعمـ بحسب مقدار التوجيو الذي 

  : المعمـ لمطلاب وىي يقدمو
  : الاكتشاف الموجو (1)

بتعميمات تكفي لضماف حصوليـ عمى خبرة قيمة ،  وفيو يزوّد المتعمميف
دئ العقمية لاكتشاؼ المفاىيـ والمبا وذلؾ يضمف نجاحيـ في استخداـ قدراتيـ

خطوة مف خطوات الاكتشاؼ  العممية ، ويشترط أف يدرؾ المتعمموف الغرض مف كؿ
تعميميا يسمح لمتلاميذ  ويناسب ىذا الأسموب تلاميذ المرحمة التأسيسية ويمثؿ أسموبا

 .بتطوير معرفتيـ مف خلاؿ خبرات عممية مباشرة
  : ( الاكتشاف شبو الموجو2)

التوجييات العامة بحيث  ومعيا بعض وفيو يقدـ المعمـ المشكمة لممتعمميف
المتعمميف بعض  لا يقيده ولا يحرمو مف فرص النشاط العممي والعقمي ، ويعطي

 . التوجييات
  : ( الاكتشاف الحر3)

الاكتشاؼ ، ولا يجوز أف يخوض بو المتعمميف إلا بعد أف  وىو أرقى أنواع
موف بمشكمة محددة ، ثـ السابقيف ، وفيو يواجو المتعم يكونوا قد مارسوا النوعيف

ويترؾ ليـ حرية صياغة الفروض وتصميـ  يطمب منيـ الوصوؿ إلى حؿ ليا
  . التجارب وتنفيذىا

  : دور المعمم في التعمم بالاكتشاف
 التي سيتـ تعمميا وطرحيا في صورة تساؤؿ  تحديد المفاىيـ العممية والمبادئ

 أو مشكمة
 الدرسالتعميمية اللازمة لتنفيذ  إعداد المواد .  
 بحيث تنمي ميارة فرض الفروض  صياغة المشكمة عمى ىيئة أسئمة فرعية

 لدى المتعمميف
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 الاكتشافية التي سينفذىا المتعمموف تحديد الأنشطة أو التجارب .  
 تطبيؽ ما تعمموه في مواقؼ جديدة تقويـ المتعمميف ومساعدتيـ عمى .  

 بالاكتشاؼ ارشادات عند استخداـ طريؽ التعمـ
 المبدأ او المفيوـ المراد اكتشافو واضحا في ذىف المدرس  اف يكوف يجب

 الامثمة او الاسئمة التي سوؼ يقدميا وذلؾ يساعد عمى اختيار
 المعمـ او المعممة في اعتبارىـ العوامؿ ذات الصمة قبؿ اف  يجب اف يأخذ

طريقة فبعض المبادئ معقدة لدرجة تكوف     الطريقة اـ لا يقرر ىؿ يستخدـ ىذه
 فعالة الاكتشاؼ فييا غير

 الاخذ في الاعتبار قبؿ اف يقرر ىؿ يستخدـ اكتشافا استقرائيا اـ  ايضا يجب
قد يصعب تدريسيا بالاكتشاؼ   فمثلا نظريات التباديؿ  معا استدلاليا او ىما

 التكامؿ وكذلؾ بعض نظريات  بالخمط بينيما الاستقرائي وحده ولكنو اسيؿ
 يقة الاكتشاؼ الاستقرائي يجب اختبار امثمة بحيث تمثؿ استخداـ طر  في حالة

 فيو المبدأ المجاؿ الذي سيعمؿ
 استخداـ طريقة الاكتشاؼ الاستقرائي يجب عدـ اجبار الطمبة عمى  في حالة

 المفظي التعبير
 الطمبة  بالاجابات والاقتراحات غير المتوقعة مف يجب اف نيتـ 
 يستطيعوف الاكتشاؼ المعمومات متى نقوؿ لمطمبة الذي لا  يجب اف نقرر

 المطموبة كالوقت مثلا
 الطمبة يتأكدوف مف صحة استنتاجيـ او اكتشافيـ بالتطبيؽ مثلا يجب جعؿ 
 


