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، الھجینمدى استعداد أعضاء ھیئة التدریس في الجامعات العربیة لبیئات التعلم التحقق من ھدفت الدراسة إلى 

ثلاثة في قیامھم ب لھیئة التدریس بالجامعات والمھارات والمعرفةجدارات الأكادیمیة ال وذلك من خلال تحلیل

التدریس عبر  احترافیةتحلیل تم  .أساسیة أثناء ممارستھم الأكادیمیة أثناء التدریس عبر الانترنتأدوار 

الجلسات تي یقوم بھا ھیئة التدریس أثناء المحاضرات ووالسلوكیات الالجدارات جموعة ى أنھا مالإنترنت عل

للعملیة  ومقیِّم وموجھ مخططقامت الدراسة بتحدید أدوار عضو ھیئة التدریس كونھ . عبر الإنترنتالتدریسیة 

ا  24من خلال ثلاث جولات وعینة مكونة من دلفي استخدمت الدراسة أسلوب . التدریسیة في العدید من خبیرً

مثل الوسیط  تحلیل المحتوى النوعي وبعض الإحصائیات الوصفیةاستعانة الدراسة ب .الأكادیمیة التخصصات

 30مصفوفة من وضع وخلصت الدراسة إلى . آراء فریق الخبراءبین توافق الللوصول إلى كرارات والت

التدریس عبر الانترنت في التعلیم العالي، حیث عرضت الدراسة من خلال ما توافق علیھ  لاحترافیةمتطلباً 

حترافیة أعضاء ھیئة لا متطلبات أساسیة لكل دور من الثلاثة التي تم تحدیدھم سلفا كمعاییر 10الخبراء  

ر قیاس استعداد عرض معایی تمو. عبر الإنترنتالتدریسیة جلسات محاضرات والالتدریس قبل وأثناء وبعد ال

صعوبات الطلاب و تحصیل تقییم :عبر الإنترنت من خلال ست مجالات رئیسیةھیئة التدریس على التدریس 

متابعة أداء الطلاب ، تقنیات الحاسب الآليتكنولوجیا المعلومات و، مھارات المشكلاتحل  مھارات ،التعلم

وتكمن أھمیة الدراسة فیما  .، ومھارات إدارة الفصلبأشكالھ المختلفة التواصلمھارات ، وتحفیزھم أثناء التعلم

وفقا للفجوة عضاء ھیئة التدریس التنمیة المھنیة لأتخطیط برامج ھا في یمكن استخدامتوصلت إلیھ من نتائج 

سمات أعضاء ھیئة التدریس في ما توصلت إلیھ الدراسة في تحلیل جدارات وتساعد كما ، في أداءھم

لھم مؤسسات التعلیم العالي على تقییم المھارات والخصائص الشخصیة ب المختلفةالتخصصات الأكادیمیة 

  .تعزیز فعالیة التدریس عبر الإنترنتودور ذلك في 
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