
    
 

  

  

دراسةࡧباستخدامࡧ: ةضمانࡧاݍݨودةࡧالداخليوفقاࡧلنظمࡧتقييمࡧأداءࡧأعضاءࡧɸيئةࡧالتدرʉسࡧ

 دلفيأسلوبࡧ
  

 : المݏݵص

 یة والإداریةالتدریس مجموعة من دورھم في المھامعلى الأكادیمي لأعضاء ھیئة التدریس  كز تقییم الأداءتیر

لمتطلبات ونظم  االمؤسسات التعلیمیة إلى اعتماد تقییم منھجي لأداء ھیئة التدریس وفقتسعى یة، حیث والبحث

من خلال وتعسى الدراسة الحالیة إلى تحلیل تلك المنھجیة التقییمیة . ة التي تتبنھا المؤسسةالجودة المؤسسی

وھي  Entrustable Professional Activities (EPAs) الموثوقةالأكادیمیة الأنشطة المھنیة 

التي تحدد الأنشطة التي یقوم بھا أعضاء ھیئة التدریس دون وجود رقابة مباشرة على أدائھم الأكادیمي، وھي 

. التي تتبناھا المؤسسة ضمان الجودة الداخلیةأدوارھم في ممارسات ومتطلبات نظم من خلال  ھمكفاءات

والمعاییر دوات الخبراء الأكادیمیین على الأ من 29استخدمت الدراسة أسلوب دلفي للوصول إلى اتفاق بین 

الأكادیمي لھیئة التدریس من خلال مجموعة الأنشطة الأكادیمیة  تقییم الأداءوالمؤشرات التي یمكن استخدمھا ل

وفقا عضاء ھیئة التدریس لأأدوار أربعة تحلیل یمكن من خلالھ إطار  وخلصت الدراسة إلى وضع. الموثوقة

ا، لنظم الجودة الداخل ً من أدوات أداة  18ویتضمن ھذا الإطار . ا، وموجھًامقیمً ا، وومخططً یة وھي كونھ معلم

والتي تظھر الجدارات الأكادیمیة التي یقوم بھا  EPAsمھمة ونشاط أكادیمي  14ھیئة التدریس وفقا ل  تقییم

  .ھیئة التدریس دون إشراف مباشر من الإدارة الجامعیة

ضمان الجودة الداخلیة، نظم ،  EPAs ، الأنشطة المھنیة الموثوقةالأكادیمي الأداءتقییم  :الكلمات المفتاحیة

  .  ھیئة التدریستنمیة قدرات 

  

 


