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 آلیات الارشاد الاکادیمی بالكلیة
  

 أولا: آلیات التعامل مع الطلبة المتفوقین 
 

 الطلاب وإدارة شئون الطلبة بالكلیة للحصول علي قوائم الطلبة   التعلیم و یقوم المرشد بالتواصل مع وكیل الكلیة لشئون
  .بعد إعلان النتائج الفصلیة والتراكمي المتفوقین

   یقوم المرشد بالتواصل مع الطلبة من خلال بریدھم الإلكترونى أو الإعلان على الموقع لتھنئتم وتحدید موعد
 لتكریمھم. 

  الأكادیمي في الفرق الدراسیة والبرامج وتجمع أسماء المتفوقین وترفع لمدیر یرفع قائمة بأسمائھم لمنسق الإرشاد
  .وحدة الإرشاد الأكادیمي بالكلیة 

  الطلاب بشأن تكریمھمالتعلیم وینُسق مدیر وحدة الإرشاد مع عمید الكلیة ووكیل شئون.  
 اء وصور الطلاب المتمیزین۔ یتم الإعلان عن أسماء الطلاب المتفوقین في لوحة شرف بالكلیة تحتوي على أسم 
   یقام احتفال في الأسبوع الأول أو الثاني من كل فصل دراسي لتكریم الطلاب المتمیزین في كل الفرق والبرامج

 الدراسیة بالكلیة حیث یقوم عمید الكلیة یمنحھم شھادات التقدیر والجوائز النقدیة أو المادیة أو دروع التفوق۔  
 ة بالتنسیق بین مدیر وحدة الإرشاد الأكادیمي وعمادة الكلیة ومسؤول النشاط الطلابيیتم تحدید الجوائز المادی. 
  وشاشات العرضتنشر الصور الشخصیة للطلاب الأوائل بالفرق والبرامج الدراسیة علي موقع الكلیة . 
  الذي تحدده مسئول  یحق للطلاب الثلاثة الأوائل الحصول على أحقیة الاستعارة الخارجیة للكتب من المكتبة بالعدد

 .أمین" المكتبات ویمنح بطاقة تعارف بھذا المعنى
  یتم عقدھا من خلال لجان وكیل التى الأوائل المتفوقین في حضور البرامج التدریبیة العشرتكون الأولویة للطلاب

 .الطلابالتعلیم والكلیة لشئون 
  حیث تعریف زملائھم بلوائح والمقررات الدراسیة یمكن إشراك الطلاب المتفوقین في عملیات الإرشاد الأكادیمي من

 ."بكل فرقة دراسیة والمشاركة في استقبال الطلبة الجدد 
  نظمھا وكیل الكلیة یالأوائل للاشتراك في الرحلات المجانیة أو المدعومة التي  العشرتكون الأولویة في دعوة الطلاب

 .الشبابلشئون الطلاب من ضمن الأنشطة الطلابیة ورعایة 

 ثانیا: آلیة التعامل مع الطلاب الموھوبین والمبدعین 

  یقوم مسؤول النشاط الطلابي في بدایة كل فصل بإعداد برنامج فصلي للأنشطة أثناء الدراسة والأنشطة الصیفیة
الدراسي یقوم المرشد بالكلیة المتنوعة والتي تشمل النشاط الثقافي والریاضي والاجتماعي التي ستقام خلال الفصل  

  .الأكادیمي بحث الطلاب على المشاركة في أنشطة الكلیة وتشجیعھم على إبراز مواھبھم
   یقوم مسؤول النشاط الطلابي باكتشاف الموھوبین والمبدعین في مختلف النواحي ورفع أسماءھم إلى مدیر وحدة

  .الإرشاد الأكادیمي
 اك في دورات لتطویر قدراتھم الذھنیة والإبداعیة والابتكاریةیتم تشجیع الموھوبین والمبدعین في الاشتر.  
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  یقوم مسؤول النشاط الطلابي بالتنسیق مع مدیر وحدة الإرشاد الأكادیمي للكلیة ووكیل الكلیة لشئون الطلاب وعمید
  .الكلیة بتحدید قیمة ونوع الجوائز التي تمنح للطلاب الموھوبین والمبدعین

 وھوبین والمبدعین في حفل فصلي داخل الكلیةیتم تكریم الطلاب الم. 
  وعلى الموقع الإلكترونى وشاشات العرضیتم إعلان أسماء المبدعین في لوحة الإبداع في الكلیة. 

  ثالثا: آلیة رصد الحالات التي تحتاج إلى رعایة خاصة

 
 .تبقى ھذه الحالات محاطة بسریة تامة متى تطلب الأمر

على المرشد الأكادیمي عند وجود حالات خاصة تحتاج إلى أخصائي نفسي أو اجتماعي أو طبي أن یرفع المنسق الإرشاد  
الأكادیمى للوقوف على بالفرقة أو البرنامج الدراسي بیان بتلك الحالات وعمل دراسة حالة لیتم التنسیق في وحدة الإرشاد 

 :المناسبة لھا بالتشاور مع عمید الكلیة. من تلك الحالات الأتي كیفیة التعامل معھا ووضع الحلول الأسباب و
 

 الانخفاض المفاجئ فى الأداء الدراسي دون أسباب مبررة. 
 طلب غیر مبرر للتأجیل أو الانسحاب من الكلیة. 
 شكاوى من قبل أعضاء ھیئة التدریس حول سلوكیات سلبیة مستمرة یظھرھا الطالب. 
 ر عن مشاكلھ أو وصفھا بشكل واضحضعف قدرة الطالب على التعبی. 
 مظاھر بارزة لحالات عمیقة من الارتباك أو الإحباط أو اللامبالاة أو الیأس أو الأعراض والأمراض النفسیة. 

 ثالثا : آلیة التعامل مع حالات التعثر أو التأخر الدراسى للطلبة

  الذي یتحصل على إنذار أكادیميالطالب المتعثر ھو الذي رسب في مقرر واحد فأكثر , والطالب. 
  تقع مسؤولیة تحدید الطلاب المتعثرین على المرشد الأكادیمي من الاطلاع علي نتائج الطلاب المتعثرین بمجموعتھ

 .الإرشادیة
   یقوم كل مرشد أكادیمي بإعداد تقریر عن حالات التعثر في مجموعتھ التي یتولى إرشادھا، ومن خلال التواصل معھم

 .د الإلكتروني أو عبر الاعلانات یتم عقد لقاءات مع ھؤلاء الطلبة وتحدید أسباب التعثرعبر البری
  یتم دراسة تقاریر التعثر من قبل منسقي الإرشاد الأكادیمي في البرامج ومدیر وحدة الإرشاد بالكلیة وتحدید احتیاجات

 .الطلاب المتعثرین
 استماع آرائھم بخصوص التأخر أو التعثر ویناقش معھم  یشارك المنسق الأكادیمي الطلبة في التجاوب معھم و

ومقترحاتھم لوضع خطة لتحسین المستوى الدراسي ودراسة الأسباب التي أدت للتعثر، ویتم عرضھا علي لجنة 
 .الارشاد ومن ثم علي مجلس الكلیة لدراسة وإقرار ما ھو مناسب للطلبة

 یق مع وكیل الكلیة لشئون الطلاب وعمید الكلیة لتحدید وإقامة یقوم مدیر وحدة الإرشاد الأكادیمي بالكلیة بالتنس
 .الدورات المناسبة لمعالجة أسباب التعثر وخاصة في تنمیة القدرات الذاتیة للطلاب المتعثرین

   یقوم كل مرشد أكادیمي فور إعلان نتائج الامتحانات بمتابعة تحسن مستوى الإنجاز لھؤلاء الطلاب وتقدیم تقریر بذلك
 .ة الإرشاد مع تزوید رئیس القسم بنسخة من التقریرلوحد
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 الاكادیمى   المرشد   آلیات 
  
  

  تجھیز ملف الإرشاد الأكادیمي   التعارف و :أولاً 

  یقوم المرشد الأكادیمى فى بدایة العام بالآتى:
  

 .مقابلة الطلبة وتعریفھم بالبرنامج وأھدافھ وآلیات عملھ  
 .تجھیز إستمارة جمع البیانات  
 توزیع الأوراق والمطبوعات التعریفیة بلوائح الدراسة.  
 والتأكد من معرفة الطالب بالجدول الدراسى وأماكن المحاضرات تحدید ساعاتھ المكتبیة وإعلانھا.  
 تشجیع الطلاب على المشاركة في الأنشطة الطلابیة بالمؤسسة.  
 رصد ومتابعة التقدم الدراسي للطالب عبر الخطة الدراسیة.  
  .التدخل لحل أى مشكلة بین الطلبة وأعضاء ھیئة التدریس  
  درجات  –یقوم المرشد الاكادیمى بتعریف الطلاب بالبنود التى تھمھم من اللائحة الدراسیة مثل عدد ساعات المقرر

 أعمال السنة والعملى
  یحتوى علىیقوم المرشد الأكادیمي بتجھیز ملف لكل طالب: 

 
 .نسخة من بیانات الطالب الشخصیة ووسائل التواصل معھ (ھاتف، برید إلكتروني) -
 .نسخة من إشعار الطالب بمرشده الأكادیمي -
 .نسخة من جدول تسجیل الطالب لكل فصل دراسي -
 .نسخة من نتیجة الطالب الفصلیة -
 .الدراسیة للطالبنسخة من الخطة  -
 .نسخة من السجل التراكمي للطالب بدایة كل فصل -
 .نسخة من أوراق الحذف والإضافة للمقررات الدراسیة التي یقدمھا الطالب -
 .نسخة من أي قرار یتُخذ بحق الطالب -

 الأكادیمىمواعید الإرشاد  تحدیدا:ثانی

 ویناقش العوائق وسبل  قد فیھ أحوالھم الدراسیة یقوم المرشد بتحدید لقاء جماعي مع طلابھ مرة كل أسبوعین یتف
 التغلب علیھا 

 والتى یتم إعلانھا بكافة الوسائل والطرق.  حدد ساعات الإرشاد الفردي التي یستقبل فیھا الطلابت 
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 ا: إرشاد الطالب المتأخر دراسیالثثا

  .یحدد المرشد في بدایة الفصل الدراسي من خلال أطلاعھ على النتائج الطلاب المتأخرین والمتعثرین دراسیا 
  یتواصل المرشد بطلابھ مباشرة عبر الإعلانات والبرید الإلكتروني ویحدد اجتماعا معھم لیتعرف على أسباب

  للتغلبویستعین بالأدوات التى تدعم تمكین الطالب وإدراكھ للجوانب التى تحتاج لى تحسین  ،التأخر والتعثر
  .والمشاكل المسببة الظروفعلى 

  یشُاركھم آراؤھم ویستمع لمقترحاتھم وما یحتاجون من تدریب ویساھم في وضع خطة لمعالجة ذلك. 
  الكلیة عمید تجمع الآراء والمقترحات لتصاغ في إطار خطة تتولى وحدة الإرشاد تنفیذھا بالتنسیق مع. 

 اً: رعایة الطلاب المتفوقین رابع
 

 یحدد المرشد في بدایة الفصل الدراسي من خلال إطلاعھ على النتائج الطلاب المتفوقین دراسیا.  
  ولیبلغھم بموعد تكریمھمیتواصل المرشد بطلابھ بإنجازاتھم. 
  یرفع قائمة بأسمائھم لمنسق الإرشاد الأكادیمي في البرنامج وتجمع أسماء المتفوقین في كل برنامج وترفع لمدیر

 .وحدة الإرشاد الأكادیمي بالكلیة 
 ینُسق مدیر وحدة الإرشاد مع عمید الكلیة بشأن تكریمھم. 

  صةرعایة الطلاب المتعثرین والحالات الخا  خامسا:ً

 منھا:  یمی التدخل المباشر للمرشد الاکاد  یتستدع یھناك بعض الحالات الت 
 دون اسباب مبرره. یالاداء الدراس  یف  یمفاج انخفاض -
 غیر مبرر للتأجیل أو الانسحاب من الكلیة. طلب -
 مستمرة یظھرھا الطالب. ةیسلب اتیحول سلوک  سیالتدر نةیمن قبل اعضاء ھ یشکاو -
 قدرة الطالب على التعبیر عن مشاكلھ أو وصفھا بشكل واضح. ضعف -
 بارزة لحالات عمیقة من الارتباك أو الإحباط أو اللامبالاة أو الیأس.  مظاھر -

 
  یقوم المرشد الأكادیمى برفع الحالات الخاصة التى تحتاج دعم مركب (نفسى،اجتماعى،طبى) فى سریة تامة إلى

  منسق الإرشاد ثم مدیر وحدة الإرشاد ثم عمادة الكلیة للتشاور فى كیفیة التعامل معھا ومتابعتھا  
 


