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        جامعة الفيوم                                                                                                                 كلية الطب 
Fayoum University                     مكتب أ.د. وكيل الكلية لشئون خدمة المجتمع وتنمية البيئة                            Faculty of Medicine                             


استبيان تحديد الأحتياجات التدريبية
الأسم: 
تاريخ التخرج:
التخصص:
الوظيفة:
العنوان: 
التليفون: 
البريد الألكتروني:
الأحتياجات التدريبية:
1. ..................................................................
2. .................................................................
3. ...................................................................
ماهي أهم الإجراءات العملية التي تساعد على تحسين العملية التعليمية في كلية الطب- جامعة الفيوم؟
..................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
ماذا تقترح أن تقدم كليتك لتدعيم /خريجيها في سوق العمل ؟

..................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................
دورات لحديثي التخرج (الأمتياز):
تدريب حقيقي فعلي في عام الأمتيازوربط النظري بالعملي قدر المستطاع
1. Basics of medical emergencies management
2. ALS-BSS-U/S basics 
3. ECG interpretation course
4. Basics life support
5. Neonates’ emergencies
6. First Aid
7. Infection control

8. Research &Scientific writing&publication (9)

9. Basic statistics 

10. How to use mendely and other apps necessary for research

11. Echo courses , ACLS , ATLS

12. Chest or icu

13. Picu .. MV ...

14. Basic legal rights for employees 
15. Medical ethics 
16. Psychological first aid
1. Surgical procedure of neonates
2. الإسعافات الأولية للأطفال وكيفية التعامل مع حديثي الولادة (الحضانات)
3. التعامل مع حالات التسمم في الطوارئ
4. مهارات الجراحة الأساسية
5. أساسيات الممارس العام (استخدام جهاز رسم القلب-خياطة الجروح-تركيب كانيولا-تركيب قسطرة(
6. أعداد القادة (دورة التخطيط المهنى والحياتى) كيفية أختيار التخصص
7. الجانب الادارى والقانونى الطبى
8. مهارات التواصل مع المريض 
9. تقبل الرأي والرأي الأخر
10. تنظيم الوقت
11. ادارة الجودة الشاملة وادارة المستشفيات والأعتماد
دورات تخصصية:
1. Sonar & MRI & CT and Breast imaging

2. Foetal medicine related to radiology

3. Update in pediatrics (specific courses)

4. Histology

5. Ortho 

1. كورسات ليزر وتجميل جلدية
2. دورة المناظير الجراحية
3. طب الجنين
4. روماتيزم وحقن موضعي
5. تغذية علاجية
6. سونار
7. مناظير الجلد والشعر
8. اساسيات الجهاز الهضمي
9. الأشعة التداخلية (قساطر الكبد والجهاز الهضمي والكلي وقساطر المخ)
10. وسائل التدريس الألكترونية الحديثة والتصحيح الألكتروني
مقترحات الخريجين للكلية لتدعيم خريجيها في سوق العمل: 
1. مركز للتعليم الطبي المستمر لعمل ورش عمل لجميع التخصصات 
2. دورات تدريبية دورية لمجاراة سوق العمل ومواكبة الجديد

3. دورات تدريبية وورش عمل بشهادات معتمدة
4. دورات تدريبية اجبارية.وتوافر امكانيات ومناخ تعليمى جيد

5. دورات تدريبية مجانية او مخفضة

6. برامج دراسات عليا معتمدة قوية ومحدثة مع فتح قنوات التواصل مع الخدمات الصحية بالمحافظة

7. تسهيل إجراءات الماجستير وفرص النائب الزائر

8. فرص اكبر في تسجيل الدراسات العليا و التعليم الطبي المستمر

9. تقليل الفترات بين امتحانات اجزاء الدراسات العليا لتقليل مدة الحصول على الماجستير والدكتوراة و بالتالي تقليل التكاليف والمجهود على الاطباء والكلية 
10. وجود مرجعية لمناهج الدراسات العليا 
11. تفعيل Log Book
12. التواصل مع جهات الاعتماد والامتحانات الدولية لتسهيل دخول الامتحانات واعتماد الشهادات 
13. أقامة مؤتمرات علميه بانتظام لمناقشة المستجدات في كل التخصصات
14. عمل صفحة للتعليم الطبي المستمر ينشر عليها كل ما هو جديد من دورات... عمل منصة تعليمية سهلة الوصول يكون عليها دورات مسجله
15. منح تعليمية خارجية والدعم المادي للبحث العلمي 

16. التواصل بين الاطباء العاملين بوزاره الصحه والتخصصات المختلفة بالجامعه من حيث الدورات والتدريبات لتعميم الفائده 
17. توفير اللقاحات لاطباء امتياز(hepatitis B)
18. تبادل الخبرات بين خريجين الدفعات المختلفة لتفادي الاخطاء السابقة
مقترحات الخريجين لتحسين العملية التعليمية  بكلية الطب:
1. تحديث المناهج و تطويراسلوب التقييم 

2. توفيرالامكانيات اللازمة للتدريب الطلاب

3. الأهتمام بنزول الطلاب في الصيف لحضور الطوارئ والاقسام المختلفة
4. ربط الجزء العملي بالجزء النظرى اثناء سنوات الكليه 
5. الاهتمام بالجزء العملي والتدريب اثناء فتره الامتياز
6. توفير معامل جاهزة للتجارب والاختبارات والتشريح وما الى ذلك
7. عمل متحف لكلية طب الفيوم
8. تقليل عدد الطلبه في كل راوند لتحقيق الاستفاده القصوى من الكشف السريري على المرضى وزيادة تفاعل الطلاب مع اعضاء هيئة التدريس
9. الاهتمام بدور الطالب في البحث و عرض المعلومات في صورة عروض تقديمية بشكل دوري. و ليس فقط التعلم من خلال التلقين
10. دعم الانشطة غير الدراسية والنوادى الثقافية
11. تقييم دوري لكل جزء مشروح من المنهج وتعديل العملية التعليمية طبقا لنتيجة التقييم
12. رفع كفاءات المدرسين والاساتذة حتى تكون العملية التعليمية سلسة بشكل اكبر 
13. تفعيل منصة التعليم الألكتروني
14. أن تسعى الكليه أن تكون شهادتها معتمدة 
