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 إنجازات 

 قطاع الدراسات العليا والعلاقات الثقافية والبحوث 

 بجامعة الفيوم 2015/2014
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 لدراسات العليااإدارة   -أولا 
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حصائى   بيان إ 
 بعدد إلطلاب إلمقيدين بالدبلوم ودرجتى إلماجستير وإلدك تورإه بكليات إلجامعة

 2014/2015للعام إلجامعى 
 

 إلكلية/ إلمعهد
 2014/2015إلعام إلجامعى 

 دك تورإه ماجستير دبلوم

 37 142 4432 إلتربية

 80 103  إلزرإعة

 21 121 22 إلهندسة

 50 190 43 دإر إلعلوم

 57 104 10 إلخدمة إلاجتماعية

 11 48 47 إلعلوم

 40 70 21 إلسياحة وإلفنادق

ثار
آ
 7 124 23 إلا

    إلتربية إلنوعية

 31 97  إلطب 

دإب
آ
 38 140 51 إلا

    إلحاسبات وإلمعلومات

طفال
أ
  1 84 رياض إلا

    إلتمريض

 
أ
    سنانطب إلفم وإلا

معهد إلدرإسات وإلبحوث إلاسترإتيجية لدول 
 حوض إلنيل

28   

جمالى  372 1140 4761 إلا 
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حصائيبيان    إ 
 درجتى إلماجستير وإلدك تورإهإلدبلوم و بعدد إلحاصلين على

 2014/2015للعام إلجامعى  بكليات إلجامعة إلمختلفة 
 

 إلكلية/ إلمعهد

 2014/2015إلعام إلجامعى 

 دك تورإه ماجستير دبلوم

 5 15 4134 إلتربية

 6 13  إلزرإعة

 5 11 12 إلهندسة

 17 9 19 دإر إلعلوم

 9 25 19 إلخدمة إلاجتماعية

 6 19 25 إلعلوم

 8 12 6 إلسياحة وإلفنادق

ثار
آ
   11 إلا

    إلتربية إلنوعية

 13 26  إلطب 

دإب
آ
 11 14 31 إلا

    إلحاسبات وإلمعلومات

طفا
أ
   73 لرياض إلا

    إلتمريض

سنان
أ
    طب إلفم وإلا

معهد إلدرإسات وإلبحوث إلاسترإتيجية لدول 
 حوض إلنيل

18   

جمالى  80 144 4348 إلا 
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عدإد إلطلاب إلوإفدين إلمقيدين بالدرإسات إلعليا
أ
حصائى با  بيان إ 
 دك تورإه( بكليات جامعة إلفيوم -ماجستير -)دبلوم

 2014/2015للعام إلجامعى  
 

 كليةإل

 إلدرجة إلعلمية

 دك تورإه ماجستير دبلوم

 2 - 1 إلتربية

 - - - إلزرإعة

 - - - إلهندسة

 4 - - إلخدمة إلاجتماعية

دإب
آ
 1 5 - إلا

 2 2 1 دإر إلعلوم

 - - - إلعلوم

 - - - إلسياحة وإلفنادق

 - 1 - إلطب

طفال
أ
 - - - رياض إلا

ثار
آ
 - - - إلا
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 قات الثقافيةلعلاا إدارة - ثانيا
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حصائى يوضح )إلبعثات جازإت إلدرإسية( -إلمنح -إلمهمات إلعلمية -بيان إ   إلا 

 2014/2015إلعام إلجامعى

 إلكلية
جازإت  بعثات إ 

 منح درإسية
إلمهمات  إلمؤتمرإت

 إلعلمية

عارإت  إلا 

 خارجية دإخلية خارجية دإخلية خارجية مشترك دإخلية

 25 - 3 11 5 8 10 2 5 - إلعلوم
 9 - - 2 - - - 1 1 - إلتربية
ثار

آ
 5 - 4 14 8 3 5 2 1 - إلا

 13 - 5 6 6 2 5 - - - إلزرإعة
 17 - - - - - - - - - إلخدمة إلاجتماعية
 5 1 - 1 9 1 - - - - إلتربية إلنوعية
طفال

أ
 2 - - 1 - - - - - - رياض إلا

 3 2 5 3 4 3 1 - 4 - إلسياحة وإلفنادق
 13 10 3 16 2 5 14 - - - إلهندسة
 13 - - 3 - - - - - - دإر إلعلوم
 6 2 2 20 - - 4 - - - إلطب
دإب

آ
 11 - 1 4 2 - 1 - - - إلا

 2 - - 6 - - - 3 - 1 إلحاسبات وإلمعلومات
 - - - - - - - - - - إلتمريض

معهد إلبحوث وإلدرإسات 
 - - - - - - - - - - إلاسترإتيجية لدول حوض إلنيل

سنانطب 
أ
 - - - - - - - - - - إلا

جمالى  124 15 23 87 36 22 40 8 11 1 إلا 
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 لبحوثاإدارة  - ثالثا
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 صندوق حساب البحوث -أولا
 

 

عضاء إلهيئة إلمعاونة من حساب إلبحوث بجامعة إلفيوم
أ
حصائي بعدد إلمستفيدين من إ  بيان إ 

بحاث إلماجستير وإلدك تورإه"
أ
 تحت بند "دعم إ

نشاؤه  م19/5/2014م وحتي 28/12/2011بتاريخ  منذ إ 

 إلعدد إلكلية م

 27 إلزرإعة 1

 2 إلهندسة 2

 33 إلعلوم 3

 14 إلتربية إلنوعية 4

ثار 5
آ
 7 إلا

 69 إلطب 6

دإب 7
آ
 1 إلا

 1 إلحاسبات وإلمعلومات 8

طفال 9
أ
 1 رياض إلا

جمالي  155 إلا 
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 م2014جوائز جامعة الفيوم  -ثانيا

 
( بتاريخ 94مجلس الجامعة بجلسته رقم ) وفقا لقرار 2014فى مايو ئحة جوائز جامعة الفيوم تم إصدار ل 

 .1/5/2014والممتدة حتى  30/4/2014
 

تية:
آ

 تمنح جامعة الفيوم سنويا الجوائز ال
 

 جائزة جامعة الفيوم التقديرية ▪

 جائزة جامعة الفيوم للتفوق فى: ▪

 التدريس -

 البحث العلمى -

 ة البيئةخدمة المجتمع وتنمي -

على ▪
أ

 جائزة جامعة الفيوم التشجيعية فى الترقى للدرجات العلمية ال

 جائزة جامعة الفيوم للتميز فى النشر العلمى الدولى ▪

 جائزة جامعة الفيوم للحاصلين على درجتى الماجستير والدك توراه ▪
 

تية:
آ

 وتم استحداث الجوائز ال
 

 جائزة جامعة الفيوم التشجيعية فى: ▪

ليف العلمى -
أ

 والترجمة التا

 براءة الختراع -

 جائزة جامعة الفيوم للعاملين ▪
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حصائياتبيانات  عضاء هيئة إلتدريس وإلهيئة إلمعاونة  وإ 
أ
عدإد إلسادة إ

أ
توضح إ

 إلحاصلين على جوإئز جامعة إلفيوم إلمختلفة

 

 

 

 2014 سلتدريافي جائزة جامعة الفيوم للتفوق 

 

 قيمة إلجائزة إلوظيفة إلاسم

الله  إ.د.محمد عبد
 عفيفي

سلامية بكلية  إلاستاذ إلمتفرغ بقس م إلفلسفة إلا 
 دإر إلعلوم

ة قدرها "خمسة عشر إلف 
أ
مكافا

 جنيه

       

 

 

 

 2014 (إلقطاع إلعملي) ىالبحث العلم سلتدريافي جائزة جامعة الفيوم للتفوق 
 

 قيمة إلجائزة إلوظيفة إلاسم

ستاذ مجدي توفيق حنا إ.د.
أ
ياضيات وإلفيزيقا إلمتفرغ بقسم إلر  إلا

 إلهندسية بكلية إلهندسة
ة قدرها "خمسة عشر إلف 

أ
مكافا

 جنيه"
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 2014 الترقى للدرجات العلمية الأعلىفي جائزة جامعة الفيوم التشجيعية 

 
 قيمة إلجائزة  إلعدد إسم إلكلية تصنيف إلجائزة

ساتذة إلسادة 
أ
إلذين حصلوإ علي درجة إلا

ك ثر في تقدير إ 85%
أ
و إ

أ
للجنة إلعلمية إ

إلدإئمة عند منحهم إللقب إلعلمي لوظيفة 

ستاذ
أ
 إ

 3 الزراعة

 ابتسام محمد محمد عبد اللا

لاف جنيه
آ
 خمسة إ

حمد سعيد عبد النبي
أ

 محمد ا

 محمود علي عبد الفتاح

 عماد فاروق محمد صالح 1 الخدمة الجتماعية

 2 العلوم
 طه عبد المجيد حنفي

 عةعرفة صبري جم

 وائل محمود عزيز محمد 1 السياحة والفنادق

حمد العجري  1 التربية النوعية
أ

 مني محمد محمد ا

ثار
آ

 2 ال
 جمال عبد المجيد محجوب

 محمد كمال خلاف

جمالي  10 إلا 

ساتذة إلمساعدونإلسادة 
أ
إلذين حصلوإ  إلا

ك ثر في تقدير إللجنة  %85علي درجة 
أ
و إ

أ
إ

ند منحهم إللقب إلعلمي إلعلمية إلدإئمة ع

ستاذلوظيفة 
أ
 مساعد إ

 مصطفي حفيضة سليمان 1 التربية

 2 التربية النوعية
حمد

أ
حمد إبراهيم ا

أ
 شيماء ا

 غادة يسن يوسف بياض

ثار
آ

 3 ال

سماء محمد إسماعيل محمد
أ

 ا

حمد محمد عيسي
أ

حمد ا
أ

 ماهر ا

يمن عبد الفتاح حسن وزيري 
أ

 ا

 2 الطب
 ي حلميإيمان مصطف

 هناء حسن محمود الدش

جمالي  8 إلا 
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 جائزة جامعة الفيوم التشجيعية في التأليف العلمى والترجمة 2014

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

كاديمية إلقسم إلكلية إلاسم م
أ
 إلدرجة إلا

.د. عبد إلحميد حسين حمودة 1
أ
دإب إ

آ
ستاذ إلتاريخ إلا

أ
 إ

 مدرس إلرياضيات إلعلوم د. تامر محمد سعودي 2

.د. محمو 3
أ
رإضي وإلمياه إلزرإعة د عبد إلجوإد محمدإ

أ
ستاذ إلا

أ
 إ

.د. ديهوم عبد إلحميد إلباسل 4
أ
ستاذ متفرغ  علم إلحيون إلعلوم إ

أ
 إ

ثار د. محمد كمال خلاف 5
أ
ثار إلا

أ
ستاذ مساعد ترميم إلا

أ
 إ

حمد محمود حسن 6
أ
دإب د. محمد إ

آ
نجليزيةإللغة  إلا  مدرس إلا 

برإهيم 7 حمد علي إ 
أ
طرق مناهج و إلتربية د. إ

 مدرس تدريس
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 2014 جائزة جامعة الفيوم للتميز فى النشر العلمي الدولي
 

 

بحاث إلدولية بجامعة إلفيوم
أ
عدإد إلا

أ
 2014 عام إ

 بكليات إلجامعة
 

بح اث إلكلية
أ
ع دإد إلا

أ
 إ

 2 التربية

 32 الزراعة

 15 الهندسة

 2 دار العلوم

 3 السياحة والفنادق

 125 العلوم

ثار
آ

 7 ال

 22 الطب

داب
آ

 2 ال

 2 الحاسبات والمعلومات

 4 التمريض

جمالى  *209 إلا 

 

 2014عام ( بحث مشترك بين كليات الجامعة المختلفة 7ملحوظة: يوجد عدد )*
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عدإد إلحاصلين على جائزة إلنشر إلدولى 
أ
 2014 عامإ

 بكليات إلجامعة
 

عدإد إلمكرمين الكلية
أ
 إ

 1 التربية

 27 الزراعة

 16 الهندسة

 1 دار العلوم

 7 السياحة والفنادق

 78 العلوم

ثار
آ

 4 ال

 32 الطب

داب
آ

 1 ال

 2 الحاسبات والمعلومات

 1 التمريض

جمالى  170 إلا 
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 جائزة جامعة الفيوم للحاصلين على درجتى الماجستير والدكتوراه
 

عضاء إلهيئة إلمعاونة 
أ
عدإد إ

أ
 بيان با

ي جامعة إلحاصلين علي درجتي)
أ
إلماجستير وإلدك تورإه( سوإءإ من جامعة إلفيوم، من إ

و من جامعة إجنبية
أ
 مصرية خلاف جامعة إلفيوم، إ

 إسم إلكلية

عضاء 
أ
عدد إ

إلهيئة 
إلمعاونة 
إلحاصلين 

علي 
إلماجستير  
من جامعة 
 إلفيوم

عضاء 
أ
عدد إ

إلهيئة 
إلمعاونة 
إلحاصلين 

علي إلدك تورإه 
من جامعة 
 إلفيوم

عضاء إله
أ
يئة عدد إ

إلمعاونة 
إلحاصلين علي 
إلماجستير  من 
جامعة مصرية 
)خلاف جامعة 

 إلفيوم (

عضاء إلهيئة 
أ
عدد إ

إلمعاونة 
إلحاصلين علي 
إلدك تورإه  من 
جامعة مصرية 
)خلاف جامعة 

 إلفيوم (

عضاء 
أ
عدد إ

إلهيئة 
إلمعاونة 
إلحاصلين 

علي إلدك تورإه 
من جامعة 
جنبية

أ
 إ

 إلاجمالي

 6 - - - 2 4 إلتربية
لزرإعةإ  3 2 - - 1 6 

 12 1 3 - 5 3 إلهندسة
 1 - - - 1 - إلخدمة إلاجتماعية

 8 - - - 8 - دإر إلعلوم
 11 - - - 5 6 إلعلوم

 6 - - - 3 3 إلسياحة وإلفنادق
 5 1 2 1 - 1 إلتربية إلنوعية

ثار
آ
 8 - 5 3 - - إلا

 59 - 8 12 13 26 إلطب
دإب

آ
 8 - 1 - 6 1 إلا

إلحاسبات 
اتوإلمعلوم  

- - 4 1 - 5 

طفالرياض 
أ
إلا  - - - 2 - 2 

جمالي  137 3 22 20 45 47 إلا 
 

عدإد
أ
 إلطلاب إلوإفدين إلحاصلين علي إلماجستير وإلدك تورإه من جامعة إلفيوم إ

عدد الطلاب الوافدين الحاصلين علي  إلكلية
 درجة الدك توراه من جامعة الفيوم

عدد الطلاب الوافدين الحاصلين علي 
جستير من جامعة الفيومدرجة الما  

 1 6 دإر إلعلوم
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 جائزة جامعة الفيوم للعاملين

 

 تمنح جامعة الفيوم عدة جوائز خاصة بالإداريين كل عام فى احتفالية عيد العلم السنوية، وهي كالتالى:

مناء كليات .1
أ

ل العام من القيادات الإدارية )ا  مديرو عموم(. –جائزة لمن بلغ سن الستين خلا

 ئزة للسادة:منح إلجا

- .
أ
دإرة إلعامة للتنظيم إلسابقمدير عا  زينب محمود علي  إ  م إلا 

- .
أ
 مدير كلية إلزرإعة إلسابق  نعمت عبد إلرحمن  إ

ن يراعى مدة الخدمة  .2
أ

جائزة التميز الإدارى بحيث ل تقل الدرجة الوظيفية للمرشح عن مدير عام على ا

 والفاعلية فى العمل

دإرة رعاية إلشباب بالجامعة. ويس حسن هشام ع /تم منح إلجائزة للسيد  مدير عام إ 

 جائزة للحاصلين على درجتى الماجستير والدك توراه بمنحهم شهادة تقدير. .3

 جائزة الموظف المثالى والعامل المثالي:   .4

سماء إسم إلجائزة
أ
 قيمة إلجائزة إلفائزين بالجائزة إ

يمان/إلمهندسة إلمثالي إلموظف دإرة إلهندسية  إ  محمد هارون بالا 

 بالجامعة

لفين جنيهاً" 2000"
أ
 إ

دإرة إلجامعة/للسيد إلمثالي إلعامل لف جنيهاً" 1000" محمد عبد إلحكيم با 
أ
 إ
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 الإدارة العامة للمكتبات - رابعا
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دإرة إلعامة للمك تبات نجازإت إلا   نشاط وإ 
 

 
أ
دإرة خدمات إلمعلوماتولاً إ  : إ 

دإرة إثانيا  ةلمك تبة إلمركزي: إ 

دإرة متابعة مك تبات إلكلياتثالثا  : إ 

 

دإرة إلعامة للمك   باتتنشاط إلا 

بت بكل جهد 
أ

هم ية ف ى توجيه الفرد والمجتمع فقد دا
أ

انطلاقاً من إيمان الجامعة لما للمك تبات من ا
همية 

أ
ستمراره بالمجال ك  امل الدعم والمساندة لقطاع المك تبات ضماناً لبتقديم واجتهاد على بلورة تلك ال

كاديمى
أ

 .العلمى ال

دإرة  رسالة إلا 

هيل المجتمع 
أ

توفير مصادر المعرفة وخدمات المعلومات المرتبطة بالمناهج الدراسية والخطط البحثية وتا
دوات البحث في البيئة الرقمية

أ
ل ا كاديمى بالجامعة للتعامل معها من خلا  .ال

 :ةقاعات إلمك تبة إلمركزي  

 ميةقاعة الرسائل العل •

جنبيةقاعة الك تب  •
أ

 ال

 قاعة الك تب العربية •
 

 دلي   ل إلمك تب      ة

رضيإلدور 
أ
 :إلا

 مركز المؤتمرات  ▪

 قاعة كبار الزوار ▪

 غرفة التحكم والكاميرات  ▪

 المركز الإعلامي ▪

 إلدور 
أ
 ول:إلا
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 مك تب براءات الختراع  ▪

 مك تب سفارة المعرفة  ▪

 معمل الوسائط المتعددة  ▪

 قاعة الرسائل العملية  ▪

 زن المك تبة مخا ▪

 قاعات البحث الفردي ▪

 إلثاني:إلدور 

▪  
آ

 لي للمك تبة معمل الفهرس ال

جنبيةقاعة الك تب  ▪
أ

  ال

 قاعات البحث الفردي والجماعي  ▪

 الشئون المالية  ▪

 :إلدور إلثالث

 قاعة الك تب العربية  ▪

 إدارة المك تبة الرقمية  ▪

▪  
آ

 لي للمك تبة معمل الفهرس ال

 قاعات البحث الفردي والجماعي  ▪

 المجالسقاعة  ▪

 قاعة جامعة الطفل ▪

جنبية
أ
 :قاعة إلك تب إلا

 2411 عدد الك تب
 30 عدد الدواليب

رفف
أ

 150 عدد ال
 25 عدد الطاولت

 110 عدد الكراسي
 471 عدد المترددين
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 قاعة إلك تب إلعربية

 2692 عدد الك تب

 40 عدد الدواليب

رفف
أ

 130 عدد ال

 46 عدد الطاولت

 84 عدد الكراسي

 1050 لمترددينعدد ا

 

 قاعه إلرسائل إلجامعية

جيزت بجامعة الفيوم  ىالعلمية للماجستير والدك توراة الت لالرسائلجميع  ىوه
أ

 ا
 

جمالي عدد إلرسائل إلماجستير وإلدك تورإة في كل كلية  إ 

 دك تورإة ماجيستير إسم إلكلية م

 73 223 تربية 1

داب 2
آ

 32 39 ا

 262 401 خدمة 3

 203 199 دار علوم 4

 284 350 زراعة 5

 60 150 علوم 6

 53 108 سياحة وفنادق 7

 9 66 هندسة 8

 23 37 طب 9
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 2015-2014بيان تفصيلي بكافة بيانات قاعة إلرسائل إلعلمية بجامعة إلفيوم في خلال عام 

 1284 عدد المترددين

 46 عدد الدواليب

رفف
أ

 240 عدد ال

 1573 عدد رسائل الماجيستير

 999 ل الدك توراةعدد رسائ

 2572 إجمالي عدد الرسائل

 CD 86عدد 

 

 :ةإت إلعمل بقاعات إلمك تبة إلمركزيجرإءوصف تفصيلي لا  

 Shelvingترتيب الرفف  ❖
    

أ
 جنبية حسب ترتب قاعتي الك تب العربية وال

أ
رفف مفتوحة رقام التصنيفا

أ
  ()ا

 برنامج المستقبل للمك تبات: ىتسجيل البيانات الببليوجرافية عل ❖
  الك تب العربيةتم تسجيل جميع الك تب بقاعتي    

أ
جنبية وتم ضبط جودة التسجيلات وذلك وال

 السترجاعلتحسين عمليه   

 Barcode:الترميز العمودي  ❖
جنبية وذلك لربط  علىتم لصق الترميز العمودي    

أ
جميع الك تب بقاعتي الك تب العربية وال

وعية الموجودة عل
أ

رفف  ىالبرنامج بال
أ

 ال

دإرإتم إلعمل بالمك تبة إلمركزية من خلال منظومة متكاملة بين يت نجاز إلعديد من إلمك تبة لا   إ 
نشطةإلمهام 

أ
 مثل: وإلا

 متابعة مك تبات إلكليات •

تمام عمليات تجديد وتحديث العديد من تم تشكيل لجان طبقا لموافقة لجنة المك تبات الجامعية لإ 
 مثل: مك تبات الكليات

 ري مك تبة كلية الطب البش •

 ومك تبة معهد حوض النيل  •

دابومك تبة كلية  •
آ

  ال
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ساليب التكنولوجية الحديثة 
أ

نظام  علىمحتوياتهم  خالوإدوإعادة افتتاحهم للعمل وفقاً للا
 .المستقبل

 مك تبة كلية إلطب إلبشري: .1

 بها.لدفاتر العهدة  محتوياتها وفقاعمل جرد شامل للمك تبة لضبط  •

ليالنظام  علىجميع بيانات الك تب  إدخال إعادة •
آ

 وتحديثها.للمك تبات  ال

قسامتخصصات وفق  إليتقسيم المك تبة  •
أ

 الكلية. ا

 ترفيف الك تب وطبع الباركود الخاص بالمك تبة لكل ك تاب ولصقه عليه . •

 الطلبة والباحثينللمستفيدين من  وإتاحتهاافتتاح المك تبة  •
 إلنيل:مك تبة معهد حوض  .2

 نظام المستقبل علىتدريب العاملين بها  •

جنبية فيتسجيل الك تب العربية  دةإعا •
أ

 دفتر العهدة   وال

 ميكنة العمل داخل المك تبة  •

 ترفيف الك تب وطبع الباركود الخاص بالمك تبة لكل ك تاب ولصقه عليه •

 الطلبة والباحثينللمستفيدين من  وإتاحتهاافتتاح المك تبة  •
 

دإبمك تبة كلية  .3
آ
 :إلا

ستاذطلب السيد  على بناءً 
أ

 تم:لية لمتابعة العمل بمك تبة الكلية الدك تور عميد الك ال

 طريق:متابعة الجرد السنوي عن   •

خرى للمك تبات  إهداءهضبط دفتر عهدة المك تبة بحصر الك تب الموجودة بالفعل وما تم  •
أ

 وفاقد ال
 لعمل الجرد السنوي لمتابعته. المك تبة تمهيداالجرد لضبط عهدة 

 للكلية.اقع الفعلي النظام ومطابقته بالو علىمتابعة حركة الستعارة  •
      

  ستاذجاري عمل تقرير بالوضع إلنهائي بالمك تبة لاطلاع إلسيد
أ
 إلدك تور عميد إلكلية عليه إلا
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 سف  ارة إلمع   رفة
في إطار التعاون الدائم بين جامعة الفيوم ومك تبة الإسكندرية وما نتج عنه من إنشاء سفارة      

ستاذبجامعة الفيوم وتوقيع بروتوكول تعاون بين السيد المعرفة التابعة لمك تبة الإسكندرية 
أ

الدك تور  ال
 رئيس الجامعة والسيد الدك تور مدير مك تبة الإسكندرية. 

ثيث  والإعدادتم التنسيق  ❖
أ

فضل واختياروتا
أ

المعرفة وترتيبهم طبقا  للعمل بسفارةالمتقدمين  ا
ور فحص لجنة المك تبات الجامعية  على للتقييم الذي تم بناءً 

أ
المعايير الواردة  علىاعتمادا  اقهمل

لك تروني للجامعةالموقع  علىالمنشور  الإعلانفي   تمهيدا لفتتاحها رسميا الإ
 ورش إلعمل

العاملين الغير متخصصين  إلى وإضافةعقد ورش عمل للتدريب العاملين الجدد بقطاع المك تبات 
 البيانات.ت وكيفية التعامل مع قواعد نظام المستقبل لإدارة المك تبااستخدام  علىبمك تبات الكليات 

 :إلتزويد
ومك تبات الكليات ودعمها لشراء الك تب  المركزيةعمل خطة لتزويد وتنمية مقتنيات المك تبة 

لف خمسمائةتخصيص مبلغ  علىوالمراجع بعد موافقة لجنة المك تبات الجامعية 
أ

جنيه لشراء  ا
ك تب لمك تبات الكليات طبقا الميزانية  وشراءللعام الجامعي القادم  المركزيةك تب للمك تبة 

هو  المك تبة بكل ما لإمدادعن طريق التصال بدور النشر والتنسيق الدائم  الخاصة بكل كلية
 المختلفة.جديد في مجال المعرفة 

 حصر بيانات إلعاملين بقطاع إلمك تبات
 متخصص ع    دد موظفي  ن غ  ير تخصص ع   دد م     وظفين إلمك تبة س          مإ

 4 2 ةهندس

 5 1 علوم

 2 2 طب

 3  حاسبات

 10 2 خدمة اجتماعية

 5 2 زراعة

 6 2 تربيه عام

داب
آ

 10  ا

 8 2 دار علوم

 1 3 سياحة

ثار
آ

 7 2 ا

 1 1 تمريض

 4  تربيه نوعية

طفال
أ

 3 1 رياض ا

 2  حوض النيل
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حصائية بعدد إلك تب وإلرسائل بكل مك تبات كليات إلجامعة  إ 

جمالى رسائل جامعية Eك تب  ك تب عربى يةإلكل م
أ
 إلا

 15450 2621 1703 11126 إلاجتماعيةخدمة إل 1

 27640 1097 7663 18880 ت رب ي ة ع    ام 2

 212م/  15 22091 دإر ع  ل        وم 3
 22522 204د/ 

 6585 240 5492 853 إل ه ن  دس         ة 4

ث                 ار 5
آ
 858/  ع 1815 3755 إلا

E/ 56 6484 

 5067 240 4131 696 إل  ع   ل            وم 6

 468     463 5 وإلمعلومات إل ح اس ب       ات 7

 4025 4156 إل    زرإع        ة 8
 2015د/ 
 12940 2744م/ 

ط ف   ال 9
أ
 3257 25 202 3030 ري اض إ

 123 555 ح  وض إل ن ي   ل 10
 9د/ 
 696 9م/ 

 5160 259 2036 2865 فنادقإلة وسياح  إل 11

 502     501 1 إل   ط            ب 12

 296 53 243     إل  ت م ري     ض 13

 8943     4255 4688 تربي ة نوعي  ة 14

15  
آ
 14150 46 1184 12920 دإبإ

شرإف •   تدريب على إلا 
دابطلاب كلية 

آ
ليالنظام  علىالفرقة الرابعة /قسم مك تبات  ال

آ
 ك تبات.للم ال

علاميمك تب إلمركز  •  إلا 

ثيثه ومتابعة  على الإشراف
أ

 الخاصة بالمك تب  الإدارية الإجراءاتكافة  تيسيرتجهيزه وتا

 إلتوإصل مع إلمستفيدين  •
التواصل مع الفيس بوك( الجتماعي )برنامج التواصل  على المركزيةصفحة للمك تبة   

لك والموقع جديد بالمك تبة  وما هوبث  نالمستفيدي  للجامعة. ةترونيالإ
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  قاعة إلمؤتمرإت •

تعقد بقاعة  والمؤتمرات التيالخاصة بالزيارات  الإجراءاتتنسيق وترتيب كافة  على الإشراف

كمل وجهالمؤتمرات بالمك تبة ومتابعتها لتظهر بصورة مشرفه وعلي 
أ

 .ا

حدإثبيان 
أ
شرإفوإللقاءإت إلتي تم  بالا  عليها في قاعة إلمؤتمرإت إلا 

رض الزراعيةمخاطر إنشاء ال -
أ

     مزارع السمكية على ال

 نادى العاملين بالجامعة -

 سفراء جوجل بجامعة الفيوم -

نشطة الطلابية عام  -
أ

 2015-2014ال
 الذاتيمهرجان الندوات  -

نشطتنا تجمعنا -
أ

 ندوة ا

 لإنشاداوالتواشيح  إبداعمسابقة  -
 تنظيم مسابقة الطالب والطالبة المثالية -

 تنظيم اليوم الكوري  -

فاق التعا -
أ

 ون بين دول حوض النيلا

 مخاطر الإمراض الموسمية -

 كيفية استخدام قواعد البيانات -

 ندوة تعريفية بمختبر الشهر -

من المائي وضرورة ترشيد المياه -
أ

 ندوة ال

 مسابقة القران الكريم -

 ندوة )مناهضة التجار بالنساء( -

 دورات في التنمية البشرية -

 اليوبيل الفضي لكلية تربية نوعية -

 المشاريع الطلابيةتوقيع عقود  -

ولية -
أ

 التدريب على الإسعافات ال

دارة العلمي والتكنولوجي -
أ

 ا

مية -
أ

 دورة تنشيطية على برامج محو ال

 مؤتمر علمي لزيادة الإعمال تحت عنوان الدفة -

 ورشة عمل وفهم قانون الخدمة المدنية  -
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 المعرض الفني -

 فعاليات مسابقة مختبر الشهر -

فضل فيلم وثائ قي -
أ

 مسابقة ا

 الطالب والطالبة المثاليينمسابقة  -

بناءهمومسابقة القران الكريم للعاملين  -
أ

 ا

عمال احمد  -
أ

بواستقبال رجل ال
أ

 هشيمه  ا

 مسابقة ميكروفون طلاب الجامعة -

 ندوة عن حضارة وتراث الفيوم -

 لفوتوشوبابانوراما التصوير و -

 الإعلاميعقد لقاء مع صحفي محافظة الفيوم المركز  -

 اعيةمؤتمر كلية الخدمة الجتم -

حكام التلاوة  -
أ

 تجويد القران الكريم وا

 دورات في التنمية البشرية للطلاب والطالبات  -


