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 البحث :ملخص   

تلعب الخدمة الاجتماعية دوراً محورياً من خلال الممارسةة المنيية بمجال الففولة بصةفة عامة والمسسسا       

اصةةة و وياراً لما يتعرل لا اصخصةةائيون الاجتماعيون من تحديا  ذا الا المجال يمنن أن الإيوائية بصةةفة خ

تسدي إلى حةدوث بعل اصخفةاء المنييةة و لةللةي يتعين على اليام الإداريةة أن تسةةةةةةةعى لإيجةاد التةدابيراللازمة 

جتماعيين بالمسسةةةةسةةةةا  لمواجنة تلي التحديا  و لللي ادذ  الدراسةةةةة لتحديد اصخفاء المنيية لئخصةةةةائيين الا

الإيوائية وتحديد اسةةةبابنا  وار ار الياتجة عينا و والتعرل على واتط تفبيد إدارلأ اصخفاء المنيية و وإسةةةناماتنا 

ذا تحقيد جودلأ اصداء المنيا و تيتما الدراسةةة ليمف الدراسةةا  الوصةةفية باسةةتخدام المسةة  الاجتماعا ال ةةامل 

ئية والمس  الاجتماعا بالعيية لئففال المقيمين بنا و واسفر  يتائج الدراسة لجميط المسةئولين بالمسسسا  الإيوا

عن وجود بعل اصخفةاء المنييةة لئخصةةةةةةةائيين الاجتمةاعيين نةان من أامنةا أيةا ليت لدية معلوما  ناذية عن 

لأ يسةةةةةةةبيةةة بعل الامورالنةةامةةة و لاينتم بم ةةةةةةةاعر وايفعةةالا  الاففةةال و واتط تفبيد إدارلأ اصخفةةاء المنييةةة بقو

 ( و وتوصل  الدراسة إلا افار مقترح لتفبيد إدارلأ اصخفاء المنيية بالمسسسا  الإيوائية .60.84)

 النلما  المفتتاحية : إدارلأ اصخفاء المنيية و اصداء المنيا و المسسسا  الإيوائية .

 


