
(مʦجـــه/حʙ) ونʸـــȊ تقـــʸǻʗها  الʯفاعلॻـــة أثـــʙ الʯفاعـــل بـــʥʻ نʸـــȊ إدارة الأنʵـــʠة الإلʙʯؒونॻـــةالخѧѧѧامس: البحѧѧѧث 
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The impact of the interaction between the pattern of management of interactive electronic 

activities (oriented/free) and the pattern of their submission (introductory/concluding) on 

increasing the efficiency of cognitive representation of information and improving the mental 

vigilance of female students in the home economy" 

  المستخلص

 على (اسʯهلالॻة/خʯامॻة) تقʸǻʗها ونȊʸ (مʦجه/حʙ) الʯفاعلॻة الإلʙʯؒونॻة الأنʠʵة إدارة نȊʸ بʥʻ الʯفاعل أثʙ عʥ الʵؒف إلى الʲالي الʖʲॺ هʗف

 الʦصفي الʸʹهج Ǻاسʗʳʯام الॺاحʰات قامʕ الهʗف هʘا ولʲʯقȖʻ الʚʹʸلي، الاقʶʯاد ʟالॺات لȎʗ العقلॻة الॻقʢة وتʥʻʴʲ للʸعلʦمات، الʸعʙفي الʻʰʸʯل كفاءة زȂادة

 عʻʹة على الȖʻʮʠʯ وتʤ الॺاحʰات، إعʗاد مʥ العقلॻة الॻقʢة ومॻɿاس للʸعلʦمات، الʸعʙفي الʻʰʸʯل كفاءة مॻɿاس في الʖʲॺ أدوات ʰʸلʕوت ،الʮȂʙʱʯي والʸʹهج

ʦد وʵؕفʕ الʹʯائج عʥ وج تॻʮȂʙʱة، مʦʸʱعات أرȁع على تقʸॻʴهʤ وتʤ الفʦʻم، جامعة الʚʹʸلي الاقʶʯاد قʤʴ الʰانॻة الفʙقة ʟالॺات مʟ ʥالॺة )56( قʦامها

إدارة وتقʤǻʗ الأنʠʵة الالʙʯؒونॻة الʯفاعلॻة، وأن نȊʸ فʙوق بʥʻ مʦʯسʠات درجات الʠالॺات في مॻɿاس ؕفاءة الʻʰʸʯل الʸعʙفي للʸعلʦمات؛ راجع إلى اخʯلاف 

لȎʗ الʠالॺات  الأنʠʵة الالʙʯؒونॻةإدارة الأنʠʵة الالʙʯؒونॻة و نȊʸ تقʤǻʗ نȊʸ جاء ʙʻʮؕا، ʸؕا ʵؕفʕ الʹʯائج عʥ أن حʤʱ تأثʙʻ الʯفاعل بʥʻ  حʤʱ تأثʙʻهʸا

 ʥʻفاعل بʯلل ʙʻʮؒال ʙʻأثʯل على الʗما ی ʦا، وهʙʻʮؕ جاء Ȋʸة نॻونʙʯؒة الالʠʵجه (إدارة الأنʦʸال- ʙʲال(ةॻونʙʯؒة الالʠʵالأن ʤǻʗتق Ȋʸون ، )ةॻهلالʯاس - 

لʸعʙفة دلالة الفʙوق بTukey Test  ʥʻوتʤ اسʗʳʯام اخॺʯار تʦؕي  لʟ Ȏʗالॺات الاقʶʯاد الʚʹʸلي عʻʹة الʖʲॺ، ، في زȂادة ؕفاءة الʻʰʸʯل الʸعʙفي)خʯامॻة

الʙʲ/ نȊʸ مʦʯسʠات درجات الʦʸʱʸعات الأرȁعة في مॻɿاس ؕفاءة الʻʰʸʯل الʸعʙفي للʸعلʦمات، الȏʘ أʡهʙ تفʦق الʦʸʱʸعة الʙاǺعة (نȊʸ إدارة الأنʠʵة 

ʦد فʙوق بʥʻ مʦʯسʠات درجات الʠالॺات في مॻɿاس الॻقʢة العقلॻة؛ راجع إلى تقʤǻʗ أنʠʵة خʯامॻة) عǺ ʥاقي الʦʸʱʸعات، ʸؕا ʵؕفʕ الʹʯائج عʥ وج

جاء ʙʻʮؕا لʹȊʸ إدارة الأنʠʵة الالʙʯؒونॻة الʯفاعلॻة، بʸʹʻا جاء مʦʯسʠاً لʹȊʸ  إدارة وتقʤǻʗ الأنʠʵة الالʙʯؒونॻة الʯفاعلॻة، وأن حʤʱ تأثʙʻهʸانȊʸ اخʯلاف 

لȎʗ  إدارة الأنʠʵة الالʙʯؒونॻة و نȊʸ تقʤǻʗ الأنʠʵة الالʙʯؒونॻةنʵؕ Ȋʸفʕ الʹʯائج عʥ حʤʱ تأثʙʻ الʯفاعل بʥʻ  تقʤǻʗ الأنʠʵة الالʙʯؒونॻة الʯفاعلॻة، ʸؕا

 ʥʻائي دال بʶتفاعل إح ʗجʦإلى أنه لا ی ʙʻʵǻ اʘوه ʙʻات جاء صغॺالʠال Ȋʸات نॺالʠة لॻة العقلʢقॻاس الॻɿها في مʸǻʗتق Ȋʸة و نॻونʙʯؒة الالʠʵإدارة الأن

  الاقʶʯاد الʚʹʸلي. 

  


